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STANOVISKO KOMISIE   

 
(PREDBEŽNÉ PRIPOMIENKOVÉ KONANIE) 

 
K MATERIÁLU 

 
RIADNE PREDBEŽNÉ STANOVISKO K NÁVRHU SMERNICE EURÓPSKEHO PARLAMENTU A RADY, 

KTORÝM SA MENÍ SMERNICA 2006/22/ES, POKIAĽ IDE O POŽIADAVKY TÝKAJÚCE SA 

DODRŽIAVANIA PREDPISOV, A KTOROU SA STANOVUJÚ KONKRÉTNE PRAVIDLÁ VZHĽADOM NA 

SMERNICU 97/71/ES A SMERNICU 2014/67/EÚ V OBLASTI VYSIELANIA VODIČOV V ODVETVÍ 

CESTNEJ DOPRAVY 
  

 
I. Úvod: Ministerstvo dopravy a výstavby Slovenskej republiky dňa 18. júla 2017 
predložilo Stálej pracovnej komisii na posudzovanie vybraných vplyvov (ďalej len 
„Komisia“) na predbežné pripomienkové konanie materiál „Riadne predbežné 
stanovisko k návrhu smernice Európskeho parlamentu a Rady, ktorým sa mení 
smernica 2006/22/ES, pokiaľ ide o požiadavky týkajúce sa dodržiavania predpisov, a 
ktorou sa stanovujú konkrétne pravidlá vzhľadom na smernicu 97/71/ES a smernicu 
2014/67/EÚ v oblasti vysielania vodičov v odvetví cestnej dopravy“. Materiál 
predpokladá pozitívno-negatívne vplyvy na podnikateľské prostredie, vrátane 
pozitívno-negatívnych vplyvov na malé a stredné podniky. 
 
II. Pripomienky a návrhy zmien: Komisia uplatňuje k materiálu nasledovné 
pripomienky a odporúčania: 
 
K analýze vplyvov na podnikateľské prostredie 
Komisia odporúča predkladateľovi konkrétnejšie popísať a vyčísliť pozitívny vplyv na 
podnikateľské prostredie. Odôvodnenie: Predkladateľ uviedol, že pozitívny vplyv na 
podnikateľské prostredie „môže byť v definovaní jasnejších pravidiel a ich 
presadzovaní, ktoré môžu zabezpečiť lepšiu konkurencieschopnosť podnikov, ktoré 
pravidlá dodržiavajú“. Komisia odporúča uviesť, dodržiavanie ktorých konkrétnych 
pravidiel bude mať pozitívny vplyv na podnikateľské prostredie. 
 
Komisia žiada predkladateľa o doplnenie popisu a vyčíslenia všetkých negatívnych 
vplyvov na podnikateľské prostredie aj vrátane novelizačného bodu 2 – článok 2 ods. 
2 a 3. Odôvodnenie: V prípade kabotáže nad rámec limitu 3 dní by sa mala 
uplatňovať minimálna mzda a minimálna ročná dĺžka platenej dovolenky 
hostiteľského členského štátu bez ohľadu na frekvenciu a trvanie operácií, ktoré 
vykonáva vodič. Táto povinnosť môže predstavovať negatívny vplyv na 
podnikateľské prostredie. 
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 III. Záver: Stála pracovná komisia na posudzovanie vybraných vplyvov vyjadruje  
 

 
nesúhlasné stanovisko 

 
 
s materiálom predloženým na predbežné pripomienkové konanie s odporúčaním na 
jeho dopracovanie podľa pripomienok v bode II.   
 
IV. Poznámka: Predkladateľ zapracuje pripomienky a odporúčania na úpravu 
uvedené v bode II a uvedie stanovisko Komisie do Doložky vybraných vplyvov spolu 
s vyhodnotením pripomienok. 
 
Nesúhlasné stanovisko Komisie neznamená zastavenie ďalšieho schvaľovacieho 
procesu. Stanovisko Komisie slúži ako podklad pre informované rozhodovanie vlády 
Slovenskej republiky a ďalších subjektov v rámci schvaľovacieho procesu. 
Predkladateľ má možnosť dopracovať materiál podľa pripomienok a zaslať ho na 
opätovné schválenie Komisie, ktorá môže následne zmeniť svoje stanovisko. 
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