Hibkové ex post hodnotenie vybranych regulicii
posobiacich v podnikatel’skom prostredi - formular

Spracovatel’: Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky, odbor zlepSovania
podnikatel’ského prostredia

Gestor/gestori pravneho predpisu: Ministerstvo prace, socialnych veci arodiny Slovenskej
republiky (d’alej aj ako ,,MPSVR SR* a ,,gestor*)

Nazov pravneho predpisu/pravnych predpisov: Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej aj ako ,,zakon ¢. 112/2018
Z.7. a,,zékon o socialnej ekonomike®)

Lokalizacia: § 15¢, § 15¢
Utinnost’: 01. 07. 2023
Regulacia, ktora je predmetom ex post hodnotenia: Regulécia ¢. 156

Absencia vyhod spojenych s evidovanim alebo registraciou rodinného podniku

Specifikacial:

e Internetovy odkaz na legislativny proces hodnoteného pravneho predpisu na portali Slov-Lex:
https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2021/361

e Internetovy odkaz na ¢islo parlamentnej tlace hodnotené¢ho pravneho predpisu:
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborlD=13&CisObdobia=8&CPT=1
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Hibkové ex post hodnotenie:
regulacie/regulécii jedného pravneho predpisu

L] navzajom suvisiacich regulacii vo viacerych pravnych predpisoch

Ex post hodnotenie vykonané k: 19. 06. 2025

! Informaécie sa neuvadzaju, ak bola hodnotend Uprava predloZend do legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.
Pred tymto datumom neexistovala povinnost vypracovat Analyzu vplyvov na podnikatelské prostredie.


https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2021/361
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborID=13&CisObdobia=8&CPT=1214
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborID=13&CisObdobia=8&CPT=1214

9.1 Zakladné informacie k hodnotenej regulacii

9.1.1 Opis regulacie a jej posobenia:

Zakonom ¢&. 494/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopina zékon ¢&. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike
a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov
a ktorym sa menia a dopliiaja niektoré zdkony (d’alej ako ,,novela®) sa do zakona ¢&. 112/2018 Z. z.
vlozili nové ustanovenia tykajuce sa rodinnych podnikov, ktoré vytvorili pravny ramec problematiky
rodinného podnikania. V ustanoveniach § 15a — § 15g zakona o socialnej ekonomike sa vymedzila
zakladna definicia, ciele a ur¢ujuce znaky rodinnych podnikov, ustanovili sa podmienky evidencie
rodinného podniku a podmienky ziskania, zaniku a zruSenia Statitu registrovaného rodinného
podniku, a zaroven sa definovali povinnosti registrovanych rodinnych podnikov, ako aj vykon $tatnej
spravy v oblasti rodinnej ekonomiky.

V § 15¢ zakona o socialnej ekonomike sa ustanovuije, Ze podnik, ktory spifia zakladné definiéné znaky
rodinného podniku mozno zaradit' do evidencie rodinnych podnikov. Rodinny podnik, ktory bol
zaradeny do evidencie rodinnych podnikov a je evidovanym rodinnym podnikom, je opravneny
uvadzat’ oznacéenie ,,rodinny podnik* alebo skratku ,,r. p.*.

V § 15d — § 15g zakona o socialnej ekonomike sa ustanovujii podmienky na priznanie Statitu
,registrovaného rodinného podniku® a upravuja sa:

= priebeh konania o priznanie Statitu registrovaného rodinného podniku,
= jednotlivé povinnosti registrovaného rodinného podniku,
= podmienky a dévody zaniku a zruSenia $tatatu registrovaného rodinného podniku.

Registrovany rodinny podnik je povinny uvadzat oznacenie ,,registrovany rodinny podnik* alebo
skratku ,.r. . p.*

Podla analyzy vplyvov na podnikatel'ské prostredie sa o¢akavalo, ze v roku 2023 ziadost o zaradenie
do evidencie poda 2 000 rodinnych podnikov a ziadost’ o zaradenie do registra poda 75 rodinnych
podnikov.

Procesy evidencie alebo registracie st spojené s podanim Ziadosti o evidenciu/registraciu rodinného
podniku a dolozenim uréenych dokladov/priloh, pricom formu ziadosti a jej povinnych priloh uréuje
gestor zakona.

9.1.2 Znenie podnetu z podnikatel’ského prostredia (ak je k dispozicii)

Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch (d’alej len "zakon o sociélne;j
ekonomike"), a ani ina legislativa, v rozpore s cielom deklarovanym na strane 2 vSeobecnej Casti
dovodovej spravy k novele zakona o socialnej ekonomike (Zakon ¢. 494/2022 Z. z.), v sucasnej dobe
neposkytuje rodinnym podnikom ziadnu formu podpory, pripadne pravneho/daniového/uctovného
zvyhodnenia, ktoré by motivovalo podnikatel'ov ziadat o priznanie Statitu evidované¢ho alebo
registrovaného podniku. Vzhl'adom na uvedené sa regulacia § 15a — 15g javi nielen v rozpore so
zakladnou poziadavkou pri tvorbe pravnych predpisov: predpokladom raciondlneho zakonodarcu, ale
§ 15a — 15g su v praxi de facto nepodstatnymi. V spojeni s administrativnou naro¢nost'ou podania
ziadosti o zaradenie do evidencie rodinnych podnikov alebo registraciou rodinného podniku
a Castokrat aj absenciou dostato¢nych personalnych kapacit, ide o vyznamne nakladové polozky pre
podnikatel’ov, ktoré je efektivnejSie (aj z pohl'adu povinnosti konat’ s odbornou starostlivostou a ako
riadny hospodar) vynalozit’ za Gi¢elom dosiahnutia zisku. Predmetom ex post hodnotenia by malo byt’
posudenie predmetnej legislativnej Gpravy vo vzt'ahu k deklarovanym zamerom pri jej zavadzani.

9.1.3 Identifikacia dotknutych subjektov:

Ex ante:




Podrla analyzy vplyvov na podnikatel'ské prostredie mal material vplyv na podnikatel'ské subjekty
(vratane subjektov socialnej ekonomiky), ktoré:
= spinaju zdkonom stanovené podmienky rodinného podniku a poZiadaji o zaradenie do
evidencie rodinnych podnikov, a/alebo
= spiiaji zakonom stanovené podmienky registrovaného rodinného podniku a poziadaji
o zaradenie do registra rodinnych podnikov.

V analyze vplyvov na podnikatel'ské prostredie bolo na ziklade prieskumu Slovenskej asociacie
malych a strednych podnikov uvedené, ze v r. 2019 — 2020 mozno predpokladat, Ze priblizne
60 — 65 % z malych a strednych podnikov tvoria rodinné podniky. V analyze bolo odhadované, Ze:
=  vroku 2023 bude na Slovensku evidovanych 2 000 rodinnych podnikov (z toho 1 938 malych
a strednych) a registrovanych 75 rodinnych podnikov (z toho 73 malych a strednych),
= vroku 2024 bude na Slovensku evidovanych 6 000 rodinnych podnikov (z toho 5 814 malych
a strednych) a registrovanych 165 rodinnych podnikov (z toho 160 malych a strednych),
= vroku 2025 bude na Slovensku evidovanych 8 000 rodinnych podnikov (z toho 7 752 malych
a strednych) a registrovanych 425 rodinnych podnikov (z toho 413 malych a strednych).

Ex post:

Dotknutymi subjektmi st rodinné podniky, ktoré poziadali o zaradenie do evidencie rodinnych
podnikov alebo o registraciu rodinného podniku. K datumu spracovania formulara gestor uvadza 0
evidovanych a 0 registrovanych rodinnych podnikov (za obdobie od jula 2023 do aprila 2025).
Potencidlne mdze byt regulaciou ovplyvnenych vel'a subjektov, avSak z dévodu skutkového stavu
nie je mozné urcit’ pocet dotknutych subjektov.

9.1.4 Identifikovany vplyv na podnikatel’ské prostredie z ex ante fazy (ak bola vykonana):

V ex ante faze bola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, avsak vplyvy na
podnikatel’'ské prostredie neboli kvantifikované. Podl'a dolozky vybranych vplyvov ma cely material
pozitivno-negativne vplyvy na podnikatel'ské prostredie, vratane pozitivno-negativnych vplyvov na
MSP.

V ramci Rodinnej ekonomiky predpokladal navrh vplyvy na podnikatel’ské subjekty, ktoré spinaju
zakonom stanovené podmienky rodinného podniku a poziadaji o zaradenie do evidencie rodinnych
podnikov, a/alebo spiiiaju zdkonom stanovené podmienky registrovaného rodinného podniku
a poziadaju o zaradenie do registra rodinnych podnikov.

V ramci pozitivnych vplyvov sa poéitalo s identifikaciou tych podnikov, ktoré sa hlasia k socialne;j
role v podnikatel'skej ¢innosti, so zvySenym zaujmom o ,rodinnt znacku®, zdujmom o ochranu
dusevného vlastnictva, know-how a autorskych prav v rodinnych podnikoch.

V ramci negativnych vplyvov sa pocitalo s administrativnymi nakladmi pre tie podnikatel'ské
subjekty, ktoré sa rozhodnu poziadat o evidenciu, resp. registraciu. U registrovanych rodinnych
podnikov by navySe dochadzalo k d’alsim administrativnym nakladom v dosledku eviden¢nych
a informacnych povinnosti.




9.2 Vycislenie vplyvu na podnikatel’ské prostredie — porovnanie predpokladanych (ex ante) a skuto¢nych (ex post)

nakladov pravneho predpisu?

Tabul’ka & 1: Vypocet skutocnych vplyvov reguldcie/reguldcii (ex post) a ich porovnanie s predpokladanymi vplyvmi (ex ante) (udaje su uvedené
po vyplneni Kalkulacky ndkladov podnikatel'ského prostredia pre ex post hodnotenie uvedenii v prilohe ¢. 9b jednotnej metodiky):

rodinného podniku

EX EX POST -
EXPOST ANTE? EX ANTE
— ) Naklady | pozdiel v
Poradové Ll Pocet Néklady na na nakladoch na
- Struény a zrozumitel’ny S pravneho Kategoria dotk. |subjektov | Naklady na 1 S kategoriu g
cislo . 2 q Lokalizacia - 2 . . kategoriu dotk. kategoriu
2 opis regulacie predpisu/regulacie subjektov v dotk. podnik. v € 5 dotk.
regulacie 2 subjektov v € - dotk.
kategorii subjektov .
P subjektov v €
rodinné podniky,
ktoré poziadali o
Absencia vyhod spojenych s zaradenie do
evidovanim alebo § 15¢ evidencie
156 registraciou rodinného § 15e 01.07.2023 rodinnych i i i i i
podniku podnikov alebo o
registraciu

2 Kalkulacia ndkladov sa uvadza pre kazdé hodnotené ustanovenie pravneho predpisu, v pripade kalkulacie pre cely pravny predpis ako celok je tato skutoénost uvedend
v lokalizacii.
3 Ex ante &ast sa nevyplfia, ak je regulacia zaradend do Registra ex post podfa bodu 10.3. pism. d) jednotnej metodiky a jej hodnotena Gprava bola predlozend do
legislativneho procesu pred 1. aprilom 2015.




Doplitujuce informacie k spésobu vypocétu vplyvov jednotlivych regulacii na naklady
podnikatel’ského prostredia a vysvetlenie rozdielu kvantifikacii ex post a ex ante

9.2.1 Sposob vypoditania vplyvov na podnikatel’ské prostredie:
Ex ante naklady:

V ex ante faze bola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, av§ak pre hodnotent
regulaciu nebol kvantifikovany celkovy vplyv na podnikatel'ské prostredie. Pri evidencii rodinnych
podnikov sa pocitalo s jednorazovym administrativnym zat'azenim suvisiacim s podanim Zziadosti,
a to v rozsahu 90 mintt na jedného ziadatel’a, o predstavuje 4 eura v administrativnych nakladoch
a pri registracii Vv rozsahu 120 minit na jedného ziadatel'a, o predstavuje 5 eur v administrativnych
nakladoch.

Ex post naklady:

Od zavedenia regulacie nebol ani jeden podnikatel'sky subjekt evidovany alebo registrovany ako
rodinny podnik, preto tdaje k objemu administrativnej zdt'aze nie st dostupné. Z uvedeného dévodu
nie je mozné uviest’ spdsob vypocitania skuto¢nych nakladov na podnikatel’ské prostredie.

V ramci konzultacii k predmetnej regulacii autor podnetu odhadol potencidlne administrativne
zatazenie suvisiace s podanim ziadosti a prislusnych priloh na cca 180 min jednorazovo pre
1 podnikatel'sky subjekt, ¢o by predstavovalo priblizne 9 eur v administrativnych nakladoch.

9.2.2 Zdroj pocetnosti (vratane internetového odkazu na konkrétne Statistiky, ak st dostupné
na internete):

K datumu spracovania formulara bol oficialny pocet 0 evidovanych a 0 registrovanych rodinnych
podnikov (za obdobie od jula 2023 do aprila 2025).

Evidencia rodinnych podnikov je dostupna na internetovom odkaze:
https://reqgistre.socialnaekonomika.gov.sk/evidovane-rp

Register rodinnych podnikov je dostupny na internetovom odkaze:
https://registre.socialnaekonomika.gov.sk/registrovane-rp

9.2.3 Dévod rozdielu medzi predpokladanymi ndkladmi regulicie (ex ante) a zistenymi
skutoénymi nakladmi (ex post) (ak vznikol):

V ex ante faze bola vypracovana analyza vplyvov na podnikatel'ské prostredie, av§ak pre hodnotent
regulaciu nebol vypocitany celkovy vplyv na podnikatel'ské prostredie. Zaroven nie je mozné
vypocitat’ celkové skutocné naklady hodnotenej regulacie na podnikatel'ské prostredie vzhl'adom na
chybajuce udaje pre kalkulaciu. Z uvedenych dévodov nie je mozné uviest' dévod rozdielu medzi
predpokladanymi a skuto¢nymi nakladmi.

9.2.4 Déovod vzniku nepredpokladanych nakladov v ex ante faze:

Nepredpokladané naklady v ramci ex ante fazy nie je mozné identifikovat’, pretoze K datumu
spracovania formuldra sa ani jeden podnikatel'sky subjekt neevidoval alebo neregistroval ako rodinny
podnik.



https://registre.socialnaekonomika.gov.sk/evidovane-rp
https://registre.socialnaekonomika.gov.sk/registrovane-rp

9.3 Ex post konzultacie s podnikatel’skymi subjektami a gestorom pravneho
predpisu

9.3.1 Utastnici, forma, terminy a ¢asovy rozsah ex post konzultacii:

GESTOR PRAVNEHO PREDPISU - Zii¢astneni zastupcovia:

Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky, sekcia socialnej ekonomiky, odbor
koordinacie socidlnej ekonomiky

PODNIKATELSKE SUBJEKTY:
Cielené konzultacie:

Oslovené subjekty (obchodné meno, ICO): Zucastnené subjekty:
ARDEN LEGAL & TAX s.r.0., 47 256 443 Ano X Nie [
(dalej ako ,,ARDEN LEGAL®)

Slovensky zivnostensky zviz, 00 679 321 Ano X Nie [
(dalej ako ,,SZZ“)

Subin & Partners, a.s., 53560809 (d’alej ako Ano X Nie O

»Subin & Partners*)

Forma a termin vykonania konzultacii:

Oslovené subjekty: Forma: Datum vykonania:
ARDEN LEGAL osobne/online X dotaznik/e-mail [J 06.03.2025
S77 osobne/online X dotaznik/e-mail O 06.03.2025
Subin & Partners osobne/online X dotaznik/e-mail OJ 06.03.2025

Verejné konzultacie:

Trvanie verejnych konzultacii: od 04.02.2025 do 17.02.2025
Forma a termin vykonania konzultacii:

Do verejnych konzultacii sa nezapojili ziadne d’alSie podnikatel'ské subjekty alebo zastupitel'ské
organizacie.




9.3.2 Vyjadrenie podnikatel’skych subjektov k regulacii:

- vznesené pripomienky voci zneniu regulacie,
- konkrétne problémy regulacie alebo prekazky, ktoré regulacia sposobuje v praxi.

Spolo¢nost ARDEN LEGAL (autor podnetu) oznacila absenciu vyhod spojenych s evidovanim alebo
registraciou rodinného podniku ako hlavny problém vyplyvajici z pravneho ramca rodinnych
podnikov. ARDEN LEGAL pozitivne vnima zavedenie evidencie a registracie rodinnych podnikov,
avSak poukazal na chybajice praktické vyuzitie zakona, pretoze rodinné podniky nemaji Ziadne
vyhody z toho, ak st evidované/registrované. Rodinnym podnikom chyba k tymto krokom motivacia,
0 ¢om sved¢i aj aktualny stav, ked” gestor od prijatia legislativy vykazuje 0 evidovanych a O
registrovanych rodinnych podnikov.

ARDEN LEGAL uvadza, ze registracia, resp. ziskanie Statitu rodinného podniku, mala byt
kvalifikdciou pre pristup k vybranym formam priamej a nepriamej pomoci, ¢o vSak nebolo
predmetom poslednej zakonnej upravy. Zaroveii poukazal na minuly zavdzok gestora Sirit
v regionoch osvetu o vyhodach registracie rodinnych podnikov, ¢o sa vSak nerealizovalo.

ARDEN LEGAL zaroven poukazal na administrativnu naroCnost spojend s procesom
evidencie/registracie rodinnych podnikov, Ktora vnima ako vyznamnu nakladovu polozku pre
podnikatel'ov. Casovii naro¢nost’ pri podavani ziadosti s prilohami odhadol na 180 min jednorazovo
pre 1 podnikatel'sky subjekt.

S77 povazuje evidenciu alebo registraciu rodinnych podnikov na MPSVR SR za duplicitnu, pretoze
rodinné podniky st evidované ako podnikatel'ské subjekty uz v ramci Obchodného registra
a Zivnostenského registra. Vysledkom evidencie/registracie by bola, vzhl'adom k pomernému poétu
rodinnych firiem, viac menej kopia oboch registrov.

Podla SZZ nemaji rodinné podniky potrebu kompenzicii (v zmysle zaradenia do prisluiného
zakona). Jediny dota¢ny systém pre rozvoj rodinnych podnikov v sicasnosti poskytuje Slovak
Business Agency (vykonavatel' v mene MH SR) prostrednictvom Schémy minimalnej pomoci na
podporu rodinného podnikania. Ide v§ak 0 systém podpory pre MSP, ¢o vyluCuje z Cerpania vel'ké
rodinné firmy a nadnarodné holdingy.

9.3.3 Vyjadrenie gestora k:

- dovodu vzniku pravneho predpisu/regulacie, opis problému, ktory ma riesit’,

- vysledku pdsobenia regulacie vo vztahu k rieSenému problému,

- pIneniu ciel’a regulacie vo vztahu k rieSenému problému,

- vzniku nepredvidatel’'nych vplyvov (ak sa vyskytli),

- podnetu z podnikatel’ského prostredia,

- vznesenym pripomienkam podnikatel’skych subjektov k zneniu regulicie a posobeniu v praxi.

Gestor k novele zakona o socialnej ekonomike uvadza, ze jej zamerom Vv kontexte rodinnych
podnikov bolo upravit’ tento typ podniku zdkonnou normou, a to predovSetkym s dérazom na
vymedzenie jeho urcujucich znakov, medzi ktorymi je existencia rodinnych vézieb. ISlo
o legislativno-technick Upravu stvisiacu s prijatim novych ustanoveni tykajucich sa rodinnych
podnikov. Zakonom teda bola splnena zakladna poziadavka vymedzenia rodinného podniku a jeho
vnutornych vztahov. Tieto vizby st pre rodinny podnik zasadné z pohladu jeho vnutorného
fungovania a prirodzene tak i z pohl'adu dosahovania ciel'ov v podnikani.

Jednym z hlavnych ciel'ov rodinného podniku, na rozdiel od beznych komerénych firiem, je prave
kultivacia tychto rodinnych vézieb vo vnitornom prostredi rodinného podniku s dérazom na
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posilitovanie rodinnych hodnét a kvality rodinného Zivota nevynimajuc rozvoj rodinnej hmotnej
kultary a tradicie. Na zéklade uvedeného boli v rdmci zakonnych vymedzeni rodinného podniku
zadefinované jeho zakladné atributy, prava a povinnosti.

V kontexte zakona o socialnej ekonomike sa podl'a gestora typ rodinného podniku chape ako bezné
podnikanie s presahom pozitivneho socialneho vplyvu, pricom rodinny podnik a socialny podnik
spaja skutocnost’, Ze oba sleduju vyssi zamer.

Gestor v ramci vykonu §tatnej spravy v oblasti socialnej ekonomiky a v oblasti rodinnych podnikov
povazuje za nanajvys ziadice, aby v zmysle preukazovania spifiania potrebnych podmienok
a napliiania atribitov rodinného podniku museli Ziadatelia predkladat’ potrebné dokumenty, ktoré
preukazuju dané skuto¢nosti, ktoré rodinny podnik definuji.

9.3.4 Alternativne rieSenia z pohPadu podnikatel’skych subjektov:

- navrhy na zmeny v pravnom predpise (aprava znenia/zrusenie regulacie),

- navrhy na tpravu aplikacnej praxe,

- priklady alternativnych rieSeni alebo osvedc¢enych postupov z inych krajin (dobrovoel’né),
- o¢akavana uspora nakladov v désledku upravy/zrusenia regulacie (dobrovoPné).

ARDEN LEGAL vramci konzultacii navrhol uvazovat' o zakotveni uréitych foriem vyhod do
zakonoV pre evidované/registrované rodinné podniky, pricom to nemusia byt’ len finan¢né vyhody,
ale aj nefinan¢né. Navrhuje napr. zaviest uréit¢ danové vyhody pre rodinné podniky v zakone
¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov alebo napr. cez ,,danovy index®, prip. vynimku pri predkladani
podkladov vo verejnom obstaravani.

S77 navrhol zrusenie evidencie a registracie rodinnych podnikov, pretoze prax ukézala, e to nie je
potrebné. Poukazal na model z Ceskej republiky, kde registraciu rodinnych podnikov vykonava
uréena zastupitel'skd podnikatel'skd asociacia. Podla ndzoru SZZ by rodinnym podnikom pomohlo
vynatie paragrafov definujucich rodinné podniky zo zdkona ¢. 112/2018 Z. z., avSak definiciu
rodinného podniku je potrebné zachovat’ a vlozit' do iného zakona (napr. do zakona ¢. 513/1991 Zb.
Obchodny zakonnik v zneni neskor$ich predpisov, ¢i do zakona ¢. 40/1964 Zb. Obéiansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov). Este lepSim rieSenim sa javi vytvorit’ samostatny zakon o rodinnom
podnikani, a to v gescii Ministerstva hospodarstva SR alebo Ministerstva spravodlivosti SR.

Podla dévodovej spravy k zakonu obdobné pripomienky vzniesli zastupcovia podnikatel'ov uz
v ramci pripravy predmetného zakona pocas konzultacii 17.03.2021 a 24.03.2021. Zastupcovia
podnikatel'ov uz vtedy vyjadrili pochybnost’, & rodinny podnik nebude v zmysle zakona ¢. 112/2018
Z. Z. subjektom socialnej ekonomiky a pozadovali, aby pravna uprava rodinnych podnikov bola
rieSena samostatnym zakonom.

9.3.5 Vyjadrenie gestora k alternativnym rieSeniam:

Gestor k alternativnym rieSeniam uvadza, ze v ramci zakona ¢. 112/2018 Z. z. je definovany rodinny
podnik a rodinna farma, nie vSak pojem ,;rodinné podnikanie®. Aby mohli byt rodinné podniky
sucast'ou prislusného zakona, gestor musel nastavit’ pre rodinné podniky rdzne atributy a povinnosti
v zmysle pozitivneho socidlneho presahu, ktoré premietol do ustanoveni o evidencii/registracii
rodinného podniku.

Pri predkladani zdkona gestor vo vSeobecnej dovodovej sprave tiez uviedol, ze formy podpory
rodinnych podnikov pri predkladani navrhu zdkona nebudi predmetom zékonnej upravy. Gestor
v ramci novely predmetného zakona nepripravuje vyhody pre rodinné podniky naviazané na
evidenciu/registraciu. Gestor zarovenn uvadza, ze zo strany podnikatelov neeviduje zaujem
0 poskytnutie vyhod.

Gestor priznava, Ze aktualne nema dostato¢né kapacity na spravovanie registrov. V pripade, ak by sa
rodinné podniky zacali vo vel’kom pocte evidovat’ ¢i registrovat, bola by to pre gestora vel'ka zataz.




Gestor rovnako priznava, ze rodinné podniky nepatria do zakona o socialnej ekonomike
a v buducnosti priptista moznost’ diskutovat’ o presune ustanoveni o rodinnych podnikoch do iného,
vhodnejsieho pravneho predpisu.




9.4 Stanovisko spracovatel’a k pravnemu predpisu a jeho vplyvu na
podnikatel’ské prostredie

9.4.1 Stanovisko k posobeniu pravneho predpisu/regulacie na podnikateP’ské prostredie,
k optimalnosti jej nastavenia a k optimalnosti nastavenia jej aplika¢nej praxe:

Vlozenim § 15a— § 15g do zakona €. 112/2018 Z. z. sa v slovenskej legislative po prvykrat stanovil
pravny ramec pre rodinné podniky, priCom sa vymedzila zakladna definicia, ciele
a urCujuce znaky rodinnych podnikov, ustanovili sa podmienky ich evidencie (§ 15c), ako aj
podmienky tykajuce sa ziskania, zdniku a zruSenia Statitu registrovaného rodinného podniku (§ 15d
— § 15g). Okrem toho boli definované aj povinnosti, ktoré musia registrované rodinné podniky
dodrziavat'.

Definicia rodinného podniku v zakone o socidlnej ekonomike sleduje prave socidlny rozmer
podnikania s cielom kultivacie a rozvoja rodinného prostredia. Tomuto ciel'u a stladu so zakladnou
trajektoriou socialneho podniku su podriadené vSetky povinnosti stvisiace s evidenciou alebo
registraciou rodinného podniku.

Kazdy podnikatel'sky subjekt, ktory sa rozhodne poziadat’ o zaradenie do evidencie alebo
0 priznanie Statutu registrovaného rodinného podniku, je povinny predlozit’ pisomnt ziadost’, ktorej
obsahovo-formalne nalezitosti uréuje MPSVR SR. K ziadosti je potrebné predlozit' aj vSetky
vyzadované doklady/prilohy, ktoré dokazuju splnenie zadkonnych podmienok.

Podnikatel'ské subjekty vnimaju kriticky absenciu akychkol'vek vyhod v spojitosti s evidenciou ¢i
registraciou rodinnych podnikov, ktora by mala byt, v zmysle dovodovej spravy pri prijimani
legislativy, na tieto ukony naviazana. Gestor totiz pri prijimani legislativy v dévodovej sprave
uviedol, ze registracia, resp. ziskanie $tatitu rodinného podniku, bude kvalifikaciou pre pristup
k vybranym formadm priamej a nepriamej pomoci, ktord v buducnosti méze (no inemusi)
Vv niektorych ohl'adoch kopirovat’” formy pomoci a podpory urcenej podnikom v SirSom priestore
socialnej ekonomiky a socialnym podnikom, aj ked’ konkrétne formy podpory rodinnych podnikov
neboli predmetom zakonnej upravy v r. 2022.

V sucasnosti jediny podporu rodinnych firiem zo zdrojov $tatneho rozpoctu v nepriamej forme ako
poskytnutie bezplatného individudlneho odborného poradenstva v otazkach néstupnictva
a generaCnej vymeny poskytuje Slovak Business Agency prostrednictvom Schémy minimalnej
pomoci na podporu rodinného podnikania, ktord je uréena len pre malé a stredné podniky,
vyuzivajuc vlastna definiciu rodinného podniku. Iné formy priame;j ¢i nepriamej finan¢nej podpory
alebo nefinan¢né vyhody pre rodinné podniky nie st v slovenskej legislative ukotvené.

Taktiez je potrebné pripomenut, ze Ministerstvo hospodarstva SR vroku 2021 vypracovalo
strategicky dokument s ndzvom Akcny plan pre rozvoj rodinnych podnikov na Slovensku, ktory
obsahoval subor legislativnych a nelegislativnych opatreni s cielom eliminovat’ bariéry pri
fungovani rodinnych podnikov a priniest’ vyhody pre rodinné podniky. Tento material v§ak kvoli
pretrvavajucim rozporom nebol predlozeny na rokovanie vlady.

Podnikatel'ské subjekty poukazuji aj na neumernu administrativau naro¢nost’ spojent s podanim
ziadosti o zaradenie do evidencie rodinnych podnikov alebo registraciu rodinného podniku.

9.4.2 Stanovisko K alternativnym rieSeniam, ktoré mézu zlepsit’ podnikatel’ské prostredie:

Autor podnetu v ramci alternativnych navrhov poukéazal na potrebu zakotvenia potencionalnych
foriem podpory, finan¢nych aj nefinan¢nych, ktoré by mohli posilnit’ rodinné podnikanie a podporit’
ekonomicky rozvoj (napr. daiiové Ul'avy, zjednodusené administrativne poziadavky, atd’.).

Druhym alternativnym navrhom bolo zruSenie evidencie a registracie rodinnych podnikov
prostrednictvom MPSVR SR.
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Gestor k alternativnym navrhom uviedol, ze Vv ramci predmetnej legislativy bolo nevyhnutné
zakotvit’ pre rodinné podniky rdzne atriblty a povinnosti v zmysle pozitivneho socidlneho presahu,
¢o sa premietlo do ustanoveni o evidencii, ¢i registracii rodinného podniku.

Gestor v ramci aktualnej novelizacie predmetného zakona nepripravuje ziadne vyhody pre rodinné
podniky naviazané na evidenciu/registraciu. AvSak v ramci konzultacii gestor vyzval autora na
zaslanie navrhov na benefity pre rodinné podniky (v rdmci zdkonov v gescii MPSVR SR), ktoré by
mohli byt’ predmetom d’alsej diskusie.

Spracovatel stanoviska vnima rozpor medzi deklarovanymi skuto€nostami pri prijimani legislativy,
a s tym spojenymi o¢akavaniami rodinnych podnikov, a skutkovym stavom prijatej legislativy, ktory
potvrdzuje nezaujem rodinnych podnikov o zaradenie do evidencie alebo o priznanie S$tatutu
registrovaného rodinného podniku. Zaroven vnima argumenty gestora, ze vloZenie ustanoveni
0 rodinnych podnikoch do zakona o socidlnej ekonomike nebolo mozné bez zavedenia znakov
a povinnosti rodinnych podnikov v zmysle pozitivneho socialneho presahu. Spracovatel’ v§ak toto
nastavenie legislativy povazuje za obmedzujice, pretoze rodinny podnik je podnikatel'sky subjekt,
ktorého primarnym znakom je dosahovanie zisku.

9.4.4 Odporucenie spracovatela:

[0 ponechat’ regulaciu X upravit’ regulaciu O zrusit’ regulaciu bez nahrady

L1 upravit’ aplikaéni prax

9.4.4 Ak spracovatel’ navrhuje regulaciu alebo aplikaé¢nu prax upravit’, tak uvedie ako a akych
pravnych predpisov/ustanoveni pravnych predpisov (aj suvisiacich pravnych predpisov) sa
ma uprava dotknut’:

Regulator predpokladal podl'a dévodovej spravy zvyseny zaujem o ,rodinni znacku®, zaujem
0 ochranu dusevného vlastnictva, know-how a autorskych prav v rodinnych podnikoch. Tento ciel
mozno hodnotit’” v tomto momente ako nesplneny, pretoze ziaden rodinny podnik nepokladal
benefity evidencie Ci registracie rodinného podniku natol’ko vyhodné, aby vynalozil ndklady na ich
splnenie.

Dal$im oakdvanym vplyvom bolo umozZnenie prehladu o podnikoch, ktoré sa hlasia k charakteru
rodinnych podnikov, ¢o by koniec koncov viedlo k pozitivnemu vplyvu na kultiru a transparentnost’
V podnikatel'skom prostredi. Vzhl'adom na skutocnost, Ze do momentu vykonania ex post
hodnotenia sa ziaden rodinny podnik neevidoval alebo nezaregistroval, je mozné konStatovat’, ze
tento ciel’ nebol dosial’ naplneny.

Z praxe vyplyva, ze podnikatel'ské subjekty v oblasti rodinného podnikania poukazuji na viaceré
administrativne a legislativne prekazky spojené s evidenciou a registraciou rodinnych podnikov
podla sucasnej pravnej upravy. Nejednoznaéné poziadavky na predkladanie dokumentov,
komplikované a obmedzujuce podmienky, napriklad ohladom investi¢énych zmlav a Struktary
podniku, ¢i duplicitné povinnosti, vyrazne znizuji atraktivitu a vyuZiteInost’ tohto rezimu
podnikania. Okrem uvedeného vSak najmi absentuju vyhody, ktoré by podnikatel'ské subjekty
povzbudili a motivovali evidovat’ alebo registrovat’ sa ako rodinny podnik.

Z tohto dovodu spracovatel’ odporuca zjednodusit’ a jasne definovat’ procesy spojené s evidenciou
a registraciou rodinnych podnikov, odstranit’ nadmerni administrativnu zataz a zaviest’ efektivne
stimuly na podporu rodinného podnikania. Zaroven by bolo vhodné prehodnotit’ vynatie prislusnych
ustanoveni 0 rodinnych podnikoch zo zakona o Socialnej ekonomike a zapracovat' ich do
vhodnejSieho pravneho predpisu.

Toto stanovisko je potrebné vnimat’ v kontexte d’alSich ex post hodnoteni tykajucich sa zakona
¢. 112/2018 Z. z.
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9.5 Vyjadrenie gestora pravneho predpisu k vykonanému hibkovému ex
post hodnoteniu®

9.5.1 Pripomienky gestora pravneho predpisu k procesu ex post hodnotenia:

Gestor pravneho predpisu nemal pripomienky k procesu ex post hodnotenia.

9.5.2 Vyjadrenie gestora k obsahu stanoviska spracovatela:

Gestor pravneho predpisu suhlasil s obsahom stanoviska spracovatela.

4 Cast 9.5 je vzmysle bodu 10.2. JM vyplnena v pripade, ak gestor pravneho predpisu zaslal spracovatelovi
vyjadrenie k vykonanému ex post hodnoteniu do 30 kalendarnych dni od ukonéenia hibkového ex post
hodnotenia

12



