HODNOTIACE KRITERIA

pre odborné hodnotenie Ziadosti o NFP predlozenych v ramci

Operacného programu Konkurencieschopnost” a hospodarsky rast
Prioritna os 1 - Inovacie a rast konkurencieschopnosti
Opatrenie 1.3 - Podpora inovacnych aktivit v podnikoch

. Skupina kritérii Vaha Rozsah
P.c s oo bodového
kritérium kritéria .
hodnotenia

1. Vhodnost’ a icelnost’ projektu
Do akej miery projekt napliia ciele stanovené v NSRR, OP a schéme

1.1 ; 1,75 0-4
pomoci?
Do akej miery je stlad ciel'ov projektu s cielmi aktudlneho rdmcového

1.2 9 , L 1,75 0-4
programu Spolocenstva pre vedu, vyskum a inovacie?
Do akej miery prispieva projekt k zvySeniu konkurencieschopnosti

1.3 | .. ; . . . 1,5 0-4
Ziadatel'a a k rastu jeho pridanej hodnoty?
Do akej miery je projekt vhodny pre dany regién a do akej miery je

1.4 | konzistentny s potrebami daného regiénu? (napriklad dostupnost’ 1,5 0-4
pracovnej sily, subdodéavatel'ov, infrastruktiry atd.?)
Do akej miery podporuje projekt trvalo udrzatelny rozvoj v jeho 3

1.5 o1z X . A N 0,25 0-4
zlozkach (environmentalnej, ekonomickej a socialnej)?
Do akej miery existuje silny predpoklad, Ze realizacia projektu prispeje

1.6 | k vy3Sej kvalite alebo vadcSiemu rozsahu vyuZivania IKT a kompetencii 0,25 0-4
s nimi narabat’?

1.7 | Do akej miery prispieva projekt k zlepSeniu rovnosti prilezitosti 0,25 0-4
Do akej miery projekt prispieva k napliianiu horizontalnej priority

1.8 O = . 0,25 0-4
marginalizované romske komunity?
Aky je stupeil inovativnosti procesu z hladiska technického rieSenia

1.9 | (technicky novy proces, zlepSeny proces, len modifikacia sucasného 1,75 0-4
rieSenia)
O aky typ inovativnosti vysledného produktu sa v projekte jedna?

1.10 (kvalitativne novy produkt 4 body, technicky zlepSeny produkt 3 body, 175 0-4

’ modifikacia sicasného produktu 2 alebo 1 bod, nedefinovany a neisty prinos 0 ’
bodov.)
Aké su ekonomické ciele vedtice k inovacii? (budice zvySenie Cistych

1.11 | trzieb z novych alebo inovovanych vyrobkov, technolégii resp sluzieb) 1,5 0-4

Akym sp6sobom prispeje projekt k tomuto zvySeniu?

Maximalne bodové hodnotenie (vazené) v ramci skupiny kritérii: 50 bodov




3 Skupina kritérii Véha Rozsah
P.¢ N . bodového
kritérium kritéria .
hodnotenia
2. Sposob realizacie projektu
2.1 | Do akej miery su aktivity projektu previazané na jeho ciele? 0,5 0-4
2.2 | Do akej miery su aktivity projektu previazané na jeho indikatory? 0,5 0-4
Vhodnost' zvolenych indikatorov v nadvédznosti na ciele projektu
2.3 . N . . 0,5 0-4
a predpoklad (redlnost) ich dosiahnutia.
Do akej miery Ziadatel' identifikoval mozné stiCasné rizikd spojené
2.4 o . 0,5 0-4
s realizaciou projektu?
Do akej miery rieSi projekt naroky na implementaciu novych
25 Standardov manaZérstva kvality alebo novych metéd riadenia 0.5 0-4
) alebo  zvySovania  kvalifikdcie = alebo  rekvalifikacie g
zamestnancov?
Maximalne bodové hodnotenie (vazené) v ramci skupiny kritérii: 10 bodov
3 Skupina kritérii Viha Rozsah
P.c o . s bodového
kritérium kritéria .
hodnotenia
3. Rozpocet a efektivnost’ nakladov
3.1 | Aka je kvalita a Struktira navrhovaného rozpoctu projektu? 0,75 0-4
Ako je dokazané, Ze navrhované vydavky su potrebné na realizaciu
3.2 | projektu? Do akej miery st opravnené vydavky Specifikované tak, aby 0,5 0-4
mohli byt povaZzované za opravnené?’
Ako st previazané aktivity rozpoCtu z Casového hladiska?
3.3 . . . C T o . o 0,75 0-4
(nadvédznost, Casova, technicka a financna realizovatelnost’)
Aky je pomer medzi odhadovanymi ndkladmi a oCakavanymi
3.4 . . 0,5 0-4
vysledkami?
Maximalne bodové hodnotenie (vazené) v ramci skupiny kritérii: 10 bodov
3 Skupina kritérii Viha Rozsah
P.¢ N R bodového
kritérium kritéria .
hodnotenia
4. Administrativna, odborna a technicka kapacita Ziadatel’a
Aké ma Ziadatel’ sktisenosti s realizaciou podobnych aktivit na ktoré sa
4.1 s . 1 0-4
vzt'ahuje projekt?
St predpokladané postupy Ziadatefom technicky a odborne
4.2 . . 1 0-4
realizovatel'né?
Do akej miery zabezpeCuje Ziadatel kontinudlne vzdelavanie
4.3 L, . 0,5 0-4
zamestnancov v oblasti vztahujicej sa na projekt?
Maximalne bodové hodnotenie (vaZené) v ramci skupiny kritérii: 10 bodov

! Pri identifikacii neopravnenych vydavkov hodnotitel’ zniZi bodové hodnotenie a zarover upravi poZadovani vysku NFP
v Casti zaverecné hodnotenie. VySku NFP je mozné menit’ vyhradne v stilade s usmernenim CKO ¢. 7/2007 k procesu
schval'ovania Ziadosti o NFP.




. Skupina kritérii Vaha Rozsah
P.c Ny . bodového
kritérium kritéria .
hodnotenia
5. Udrzatel'nost’ projektu
Do akej miery budd vysledky projektu dlhodobo udrZatelné
5.1 R 1 0-4
z financnej stranky?
Ako bude vplyvat’ realizacia projektu na zvySenie rozvoja spoluprace s
domécimi a zahraniénymi subjektmi? (medzindrodné partnerstvo,
5.2 | alebo partnerstvo s podnikom v ramci Slovenska, partnerstvo s 1 0-4
univerzitou resp. vysokou Skolou, vyskumnym ustavom, uplatnenie
priemyselného vzoru, patentu v zahranici atd’.)
Do akej miery je preukazané pokraCovanie v aktivitach realizovanych
c3 |V rdmci projektu? (Su ocakdvané vysledky projektu dlhodobo 1 0-4
) udrZatelné? Bude po skonceni projektu vybudovana Struktira, ktora
umozni pokracovanie aktivit?)
Do akej miery Ziadatel zohl'adnil externé rizikd projektu (vratane
5.4 | navrhu rieSeni) po ukonceni realizdcie projektu? Ako je rieSené 1 0-4
riadenie rizika z nedosiahnutia planovanych cielov projektu?
Obsahuje projekt rieSenia vplyvu na Zivotné prostredie? Nebude mat’
5.5 | projekt vyrazny dopad na poSkodenie Zivotného prostredia, bude 1 0-4
projekt environmentalne udrZatel'ny?
Maximalne bodové hodnotenie (vazené) v ramci skupiny kritérii: 20 bodov
CELKOVE BODOVE HODNOTENIE
P Skupina Kritérii Minimalne vazené Maximalne vazené
bodové hodnotenie bodové hodnotenie
1 | Vhodnost’ a ticelnost’ projektu 25 50
2 | Sposob realizacie projektu 5 10
3 | Rozpocet a efektivnost’ nakladov 5 10
4 Administrativna, odborna a technicka
o f 5 10
kapacita Ziadatel’a
5 | Udrzatel’nost’ projektu 10 20
Celkové skore na odporticanie ZoNFP
P 78 100
na schvalenie

V pripade, ak celkovy vaZeny pocet bodov za projekt dosiahne hodnotu nizZsiu ako 78 bodov, alebo
v niektorej skupine hodnotiacich kritérii nedosiahne 50% maximalneho poctu bodov stanoveného
na prislusnu skupinu kritérii, hodnotitel odporuci Ziadost' o0 NFP zamietnut a neschvalit’ Ziadatel'ovi
NFP. Hodnotitel’ zaroven uvedie odovodnenie svojho hodnotenia.

Elektronické verzie hodnotiacich harkov, ktoré hodnotitel’ vypracuje, vytlaci a podpiSe obsahuju aj
odkazy na zdroje overenia naplnenia jednotlivych kritérii vramci Ziadosti o NFP, resp. jej
povinnych priloh. Spésob hodnotenia je uvedeny v prirucke pre hodnotitel'a, ktori hodnotitel
dostane pri Skoleni hodnotitel'ov, najneskor vSak v denl podpisania Dohody o vykonani prace
s externym hodnotitelom.
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