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OECD360

Brozura OECD360 vam ponuka najnovsie analyzy a Udaje z
vlajkovych publikdcii OECD. Mnozstvo ilustracii znazornuje
aktudlne najdolezitejSie problémy.

= Vzdelavanie, zamestnanost, ochranu zivotného
prostredia, regionalny rozvoj, polnohospodarstvo,
hospodarsky rast, financ¢na kriza a jej dosledky pre
spoloc¢nost a rozvoj: 8 tém, ktoré sumarizuju situdciu vasej
krajiny i celej medzinarodnej scény.

Kazdy ¢lanok dopifaju dve strany grafickych znazorneni

so zvyraznenymi Udajmi OECD prevzatymi z pévodnych
publikacii — prevzatie zdrojovych Udajov pre kazdé grafické
zndzornenie umoznuje program Statlinks.

= Priblizenie vasej krajiny: stranky ,Vasa krajina v cislach”
a Index lepsieho zivota vam umoznia zistit jej postavenie
voci priemeru OECD pomocou réznych ukazovatelov v
oblasti hospodarstva, zamestnanosti, blahobytu, dani a
environmentalneho spravania.

= Vy a OECD: Kazdy clensky Stat je reprezentovany v OECD
stalou misiou na Cele s velvyslancom - stalym predstavitelom.
Stala misia SR pri OECD sa podielala na priprave tej casti
brozury.
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Poslanim Organizacie pre ekonomickua spolupracu a rozvoj (OECD)

je podporovat stratégie zlepSovania hospodarskeho a socialneho
blahobytu ludi na celom svete. OECD je férom, v ramci ktorého vlady
spolupracuju pri hladani rieseni spolocnych problémov, vymienaju si skisenosti
a identifikuju osved¢ené postupy na podporu lepsich stratégii pre lepsi Zivot. Publikacie a udaje OECD:
Uz viac ako 50 rokov OECD pomaha vytvarat globalne normy, medzinarodné www.oecd-ilibrary.org
konvencie, dohody a odportcania v takych oblastiach, ako je riadenie a boj a data.oecd.org/

Internetova stranka OECD:
www.oecd.org
www.oecd.org/Slovakia

proti podplacaniu a korupcii, podnikovd zodpovednost, rozvoj, medzinarodné Casopis OECD Observer:
investicie, dane a Zivotné prostredie. Motivaciou OECD v jej snahe o naplnenie www.oecdobserver.org/
svojej vizie silnejSej, transparentnejsej a spravodlivejsej svetovej ekonomiky a Blog OECD:

spolocnosti je spoluprdca, dialdg, konsenzus a vzdjomné hodnotenie. www.oecdinsights.org

Clenmi OECD su: Australia, Belgicko, Ceska republika, Cile, Dansko, Estdnsko,
Finsko, Francuzsko, Grécko, Holandsko, [rsko, Island, Izrael, Japonsko, Kanada,
Kdrea, Luxembursko, Madarsko, Mexiko, Nemecko, Norsko, Novy Zéland,
E’ol'sko, PortEJgalsko, Rak}]sko, Slovenska republika, Slovinsko, Spojené Staty, Férum OECD:
Spanielsko, Svajciarsko, Svédsko, Taliansko, Turecko a Velka Britdnia. Na www.oecd.org/forum
praci OECD sa podiela aj Eurdpska tnia. OECD vedie pristupové rozhovory s
Kolumbiou, Lotysskom a Ruskou federdciou™® Spolupracuje aj s viac ako 100
dal$imi ekonomikami vratane klt¢ovych partnerov, ktorymi su Brazilia, Cina,

Globalna parlamentna siet OECD:
www.oecd.org/parliamentarians

India, Indonézia a Juznd Afrika. Twitter: @OECD
#0OECD360
www.oecd.org/about
Facebook:

www.facebook.com/theOECD

Aktivity tykajlce sa procesu pristupu Ruskej federacie do OECD su nateraz pozastavené. Onlfine vare st dostupné i

OECD.Bookshop@oecd.org

Nazory vyjadrené a tvrdenia uvedené v tejto publikacii nemusia nevyhnutne odrazat oficidlne stanoviska OECD alebo jej ¢lenskych Statov. Zaradenie akychkolvek materialov z
externych zdrojov alebo akychkolvek hypertextovych prepojeni na externé internetové stranky neznamend, ze OECD podporuje alebo nesie zodpovednost za nazory, myslienky

a informacie uvedené v tomto dokumente. V pripade akejkolvek nezrovnalosti medzi origindlnym materidlom OECD a jeho prekladom sa za platny povazuje iba text origindlneho
materialu.

Tato publikacia a akdkolvek mapa v nej uvedena sa pouzivaju bez toho, aby bolo dotknuté postavenie alebo suverenita akéhokolvek Gzemia, vymedzenie medzindrodnych hranic
a Uzemia a nazov akéhokolvek Gizemia, mesta alebo oblasti.

Statistické tdaje za Izrael poskytuji a zodpovednost za ne nesu prisluiné izraelské organy. OECD pouziva tieto tidaje bez toho, aby bolo dotknuté postavenie Golanskych vysin,
vychodného Jeruzalema a izraelskych osad na zapadnom brehu rieky Jordan podla podmienok medzinarodného prava.

Reprodukcia reklam v tejto publikacii neznamena, ze OECD akymkolvek spésobom podporuje produkty alebo sluzby v nich uvedené. Zmienka o konkrétnych spolo¢nostiach
alebo urcitych produktoch neznamena, ze ich odport¢ame prednostne pred inymi produktmi podobného charakteru, o ktorych sa nezmiefiujeme. Vietky ochranné znamky, logd,
servisné ochranné znamky, kolektivne znamky, prava na priemyselny vzor, prava na ochranu osobnosti alebo podobné prava, ktoré st uvedené, pouzité alebo citované v tejto
brozure, si majetkom ich prislusnych vlastnikov.

© OECD 2015
Ziadosti o povolenia reprodukovat cely tento material alebo jeho casti posielajte na adresu rights@oecd.org
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Udrzatelny a inkluzivny
rast: nas ciel

g

riza sa este neskoncila. Rast sa obnovuje, ale
velmi pomaly, nezamestnanost klesa, avsak
nie dostatoc¢ne, obavy vyvolava narastajica
nerovnopravnost v nasich spolo¢nostiach a pokles
dovery k vladam a demokratickym institdciam.
VIady musia rychlo vytvorit subor stratégii,

ktoré zabezpecia pokrok vo vsetkych tychto oblastiach, aby

sa zaistilo, Ze nezideme zo spravnej cesty udrzatelnosti a

inkluzivneho rastu.

OECD ma jedineCné postavenie, aby pomohla vliadam vyriesit
tento zlozity problém, pretoze uz viac ako polstorocie
poskytuje Gdaje a analyzy zo vSetkych oblasti, ktorymi

sa vlady musia zaoberat, ¢i uz ide o polnohospodarstvo,
nezamestnanost, vzdeldvanie, zdravie, zivotné prostredie,
financie alebo verejnu spravu.

Stratégia nie je sama o sebe cielom — zmyslom lepsich stratégif
je zabezpecit lepsi Zivot pre nasich obc¢anov. OECD moéze vladam
ukdzat nielen to, ako sa réznym sektorom dari v ich vlastnych
Statoch, ale aj to, aka je situdcia v ostatnych krajinach, a spolo¢ne
mozeme vyuzit tieto informacie na urcenie osvedcéenych
postupov, ktoré nam mozu pomdct pri vytvarani lepsSich stratégif.

Angel Gurria
generalny tajomnik OECD
©OECD
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OECD360 zhromazduje vyber najnovsich zisteni OECD
tykajucich sa klucovych problémov, ako su pracovné miesta,
nezamestnanost, rast a vzdelavanie, ako aj celkovy obraz
ekonomiky a blaha ludi v jednotlivych krajinach. Ponuka
vnutrostatne Udaje a uvadza ich z r6znych uhlov pohladu v
porovnani s celkovym kontextom OECD. Brozura OECD360
nam tiez umoznuje vidiet vzajomné suvislosti medzi r6znymi
oblastami — napriklad ukazuje situaciu Skolstva v prislusnej
krajine v porovnani s ostatnymi ¢lenskymi Statmi, ale aj to,
Ze vzdelanie je klu¢om k moznosti ndjst si v ¢ase vysokej
nezamestnanosti dobré zamestnanie.

Tato publikdcia ponuka najnovsiu analyzu OECD do buducnosti

v réznych klticovych oblastiach, pricom poskytuje najnovsie
odporucania organizacie o tom, ako riesit
niektoré z najpalcivejsich problémoy, ktorym
Celia nase spolocnosti: Ako zamerat socidlnu
podporu na tych, ktori ju skuto¢ne potrebuju,

Pre OECD je ctou a zabezpecit, aby fiskalna konsolidacia
pracovat' pre Slovensko neohrozila zabezpecenie a kvalitu klicovych

sluZieb, akymi su zdravotnictvo a Skolstvo?

a SpOlleracovat' S nim. Ako vytvorit viac pracovnych prilezitostf
spolo‘c'ne mozeme a lepSie pracovné miesta a podporovat tie

. . y = zruc¢nosti, ktoré si trh prace bude v blizkej
vytvorlt |3p5|e Strategle buducnosti vyzadovat? Ako podporit model
pre lepsi zivot tui na rastlg, ETOW vytvla’k:adpvrflleilt/c;skti pre_vfethch

a nikoho neznevyhodnuje? Ako prejst na
celom svete. hospodarstvo s nizkymi emisiami a priaznivé
voci zivotnému prostrediu, ktoré zlepsi nas
zivotny Standard bez toho, aby ohrozilo
buduice generacie?

Tieto otazky su doélezité pre vsetky vlady. OECD spolupracuje
so svojimi ¢lenskymi a partnerskymi Statmi pri hladani rieseni
tychto problémov, pricom vyuZiva nebyvalé moznosti, ktoré
ponuka lepSie prepojeny svet.

Uprimne ddfam, ze komplexny pohlad, ktory ponuka tento
novy produkt o ekonomike a spolo¢nosti Slovenska spojenim
mnohych oblasti nasej prace o vasej krajine, prispeje k
zlepSeniu nasho spolocného chapania podpory blahobytu. Pre
OECD je ctou pracovat pre Slovensko a spolupracovat s nim.
Spolo¢ne mbézeme vytvorit lepsie stratégie pre lepsi Zivot tu i
na celom svete.

Angel Gurria
Generdlny tajomnik OECD
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. Podpredseda viady a
minister zahranicnych

veci a europskych
zalezitosti SR

2012, Bratislava — Oficialna fotografia

Miroslav Laj¢ak — podpredseda vlady a minister zahrani¢nych
veci a eurépskych zalezitosti SR

© Ministerstvo zahrani¢nych veci a eurépskych zalezitosti SR

Slovensko v OECD

Slovensko si tento rok pripomenie 15 rokov od pristipenia

k Organizécii pre hospodérsku spolupracu a rozvoj. Tento
moment bol délezitym krokom na nasej ceste ekonomickych
i politickych reforiem. OECD bola pre nas od pociatku
ingpirativnou platformou na ziskavanie skiisenosti, nametov a
odportcani pri doladovani reformnych opatreni.

Pocas uplynulych rokov preslo Slovensko dynamickou
politickou, socidlnou a hospodarskou premenou, ktora
mozeme s uréitym zadostuc¢inenim oznadit za uspes$ny
pribeh. Slovensko je dnes re$pektovanym partnerom a je
sucastou najuzsieho jadra eurdpskej integracie. Tento pribeh
sa v§ak nekon¢i, naopak stoja pred nami nové vyzvy, ktorym
moézeme efektivnejsie ¢elit ako ¢len OECD.

Hospodarska a finanéna kriza poukazala na nevyhnutnost
riesit problémy spolo¢nym koordinovanym pristupom. Este
viac zvyraznila hodnotu vysokokvalitnych ekonomickych
analyz a informacii a pripomenula ¢lenstvo v OECD ako
komparativnu vyhodu. Aj vdaka nej nas kriza zasiahla menej
ako mnohé iné staty, hoci OECD mobhla zrejme aj doraznejsie
upozornovat na dlhodobé nedodrziavanie rozhodujtcich
ekonomickych kritérii, ktoré v kone¢nom doésledku viedli ku
krizovému vyvoju.

Priority Slovenska v OECD su dlhodobo konzistentné.
Reflektujtic ekonomickd situdciu na Slovensku a v EU sa
sustredime najma na vyuzitie odbornych znalosti v rdmci

OECD pri prijimani opatreni smerujtcich ku konsolidacii
verejnych financii, ktoré zaroven posilnia udrzatelny
hospodarsky rast a vy$siu konkurencieschopnost.

Nasa pozornost sa na pdéde OECD zameriava predovsetkym
na sektorové priority vyplyvajtce z ndsho ¢lenstva v EU

a na identifikdciu mozného vyuzitia potencidlu OECD pri
stanovovani si strategickych cielov na narodnej trovni.
Pravidelné hodnotenia ekonomickej, obchodnej ¢i socidlnej
politiky ¢lenskych $tatov, ale aj dalsich globélnych a
regiondlnych aktérov, maju vyznamnu pridana hodnotu,
ktoru pravidelne vyuzivame pri formuldcii nasich narodnych
politik.

Dolezitd je snaha o dosiahnutie synergie medzi
strategickymi témami EU a analyzami OECD relevantnymi
z pohladu SR. V tomto kontexte ide predovsetkym o
nastavovanie politik realizovanych pocas viacro¢ného
finan¢ného ramca na roky 2014 - 2020 (najma politika
sudrznosti, politika zamestnanosti a reforma verejnej
spravy) a realizaciu stratégie Eurépa 2020 (inovacné politiky,
regula¢né opatrenia, zeleny rast a i.).

Klucovou je pre nas tiez téma energetickej bezpecnosti.
Slovensko sa nadalej bude na pode pridruzenych agentir
aktivne angazovat v diskusidach zameranych na jej zvySovanie,
rovnako ako na zvy$ovanie energetickej efektivnosti.

Za ocenenie transforma¢ného a integra¢ného usilia SR
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11/04/2013, Pariz - Oficidlna navsteva predsedu vlady SR Roberta
Fica v OECD Angel Gurria — generalny tajomnik OECD, Robert Fico -

29/05/2013, Pariz — Ministerské zasadnutie Rady OECD
Peter Kazimir - podpredseda vlady a minister financii SR

predseda vlady SR
©OECD/Julien Daniel

povazujem prijatie Slovenska do zdruZzenia najvyznamnej$ich
donorov sveta — do Vyboru OECD pre rozvojovi pomoc
(DAC) v roku 2013. Stalo sa tak symbolicky prave v ¢ase, ked
sme si pripominali 10. vyrocie zaloZenia programu slovenskej
oficidlnej rozvojovej pomoci SlovakAid. Toto ¢lenstvo je
zéroven silnym zavizkom pokradovat v reformdch systému
rozvojovej spoluprédce a v zvy$ovani jeho kvality, efektivnosti a
transparentnosti.

Velmi pozitivne vnimam, Ze na Slovensku rastie povedomie

o rozvojovej pomoci. Ludia ¢oraz viac podporuju nase
rozvojové aktivity a chapu, aka dolezita je pomoc [udom

v rozvojovych krajinach. Zaroveri nam pontka prileZitost
podelit sa o jedine¢né transformac¢né a integra¢né skuisenosti s
krajinami, ktoré takuto pomoc potrebuju.

Vazim si, ze Slovensko ma partnera v takej renomovanej
organizacii, akou je OECD. Jej expertiza v §irokom spektre
tém je unikatna. Obzvlast ocentujem ¢innost v oblasti
identifikovania novych pristupov k ekonomickému
mysleniu, ktoré sa mozu pre nds stat dobrou ingpirdciou.

Slovensko sa bude nadalej konstruktivne zapdjat do jej
¢innosti. Spolo¢nou prioritou ostava udrzatelny hospodarsky
rast pri si¢asnom zodpovednom pristupe k verejnym
financiam. Verim, Ze nase skusenosti z pomerne tspe$ného
prekonania krizy prispejt k naplnaniu cielov OECD.

Miroslav Lajcak

Podpredseda vlady a minister zahrani¢nych veci a
eurépskych zalezitosti SR

©OECD/Julien Daniel

Ambiciou Stélej misie Slovenskej republiky pri OECD je
poskytovanie relevantnych informacii na formulaciu a
realizaciu sektorovych politik potrebnych na zabezpecenie
udrzateného a inkluzivneho hospodérskeho rozvoja

a zvySovanie konkurenénej schopnosti Slovenskej
republiky. V sti¢asnosti sa spolu s narodnymi delegatmi

vo vyboroch a pracovnych skupindch snazime prispievat

k hladaniu ciest k fiskalnej konsolidacii verejnych financii

a moznostiam na vytvaranie pracovnych prilezitosti, k
podpore budovania efektivneho systému vzdelavania,
zlepsovania podnikatelského prostredia, ako aj rozvijania
inovac¢nej kapacity. V septembri 2013 sa Slovensku podarilo
zavi$it integraény proces do Vyboru OECD pre rozvojovu
pomoc (DAC), a preto sa sustredujeme na pokracovanie
budovania kapacit rozvojovej pomoci. Nasa angazovanost v
Medzinarodnej energetickej agenture a Agenture pre jadrova
energiu prispieva k zvySovaniu energetickej bezpec¢nosti
Slovenska. Rok 2014 bol rokom pripravy Ekonomického
prehladu SR, ktory bol, okrem makroekonomického ramca,
zamerany na verejny sektor a regionalny rozvoj.

Vzhladom na to, ze OECD je multisektorovou organizaciou,
komunikujeme so $tatnou spravou, akademickou komunitou,
podnikatelskym sektorom, ako aj mimovladnymi
organizaciami. Slovensko sa zapaja do préace viac ako 160
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17/09/2013, Pariz — Vstup SR do Vyboru OECD pre rozvojovi pomoc

Angel Gurria — generalny tajomnik OECD, Peter Burian — Statny tajomnik Ministerstva zahrani¢nych veci a
eurdpskych zalezitosti SR, Erik Solheim - predseda Vyboru OECD pre rozvojovi pomoc

©Stala misia SR pri OECD

LILES MEILLEURES K

vyborov a pracovnych skupin OECD. Bertic do tvahy
expertné, instituciondlne a finan¢né kapacity Slovenskej
republiky, za kluc¢ové na zefektivnenie nasho pdsobenia

v ramci OECD povazujem stanovenie jasnych priorit v
kratkodobej i strednodobej perspektive. O nasich aktivitach
na péde OECD informujeme pravidelne v dvojmesa¢niku
OECD v skratke, ako aj v Anotaciach o publikdciach
relevantnych pre SR, ktoré je mozné najst na webovej stranke
stalej misie (http://www.mzv.sk/oecdpariz)

Prirodzene, pozornost venujeme aj rozvoju vonkajsich
vztahov OECD a spolupraci s neclenskymi krajinami. V
tomto smere je pre Slovensko, ako mald krajinu, prinosom
sledovat angazovanost OECD v praci Skupiny G20, projekt
posilneného zaangazovania OECD s klu¢ovymi partnermi
organizicie, ktorymi st Cina, India, Juzna Afrika, Brazilia a
Indonézia, ako aj tzv. horizontalne projekty OECD. OECD
vnimam ako in$pirativne zoskupenie rozvinutych krajin a
Slovenska republika by mala mat schopnost vyuzivat ¢lenstvo
v OECD ako svoju komparativnu vyhodu pri kultivovani
svojho hospodarskeho priestoru. Te$i ma, Ze sa ndm
podarilo za posledné roky nastavit systém skvalitfiovania
odborného potencialu slovenskej administrativy
prostrednictvom Mechanizmu spolo¢nych projektov SR

- OECD, koordinovaného Ministerstvom zahrani¢nych
veci a eurdpskych zdlezitosti SR, ako aj prostrednictvom
Memoranda o porozumeni medzi OECD a Ekonomickou
univerzitou v Bratislave a Memoranda o porozumeni o
kratkodobych pobytoch expertov vlady SR v OECD. Stéla
misia SR pri OECD bude aj nadalej pokracovat v napliani
svojho komunika¢ného zdmeru: ,,viac OECD na Slovensku®

©K Photo/Shutterstock.com

Ingrid Brockova

Velvyslankyna a stala predstavitelka
Slovenskej republiky pri OECD
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Slovensko

v Cislach

Zivot a praca

Obyvatelstvo Slovenska ako podiel na celkovom pocte obyvatelov

) 0,4%

OECD, 2012

Nerovnosti v prijmoch
Giniho koeficient, 2012 alebo najnovsi dostupny
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o Zdroj idajov: http://data.oecd.org/slovak-republic.htm

o OFECD Factbook 2014: Economic, Environmental and Social Statistics
DOI: http://dx.doi.org/101787/factbook-2014-en

e Government at a Glance 2013
DOI: http://dx.doi.org/101787/gov_glance-2013-en

. e Society at a Glance 2014: OECD Social Indlicators

. DOI: http://dx.doi.org/101787/s0c_glance-2014-en

o \Setky Statistiky OECD: http://www.oecd-ilibrary.org/statistics
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Miera nezamestnanosti
% pracovnej sily, 2013
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predstavuje dokonald rovnost a hodnota 1 maximalnu nerovnost. (V tomto grafe je
zndzorneny Giniho koeficient pre krajiny OECD)

Nezamestnanost podla vekovej skupiny
% vsetkych nezamestnanych v kazdej vekovej skupine, 2013
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Stratena generacia?
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v cislach
Ako sa dari hospodarstvu?

Slovensko v hospodarstve OECD Inflacia (index spotrebitelskych cien)
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Celkové danové prijmy Celkové danové prijmy 1995 - 2011
Miliardy USD (v beznych cendch), 2011 Miliardy USD (v beznych cenach)
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Darové prijmy podla sektora
% vsetkych dani, 2011
I Dan z tovarov a sluzieb
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Ochrana zivotného prostredia
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Da sa zmerat
P* lepsi Zivot?

OECD uz viac ako desat rokov analyzuje spolocensky pokrok a kvalitu fludského Zivota mimo
ramca tradi¢ného porovnavania prostrednictvom rastu HDP.

V roku 2011 sme spustili iniciativu Index lepsieho Zivota podla OECD, interaktivne internetové
stranky, ktoré vyzyvaju ludi, aby sa pozreli na to, aku uroven dosahuje ich krajina v celom rade
oblasti, ako je Cisté ovzdusie, vzdelanie, prijem, zdravie, a podelili sa o svoje myslienky tym, ze
vytvoria svoj vlastny index lepSieho zivota.

Viac ako 5 miliénov fudi zo 184 krajin navstivilo internetové stranky venované iniciative Indexu
lepsieho Zivota a takmer 100 000 [udi vytvorilo svoj osobny index lepsieho Zivota a podelilo
sa o svoj index s OECD. Tato spatnd vazba ndm umoznila identifikovat zdravie, spokojnost so
Zivotom a vzdelanie ako hlavné priority blahobytu v celosvetovom meradle.

Co je pre vas najdolezitejsie?

Vytvorte a zdielajte s nami svoj index lepsieho zivota na:
www.oecdbetterlifeindex.org

2y ““‘Iq*\_ .
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N \ 4 ¥
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Dosledky financnej a hospodarskej krizy su stale aktualnou vyzvou. Svetova ekonomika
je este stale slaba a uroven socialnej nudze sa zvysila u mladych ludi, ktori trpia zvysenym
rizikom chudoby. Vlady neustale celia dlhodobym vyzvam, ako je starnutie populacie a
zmena klimy. Dokazu vlady restrukturalizovat a reformovat politiky na podporu rastu
bez zvysSovania nerovnosti alebo zhorsovania zivotného prostredia?

Financ¢nd kriza a mierne tempo oZivenia viedli k nizsiemu
rastovému potencidlu vacsiny vyspelych krajin, zatial
¢o mnoho rozvijajucich sa ekonomik celi spomaleniu.
V najblizSom obdobi bude k politickym vyzvam patrit trvalo
vysoka nezamestnanost, spomalenie produktivity, vysoky
rozpoCtovy deficit verejného sektora a dlh, rovnako ako
pretrvdvajlca nestabilita vo finan¢nom sektore. Kriza zvysila
aj uroven socidlnych tazkosti, a to vzhladom na to, Ze najviac
boli postihnuté domdcnosti s nizsimi prijmami a mladi [udia,
ktori trpia najzavaznejsou stratou prijmov a Celia rasticemu
riziku chudoby. K dlhodobejsim problémom patri starnutie
obyvatelstva, rovnako ako vplyv technologickych zmien a s
tym suvisiacich zru¢nosti na prijmovud nerovnost a dosah
zhorSovania stavu Zivotného prostredia na zdravie a buduci
rast. Na rieSenie mnohych kratkodobych a strednodobych
vyziev vo vyspelych aj rozvijajucich sa krajinach su potrebné
razne Strukturdlne politiky.

Cesta k rastu ponuka vladam komplexné posudenie, aky vplyv
by mohli mat reformy politik na blaho ich obcanoy, a zaroven
navrhuje politické balicky, ktoré najlepsie vyhovuju ich cielom.
V sprdve sa uvadzaju hlavné priority reforiem na podporu
redlnych prijmov a zamestnanosti vo vyspelych Statoch
akrajindch s vyznamnymi rozvijajucimi sa trhmi. Dané priority
sa vo vseobecnosti tykaju reguldcie trhu prace a produktoy,
vzdeldvania a odbornej pripravy, dafovych a socialnych
systémoy, pravidiel obchodu a investovania a inovacnych politik.
Cesta k rastu posluzila krajindam G20 na Ucely rozvoja stratégii
rastu s cielom zvysit svoj kombinovany hruby domaci produkt
(HDP) 0 2 %, ¢o bol jeden z hlavnych politickych cielov G20
v roku 2014 na dosiahnutie udrzatelného a vyvazeného rastu.

Sprava Cesta k rastu kladie primarny déraz na zlepsenie
materidlnej zivotnej Urovne v strednodobom horizonte,
ale objasnuje aj kompromisy a komplementarity suvisiace
s ostatnymi cielmi kvality Zivota, ako je zniZenie prijmovej
nerovnosti a zmiernenie tlaku na Zivotné prostredie.
PresnejSie povedané, posudzuje dokazy o vplyve prorastovych
Strukturalnych reforiem na mzdové rozpatie a nerovnosti
prijmov domacnosti a skima, ¢i konkrétne politiky, ktoré su
hnacou silou rastu HDP v poslednych desatrociach, mohli tiez
prispiet k prehibeniu nerovnosti. V sprave sa skimaju aj dopady
hospodarskeho rastu na zivotné prostredie. V tejto suvislosti
sa zaoberd ulohou Strukturdlnych reforiem a politiky v oblasti
ochrany Zivotného prostredia a predklada dékazy o vyzname
adekvatnej tvorby environmentalnej politiky, rovnako ako
0 jej vplyve na rast produktivity prace. Sprava Cesta k rastu
obsahuje kapitolu o postudeni vieobecnych trendov v oblasti
strukturalnych reforiem od zaciatku 21. storodia.

Pokrok pri zavadzani strukturalnych
reforiem od roku 2013

Tempo zavadzania Strukturalnych reforiem sa vo vacsine
vyspelych krajin OECD v poslednych dvoch rokoch spomalilo.
Ide o0 nadviazanie na obdobie vyrazného zrychlenia v dosledku
krizy, Ciastocne spdsobeného tlakom trhu v suvislosti s dlhovou
krizou v eurozéne. Clenské krajiny OECD uprednostAuju
vzdeldvanie a aktivne politiky trhu prace kvéli ich vyznamu
pre rozvoj vedomostného kapitalu a komplementarnej
kvalifikovanej pracovnej sily ako zdrojov rastu, ako aj pre
znizovanie, z toho vyplyvajlicej, nezamestnanosti. Tempo
reforiem sa zrychluje v krajindch s vyznamnymi rozvijajucimi sa
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Reformy hospodarskej politiky:
Cestakrastu
Vybrane udaje

Rast bol rozlozeny nerovhnomerne
Priemerny rocny narast disponibilnych prijmov domacnosti v krajinach OECD, 1995 - 2011, %

0,92 % 1.01%

chudobni nizsia stredna vrstva medianovy prijem vyssia stredna vrstva bohati

Statlink S http://dx.doi.org/101787/888933177441

Potencialne vynosy z priblizenia sa k
politike osvedcenych postupov su podstatné

Priemerny potencialny vynos v HDP na osobu v ramci OECD zo silnejSich reforiem

HDP na osobu
+139% +13% +9,5 %

Zdrzanlivy Ambicidznejsi Silny
reformny scenar reformny scenar konvergenény scenar

SEaclink GET™ http://dx.doi.org/101787/888933177586
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Reformy spomaluji v OECD, ale nie inde
Pristupnost k reformnym odporicaniam na zrychlenie rastu
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Cesta k rastu

i

trhmi, ¢o je odrazom uvedomovania si prekazok a obmedzeni
rastu a potreby znizit zranitelnost voci kolisaniu cien komodit
a kapitalovych tokov.

Nové priority reforiem

Produktivita prace je hlavnou hnacou silou dlhodobého rastu.
Prioritou by mali byt reformy zamerané na rozvoj zru¢nosti
a vedomostného kapitalu. Podpori sa tym zvysenie kvality a
otvorenosti vzdeldvacich systémov. Prerozdelenie prostriedkov
vzhladom na zmenu je kltic¢om k dosiahnutiu vyssieho rastu.
VIddy musia zlepsit orientaciu politik v oblasti hospodarskej
sutaze a inovacii s cielom ulahcit vstup novych firiem
a bezproblémové prerozdelovanie kapitalu a pracovnych sil
smerom k najproduktivnejsim firmam a odvetviam. V krajinach
juznej casti eurozény su nutné reformy trhu produktov, najma
v oblasti sluzieb, aby sa vyuzil prinos reforiem trhu prace
zavedenych v ostatnych rokoch. Odstranenim prekazok
obmedzujlcich rast zamestnanosti a Uc¢astou nedostatocne
zastupenych skupin, ako su zeny, mlddez, pracovnici s nizkou
kvalifikaciou a starsi, na pracovnom trhu sa moéze dosiahnut
inkluzivnejsi rast. Podpora rychlejSieho zaradovania na
pracovny trh a zabezpecenie moznosti zvySovania zrucnosti
pracovnikov by prispeli k rastu zamestnanosti a inklizii.

Prorastové strukturalne reformy a
rozdelovanie prijmov

Niektoré prorastové politiky, ktoré zvySuju HDP
prostrednictvom zvySenej produktivity, mézu prispiet
k nerovnosti stimulovanej rozvojom technoldgii. Napriklad
reformy, ktoré podporujd inovacie, mézu negativne
ovplyvnit mzdové rozdiely zamestnancov. Dalsie politiky,
ktoré podporuju ucast pracovnych sil a vytvaranie pracovnych
miest, m6zu tiez prispiet k zvacSeniu mzdovych rozdielov.
KedZe tieto reformy prispievaju k zvySeniu zamestnanosti —
v neposlednom rade medzi menej kvalifikovanymi pracovnikmi
— maju neutralny vplyv na rozdelenie disponibilného prijmu
domdcnosti. Vzhladom na to, ze v mnohych krajindch je
potrebné riesit rastlcu nerovnost a tazku situaciu, vlady by
mali uprednostnit bali¢ky prorastovej politiky, ktoré pomahaju
podporovat rovnost a inkltziu. Je to obzvlast délezité na to,
aby sa zvysil mzdovy potencial osdb s nizkou kvalifikaciou,
a aby sa zendm ulah¢il vstup medzi ekonomicky aktivne
obyvatelstvo.

Prorastové strukturalne reformy,
zivotné prostredie a enviromentalne
politiky

Hospoddarsky rast so sebou zvycajne prindsa vacsi napor na
Zivotné prostredie. Vztah medzi rastom a zivotnym prostredim
ovplyvhuju enviromentalne politiky, rovnako ako Strukturalny
politicky réamec, na zaklade ktorych sa vykondvaju.

Niektoré reformy na podporu rastu, ako je zvysovanie
environmentalnych dani, zavadzanie spoplatnenia ciest
alebo odstranovanie dotdcii na ¢innosti, ktoré poskodzuju
Zivotné prostredie, mézu byt z environmentdlneho hladiska
prospesné. Dal3ie zvy3uju G¢innost enviromentalnych politik
prostrednictvom zlepSovania Urovne pravnych noriem, ¢i
konkurencieschopnosti. Flexibilné a neutrdlne - vo vztahu
k technoldgiam - environmentalne politiky, ktoré minimalizuju
prekazky hospodarskej sutaze, mézu Ucinne prispievat
k ochrane zivotného prostredia bez toho, aby vo vyznamnej
miere poskodili produktivitu v ramci celej ekonomiky.

Trendy reforiem od roku 2005

Od prvého vydania spravy Cesta k rastu v roku 2005 zostalo
tempo Strukturdlnych reforiem zavadzanych v krajinach
OECD z hladiska priemeru zhruba konstantné, s vynimkou
vyznamného zrychlenia v dosledku krizy. Reformy prispeli
k vyraznému zlepSeniu v niektorych oblastiach. Ide napriklad
o reguldciu trhu produktov, vypracovanie déchodkovych
systémov a programov na podporu prijmov nezamestnanych.
Celkovo mozno povedat, ze strukturalne reformy zavedené od
zaciatku 21. storocia prispeli k zvySeniu Urovne potencidlneho
HDP na obyvatela v jednotlivych krajinach v priemere 0 5 %,
pricom vacsina prijmov pochddzala z vyssej produktivity.
Dal3ia reformy s vyuzitim osvedéenych postupov by mohli
v jednotlivych krajindch OECD zvysit dlhodobu drover HDP na
obyvatela v priemere az 0 10 %. To zodpoveda priemernému
zisku zhruba 3 000 USD na osobu.
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Tvorba vacsieho
poctu a kvalitnejsich .

pracovnych miest

W

Napriek obnovenému narastu poctu pracovnych miest miera nezamestnanosti v mnohych
krajinach OECD nadalej prevysuje uroven spred krizy. Vysoka miera nezamestnanosti viedla
v niektorychkrajinach k strukturalnejnezamestnanosti, ktoru sa po obnovenihospodarskeho
rastu nemusi podarit zvratit. Mnohi z tych, ktori si pracovné miesta udrzali, zaznamenali
v dosledku krizy pomalsi narast, pripadne dokonca pokles realnej mzdy. Optimalne politické
opatrenia by mali podporovat zvysenie poctu a kvality pracovnych miest, predovsetkym pre
mladych, dlhodobo nezamestnanych a pracovnikov v do¢asnom pracovhom pomere.

Ozivenie pracovného trhu v krajinach
OECD zostava na polceste

Napriek obnovenému narastu poctu pracovnych miest,
nezamestnanost v mnohych krajindch OECD nadalej prevysuje
Uroven spred krizy. Pocas zostdvajucej Casti roka 2014 a v roku
2015 sa predpoklada mierny pokles nezamestnanosti. Pretrvavanie
vysokej Urovne nezamestnanosti sa v niektorych krajinach
prenieslo do ndrastu Strukturalnej nezamestnanosti, ktord sa po
opdtovnom nastupe ekonomického rastu nemusi podarit
automaticky zvratit, pretoze ohrozila potencidl ludského kapitalu
a motivacie pri hladani zamestnania, predovsetkym medzi
dlhodobo nezamestnanymi. V poslednom Stvrtroku 2013 bolo v
krajindch OECD 16,3 miliona ludi (viac ako tretina nezamestnanych)
bez prace 12 mesiacov alebo dlhsie, ¢o predstavuje takmer
dvojnasobok v porovnani s rokom 2007. Vzhladom na tento vyvoj
by hlavnym cielom politik v krajindch, kde bolo oZivenie menej
vyrazné, mala byt podpora dopytu spolu s posilnenymi
opatreniami na boj proti Strukturdlnej nezamestnanosti. Prioritne
by mali byt podporované opatrenia na podporu zamestnania
a Skoliacich programov pre dlhodobo nezamestnanych, ktori

zvycajne musia celit znacnym bariéram pri hladani prace a u
ktorych je odchod z pracovného procesu najpravdepodobnejsi.

Rast realnej mzdy sa podstatne
spomalil

Mnohi z tych, ktori si pracovné miesta udrzali, zaznamenali
v dbsledku krizy pomalsi ndrast, pripadne dokonca pokles redinej
mzdy. Pretrvavajlci rast nezamestnanosti v mnohych krajindch
OECD vyvija silny tlak na zniZovanie rastu redlnych miezd. To
pomohlo zniZit ndklady na jednotku prace, ¢im sa posilnila externd
konkurencieschopnost niektorych krajin, predovsetkym v oblasti
eurozény. Dalsie Upravy miezd, predovietkym vzhladom na nizku
inflaciu, by vyzadovali bolestivé znizovanie miezd a mohli by zvysit
pocet chudobnejsich pracujucich. Nevyhnutné politické opatrenia by
sa mali zamerat na podporu konkurencieschopnosti, rastu a tvorby
pracovnych miest. Okrem spolahlivych makroekonomickych politik
na podporu ozdravovacieho procesu sem patria: reformy na zvysenie
konkurencie na trhoch s tovarmi a sluzbami, pomoc prepustenym
pracovnikom preorientovat sa na nové oblasti zamestnania
a posilnenie prijmu pracovnikov s nizkou mzdou.
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Vybrane udaje

Dlhodoba nezamestnanost je stale vysoka
Dlhodobo nezamestnani (jeden rok alebo dlhsie) ako percento z celkového poctu nezamestnanych

4. stvrtrok 2007

W 4. stvrtrok 2013

Mladi ludia, ktori s najviacsou pravdepodobnostou
ziskaju pracovnu zmluvu na dobu urcitu
% z0 zamestnancov na dobu urcitu
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Tvorba vacsieho poctu a kvalitnejsich pracovnych miest
T 000 1000000000070

Mala by sa presadzovat vyssia kvalita
pracovnych miest

Vykonnost trhu prace by sa mala hodnotit tak z hladiska poctu
pracovnych prilezitosti, ako aj z hladiska ich kvality; to znamen3, ze
politiky by sa mali snazit presadzovat vyssi pocet a vyssiu kvalitu
pracovnych miest. Bol vyvinuty novy koncepcny a operacny ramec
na meranie kvality pracovnych miest prostrednictvom troch kritérif:
Uroven a rozdelenie miezd, bezpecnost trhu prace a kvalita
pracovného prostredia. V tychto oblastiach existuju velké rozdiely
medzi jednotlivymi krajinami, ocividne vsak neexistuje Ziadna
vyrazna nerovnost medzi kvalitou a kvantitou pracovnych miest:
niektoré krajiny dosahuju pozitivne vysledky v oboch kritéridch.
Zaroven sa vsak vyskytuju znacné rozdiely v kvalite pracovnych
miest medzi socidlno-ekonomickymi skupinami v jednotlivych
krajinach. Su to predovsetkym nizkokvalifikovani mladi pracovnici
a pracovnici na dobu urcity, ktori musia prekonavat rézne nevyhody.
Na rozdiel od nich vysokokvalifikovani pracovnici majd nielen
pristup k vacsiemu poctu pracovnych miest, ale zaroven aj
k najkvalitnejSim pracovnym miestam. Mzdova Uroven zavisi od
politickych opatreni na podporu rastu, dalej od dostupnosti
a kvality vzdelania, charakteru institdcii, ktoré stanovuju vysku
miezd (napr. minimdlne mzdy, kolektivne vyjedndvanie), ako aj od
Struktury systému dani a ddvok. Bezpecnost trhu prace je
podmienend synergiou ochrany zamestnanosti, systémov
kompenzacie v nezamestnanosti (podpora v nezamestnanosti
aodstupné) a aktivnych politik pracovného trhu. Kvalita pracovného
prostredia je z vdcSej casti definovana ucinnostou predpisov
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri prdci, ktoré maju zabezpecit
predchadzanie zdravotnym problémom suvisiacim s vykonavanim
prace, ale zéroven aj socidlnym dialégom a stuprfiom spolocenskej
zodpovednosti zamestndvatela.

Nadmerné vyuzivanie docasného
pracovného pomeru nie je prospesné
pre jednotlivcov aj pre ekonomiku

Docasné zamestnanie, to znamend vsetky formy zamestnania,
ktoré sa nevykondvaju na zéklade zmluvy na dobu neurcitd, moze
firmdm poskytovat pruznost v prispdsobovani pracovnej sily
v meniacich sa hospoddrskych podmienkach. Zaroven mdze ist
o dobrovolné rozhodnutie pracovnikoy, ktori uprednostriuju
pruznost sdvisiacu s takymto typom pracovného pomeru.
Nadmerné vyuzivanie nepravidelnych foriem zamestnania vsak
moZe mat negativny vplyv na rovnost a efektivnost. Pracovnici
s takymto pracovnym pomerom sa musia Castejsie vyrovnavat s
hrozbami straty zamestnania ako zamestnanci v trvalom
pracovnom pomere. Navyse firmy zvyknd menej investovat do
pracovnikov s docasnym pracovnym pomerom, ¢o mobze viest
k znizeniu ich produktivity a slabsiemu rozvijaniu ludského kapitalu.
Pocas dvoch desatroci pred nastupom globalnej financnej krizy sa
v mnohych krajindch rozsirili doCasné zamestnanecké pomery,
pretoZe vlady sa vo vyraznej miere snazili podporovat flexibilitu na
trhu prace zmiernovanim predpisov o nepravidelnom pracovnom

pomere pri si¢asnom zachovani relativne prisnejSich podmienok
pre trvaly pracovny pomer. Medzi politické moznosti, ktoré zniZia
rozdiely medzi trvalymi a docasnymi pracovnikmi na trhu prace,
patria prisnejsie pravidla vyuzivania pracovného pomeru na dobu
urcitd a sucasné zmiernenie predpisov o prepustani pracovnikov
v trvalom pracovnom pomere. Zblizovanie nakladov na ukoncenie
zamestnania medzi jednotlivymi typmi pracovného pomeru by sa
mohlo nasledne podarit dosiahnut zavedenim jedného alebo
jednotného pracovného pomeru. Vsetky tieto moznosti si vyZaduju
prekonanie tazkosti pri implementacii a tiez uUcinné doplnkové
reformy.

Pre prvotné aj nasledné uplatnenie na
pracovnom trhu je dolezita kvalifikacia
a zrucnosti

Medzinarodny prieskum zru¢nosti dospelych realizovany OECD
poskytuje nové zistenia o vplyve odbornej kvalifikdcie a rozsahu
zrucnosti na dva klicové aspekty mladych ludi vo veku od 16 do
29 rokov na pracovnom trhu: riziko nezamestnanosti absolventov
Skol a v pripade ndjdenia zamestnania Groven ich hodinovej mzdy.
Uvedené zistenia zd6raznuju vyznam poskytovanej podpory pre
dosiahnutie vysSieho vzdelania, lepSej schopnosti spractvat
textové a matematické informacie a schopnosti riesit problémy,
ako aj vyznam lepsej dostupnosti informécii pre mladych ludi,
ktori sa rozhoduju o vybere Studijného odboru. VSeobecné
zru€nosti a pracovné skidsenosti maju uZ na zaciatku pozitivny
vplyv na vysku mzdy. Napriek tomu je vo viacerych krajinach len
takychto Studentov pracuje mimo formalnych programov, ktoré
poskytuju odbornl prax, odborné vzdelavacie a skoliace kurzy
alebo ucnovské vzdeldvanie. Tieto zistenia naznacuju potrebu
zavadzat a rozdirovat v ramci odborného vzdeldvania, skoleni a
u¢novskych modulov moduly vzdeldvania kombinované s praxou,
aby sa Studenti bliZSie obozndmili s potrebami pracovnych trhov.
Dolezité je tiez posilfovat opatrenia, ktoré ulahcia vsetkym
Studentom ziskavanie pracovnych skdsenosti a navykov. Takéto
opatrenia by mohli pomdct firmam s odstrafiovanim bariér pri
najimani pracovnikov na skrateny Uvazok, pripadne pri zavadzani
danovych stimulov pre Studentov pracujucich na urcity maximalny
pocet hodin.
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Od financnej krizy
k socialnej krize

Nezamestnanost a vypadky prijmov zhorsuju socialne podmienky v mnohych clenskych
krajinach OECD. FiSkalna konsolidacia obmedzuje moZnosti vlad ako sa s tymito
vyzvami vyrovnat. DalSie znizovanie socialnych vydavkov by vsak mohlo stazit zivot
najzranitelhejSim skupinam obyvatelov a zapricinit dalSie problémy. Pri vytvarani
socialnych politik ,odolnych voci krize” a udrziavani ucinnej podpory v priebehu celého
hospodarskeho cyklu sa musia vlady pozerat dalej, za hranice bezprostrednej situacie a

planovat do budtcnosti.

Po viac ako piatich rokoch od financnej krizy sa socidlne
podmienky v mnohych krajinach OECD zhorsuju v désledku
vysokej nezamestnanosti a poklesu prijmov. MoZnosti Statov
Celit tymto vyzvam su obmedzené fiSkalnou konsolidaciou.
Skrty v socidlnych vydavkoch viak zvy3uju riziko zhorsenia
situdcie pre najzranitelnejsie skupiny a do buducnosti by
mohli spésobit problémy. Krajiny OECD moézu ucinne Celit
tymto vyzvam len prostrednictvom politik, ktoré su spravne
navrhnuté a podporené adekvatnymi prostriedkami. Po
odvrateni najhorsich désledkov krizy Celia najvacsie rozvijajuce
sa ekonomiky réznym vyzvam. Skusenost ¢lenskych krajin
OECD je vsak pre rozvijajuce sa ekonomiky podstatnd pri
budovani systémov socialnej ochrany, ktoré by boli odolné
voci krize.

Financna kriza spustila socialnu krizu

Financné otrasy v rokoch 2007 a 2008 nemali za nasledok len
hospodarsku a financnu krizu, ale aj krizu socidlnu. Krajiny,
ktoré pokles zasiahol najvyznamnejsie a kde trval najdlhSie,
hladaju mechanizmy, ktoré su podstatné pre nastartovanie
rastu pracovnych prilezitosti, zvySovania prijmov a zivotnej
urovne ludi. V ¢lenskych krajinach OECD si pracu hlada
priblizne 48 miliénov ludi — o0 15 miliénov viac ako v septembri
2007 - a financna situacia dalich miliénov ludf je nepriazniva.
Pocet ludi Zijucich v domacnostiach bez akéhokolvek prijmu

z prace sa v Grécku, Irsku a Spanielsku zdvojnasobil. Najhorsie
boli zasiahnuté nizkoprijmové skupiny obyvatelstva, rovnako
ako mladi ludia a rodiny s detmi.

Socialne dosledky by mohli pretrvavat
roky

Ludia, ktorych domdcnosti su pod finanénym tlakom, pricom
rozpocty na socidlnu podporu st ostro sledované, coraz viac
prejavuju nespokojnost s vlastnym Zivotom. Takisto ich dovera
k vldadam klesd. Kriza tiez zapricinila, ze vyhliadky ludi na
prosperitu v buducnosti su neisté. Niektoré zo spolocenskych
dosledkov krizy, napriklad v oblastiach rodiny, pérodnosti
a zdravia, pocitime aZ po dlhSom case. Pérodnost od zaciatku
krizy klesla este hibsie, ¢im sa prehibili demografické a fiskalne
vyzvy sUvisiace so starnutim populacie. Rodiny tiez Setria na
zakladnych vydavkoch vratane jedla, ¢im ohrozuju svoje zdravie
v ssiiasnosti, ale aj do buducnosti. Je este prilis skoro odhadovat
dlhodoby vplyv na zdravotny stav populdcie, no nezamestnanost
a hospodarske problémy tradi¢ne prispievaju k celému radu
zdravotnych problémov, vratane dusevnych ochoreni.

Investujte dnes a vyhnite sa vyssSim
nakladom zajtra

Kratkodobé zniZzovanie vydavkov sa mdze premietnut do
znacne vyssich nakladov v buducnosti. VIady by mali prioritne
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Od financnej krizy k socialnej krize
TN 0T 0000000

financovat programy investi¢nej povahy. Dne$né skrty vo
vydavkoch na zdravotnictvo sa musia vyhybat zvySovaniu
potrieb zdravotnickeho sektora do budutcnosti. Najtazsie
postihnuté krajiny by mali zabezpecit pristup ku kvalitnym
sluzbam pre deti a zabranit zatvaraniu pracovnych trhov pred
absolventmi Skol.

Zranitelné skupiny teraz potrebuju
podporu

Aby boli socidlne vydavky Ucinné, musia byt sprevadzané
prislusnou podporou pre najchudobnejsich. Udrziavanie
a posilfiovanie podpory pre najzranitelnejsie skupiny musi
zostat kltcovou stcastou akejkolvek stratégie hospodarskej
a spolocenskej obnovy. VIady potrebuju vhodnym spdsobom
nacasovat a navrhnut fiskalne konsolidacné opatrenia,
pretoze dosah takychto opatreni sa méze u réznych skupin
obyvatelstva znacne lisit: napriklad chudobnym mozu skrty
vo vydavkoch ublizit viac ako zvySenie dani.

Priestor na skrty vo vydavkoch na
nezamestnanost je obmedzeny

Oslabené pracovné trhy ponechdvaju maly priestor na
znizovanie vydavkov na podporu v nezamestnanosti, socialne
davky a aktivne programy zamestnanosti. Tam, kde sa daju
dosiahnut Uspory, by sa malo postupovat v stlade s rychlostou
ich obnovy. Adresné ddvky v hmotnej nidzi su napriklad
prioritou v krajinach, kde tato forma podpory neexistuje, je
tazko dostupna alebo kde dlhodobo nezamestnani vycerpdvaju
prostriedky na podporu v nezamestnanosti. Celoplosné Skrty
v socialnych transferoch, ako napriklad davky na byvanie
a rodinné pridavky/na dieta, nie je vhodné vyuzivat, pretoze
takéto transfery casto poskytuju nevyhnutnd podporu
chudobnejsim pracujicim rodindm a rodicom-samozivitelom.

Adresnost vedie k usporam a zaroven
aj ochrane zranitelnych skupin

Ucinnejsia adresnost dokaze vytvorit vyrazné dspory, a pritom
chrani zranitelné skupiny. Hlavne reformy zdravotnictva by
mali byt prioritne zamerané na najzranitelnejSie skupiny
obyvatelov. Potrebné je vsak aj zlepSenie adresnosti, aby
nedochadzalo k vytvaraniu zvrdtenych motivacii, ktoré
odradzaju ludi od hladania prace. Napriklad u nezamestnanych
[udi, ktori maju nastupit do prace, to méze predstavovat stratu
alebo len mierne zvySenie prijmov pri prechode z poberania
davok na zarabanie mzdy.

Podpora rodin pri zvladani
nepriaznivych situacii

Existuje mnozstvo dobrych dévodov, preco by sa mala Statna
podpora navrhovat tak, aby nesuplovala, ale vyuzivala
a dopihala vlastné kapacity domdcnosti zvladat nepriaznivé
situdcie. V tomto smere je obzvlast dolezité poskytnut

G¢innl podporu zamestnanosti, aj ak by to kratkodobo
znamenalo vyssie vydavky na aktivnu socidlnu politiku.
Aktivdcia pracovného trhu a podpora v zamestnanosti by
sa mali zaviest na rozumnej Urovni. Ak je bez prace velké
mnozstvo domacnosti, strategické snahy sa musia zamerat
na rychle vyuzitie situacie v pripade zlepSenia podmienok na
trhu prace. Napriklad v zaujme ¢o najvyssej Ucinnosti by sa
podpora a motivacia sUvisiaca s pracou nemala obmedzovat
len na jednotlivcov hladajlcich pracovné miesta, ale mala by
byt k dispozicii aj pre nepracujicich partnerov.

Staty potrebuju plany pre dalSiu krizu

Pri vytvarani socidlnych politik ,odolnych vodci krize"
a udrziavani u¢innej podpory v priebehu celého hospodarskeho
cyklu sa musia vlady pozerat dalej, za hranice aktualneho
hospodarskeho poklesu. V prvom rade potrebuju vymysliet
spOsob, ako Setrit pocas hospodarskeho rastu, aby dokazali
pokryt zvysené naklady pocas poklesu. Na strane vydavkov
by mali prepajat podporu so situdciou na pracovnom trhu
— napriklad spolahlivym zniZzovanim davok pri spamatavani
sa ekonomiky a presunom prostriedkov z davok na aktivne
politiky zamestnanosti. Na strane vydavkov by sa mali snazit
o rozsirenie danovych zakladov, znizovanie zavislosti od dani
z prace a prispdsobenie danovych systémov, aby zohladhovali
zvysujlce sa nerovnosti vo vyske prijmov. V druhom rade
musia vlady pokracovat v Strukturdlnych reformach systémov
socialnej ochrany, ktoré sa zacali eSte pred krizou. Kriza ich
potrebu este viac zosilnila. V déchodkovej oblasti napriklad
niektori buduci déchodcovia riskuju narast neistoty prijmov
v dbsledku dlhych obdobi nezamestnanosti v priebehu
aktivneho veku. V zdravotnictve sa uprednostiuju Strukturdlne
opatrenia, ktoré odstranuju nepotrebné sluzby a zabezpecuju
efektivnu Usporu, pred neadresnymi skrtmi, ktoré obmedzuju
najzranitelnejsim skupindm pristup k zdravotnej starostlivosti.
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OECD
Better Life
[nitiative

Blaho

na Slovensku

Slovenska republika Peniaze, hodi sa za ne stastie
obstala pri mnohy’ch kipit neda, su délezitym

hodnoteniach prcjftr.iedkvqm d.osahovania

skimanych oblasti ‘I(IYSSESJI Z"’E““-’J d“ro""?-

blahobytu dobre, ra;eme(:l\;?gisstlf uprraev;r:{]\(lil:]:

o dokazuje, zesa Do) PAEW
'bliiuje k ponibilny prijem domacnosti

pr! . na obyvatela 17228 USD

E"smgtr'nym rocne, o je menej ako priemer
oanotam vo

OECD vo vyske 23938 USD
rocne. Medzi najbohatsimi
a najchudobnejsimi  je vsak
znacny rozdiel - hornych 20 %
obyvatelstva zardba Styrikrat
viac ako dolnych 20 %.

velkom pocte
ukazovatelov, na
ktoré sa zameriava
Index lepSieho
zZivota OECD

Pokial' ide o zamestnanost,
60 % 0s6b vo veku 15 aZ 64 rokov na Slovensku ma platend pracu, ¢o je
pod priemernou Groviiou zamestnanosti v krajinach OECD, ktora dosahuje
65 %. Platenti pracu ma takmer 68 % muzov a 53% Zien.Ludia na
Slovensku pracuijti 1785 hodin rocne, ¢o je o nieco viac ako priemer 1765
hodin v krajinch OECD. Dal3im kltéovym ukazovatelom je viak to, kolko
[udi ma dlhy pracovny ¢as. Priblizne 6 % zamestnancov md velmi dlhy
pracovny (as, ¢o je menej ako priemer OECD na drovni 9 %, pricom velmi
dlhy pracovny ¢as ma 9 % muzZov v porovnanilen s 3 % Zien.

Dobré vzdelanie je doleZitym predpokladom na ndjdenie dobrej
pracovnej pozicie. Na Slovensku a7z 91% dospelych vo veku 25 az 64
rokov ma ukoncené stredoskolské vzdelanie, ¢im sa posivame ovela
vysSie ako je priemer 75 % podla OECD, pricom ide o jednu z najvyssich
mier v ramci krajin OECD. Na tomto Udaji maji muzi mierne vyssi podiel
ako Zeny, kedze stredoskolské vzdelanie dspesne ukoncilo 93 % muzov
v porovnani s 89 % Zzien. Pokial ide o kvalitu vzdelavacieho systému,
priemerny Student dosiahol pri testovani zrucnosti v ¢itani,
matematike a vednych disciplinach v ramci programu organizdcie
OECD pre medzinarodné hodnotenie Studentov (PISA) 472 bodov, co
je menej ako priemer 497 bodov podia OECD. Dievéata na Slovensku

R4

prekonali chlapcov priemerne o 8 bodov, ¢o sa vyrovna priemernému
rozdielu, aky dosiahla mladez v krajinach OECD.

Z hladiska zdravia je na Slovensku ocakdvana dizka zivota 76 rokov, ¢o
je o Styri roky menej ako priemer 80 rokov u obyvatelov krajin OECD.
Otakavana dizka 7ivota u Zien predstavuje 80 rokov v porovnani so 72
rokmi u muzov. Uroveni atmosférickych €astic PM10 - ¢o st drobné
Castice znecistujuce ovzdusie, ktoré su dostatocne malé na to, aby sa
dostali do pliic a poskodili ich - md hodnotu 12,7 mikrogramu na meter
kubicky, o je podstatne mensie ¢islo ako priemernych 20,1 mikrogramu
na meter kubicky v ovzdusi ostatnych krajin OECD. Slovenska republika
by mohla dosahovat lepsie vysledky v oblasti kvality vody, kedZe len
82 % obyvatelov vyjadruje svoju spokojnost s kvalitou vody, ¢o je pod
priemernou Groviiou 84 % podla OECD.

Pokial ide o verejnd sféru, na Slovensku prevldda priemerny zaujem
ospolocenské zdleZitosti a aj Uroven obcianskej angaZovanosti sa
posudzuje ako priemernd. 88 % ludi je presvedcenych, Zze poznaju
niekoho, na koho by sa mohli v ¢asoch niidze obratit, ¢o je nepatrne
menej ako je priemer 89 % podla OECD. Volebna tcast ako meradlo dovery
verejnosti k vlade a ticasti obcanov na politickom procese dosiahla pocas
poslednych volieb 59 %. Toto Cislo je ovela nizsie ako priemer v krajinach
OECD, kde sa na volbach zicastiiuje priemerne 72 % ludi. Podla Udajov
OECD sa volebna ucast hornych 20 % obyvatelstva odhaduje na 64 %,
pricom u dolnych 20 % sa odhaduje na 60 %. Ide o ovela tesnejsi rozdiel
ako je priemerny rozdiel na Grovni 11 percentualnych bodov u obyvatelstva
ostatnych krajin OECD. Tento vysledok naznacuje, Ze na Slovensku existuje
Siroké socialne zaclefiovanie do demokratickych institdcii.

Uvedeny text obsahuje Gdaje, ktoré je mozné najst na
strankach prislusnych krajin venovanych Indexu lepsieho
Zivota. HIbsia analyza blahobytu sa uvadza v sprave How's
Life? 2013: Measuring Well-Being.

Viac informacii o odhadoch a referencnych rokoch ndjdete na
www.oecdbetterlifeindex.org/about/better-life-initiative/.
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V priemernom dome alebo byte
pripada 1,2 izby na osobu

Priemerny majetok domacnosti sa odhaduje
na9 651 USD na osobu

Priblizne 8,9 % pracovne; sily je nezamestnanych
rok alebo dlhSie

Takmer 88 % Iudi je presved¢enych, Ze poznaju niekoho,
na koho sa mézu v ¢asoch nudze spolahnut

Priemerny $tudent dosiahol 472 bodov v testovani
PISA zameranom na citanie, matematiku a vedy

Znecistenie ovzdusia (¢asticami PM10) dosahuje uroven
12,7 mikrogramov na meter kubicky

Volebna ucast v poslednych vSeobecnych volbach
dosiahla trovers 89 % registrovanych voli¢ov

Ocakéavana diZka Zivota je 76 rokov

Na stupnici od 0 do 10 je vSeobecna spokojnost ludi
so Zivotom na Grovni 5,9

Pocet vrazd je 1,2 na 100 000 obyvatelov

Priblizne 6 % zamestnancov ma dlhy pracovny ¢as
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Napriek tomu, ze regiony su v popredi zaujmu pri vladnych snahach o posiliovanie
hospodarskeho rastu, zvySovanie prosperity ¢i zmieriiovanie nerovnosti, ekonomicka
kriza prehlbila rozdiely medzi rozvinutymi a chudobnymi regionmi v polovici ¢lenskych
krajin OECD. Aj ked su medzi regionmi obrovské rozdiely v hospodarskom raste a ich
uspesnosti, dokonca v ramci jedinej krajiny, aj ekonomicky slabé regiony sa mozu stat
konkurencieschopnejsimi pri spravnej kombinacii politik a za podmienky, ze su tieto
snahy skoordinované napriec vsetkymi urovinami verejnej spravy..

Rozdiely v prijmoch medzi regionmi sa vo vacsine
krajin OECD v poslednych desatrociach zvacsili. Ani kriza
tento trend nezmenila. Tam, kde sa rozdiely zmensili, to vo
vseobecnosti odrdzalo slaby vykon v bohatsich oblastiach,
nie rast v chudobnejsich. Kriza taktiez zvyraznila rozdiely
v nezamestnanosti v regiénoch.

Posun od finan¢nych stimulov k posilneniu po krize
viedol k prudkym skrtom verejnych investicii, ktoré
v ramci krajin OECD v rokoch 2009 az 2012 klesli redlne
0 13 %. KedZe priblizne 72 % verejnych investicii spravuju
samospravy, predstavuje to pre regiény a oblasti zvldstnu
vyzvu. Skrty v investiciach sice pomohli ochréanit si¢asné
sluzby a presuny, rizikom vsak je podkopanie rastu
a poskytovania sluzieb v buducnosti.

Fiskalny tlak tiez predstavoval jeden z hlavnych dévodov
narastajliceho poctu samospravnych reforiem. Tieto
boli scasti motivované uspornymi opatreniami, ale aj
snahami o prerozdelenie prislusnych kompetencii.

Kriza zvyraznila obmedzenia Cisto ekonomického hodnotenia
spolocenského pokroku a podciarkla potrebu SirSich

meradiel prosperity. Prosperita sa vSak musi chapat
a riesit aj na regiondlnej Urovni. Rozdiely v nepefaZznych
krajiny nez medzi jednotlivymi krajinami. Okrem toho su tiez
v dlhodobom meradle extrémne stabilné. Krajiny s vacsimi
rozdielmi v pristupe k vzdelaniu, praci a najdolezitejSim
sluzbdm maju tiez znizené ukazovatele prosperity na
celostatnej Urovni.

Hladanie rastu sa Coraz viac sustreduje na mesta ako
krajin OECD. Mestd su vo vseobecnosti produktivnejsie
a tato vyhoda narastd s rasticou velkostou mesta. Vacsie
mestd zvycajne zvysuju rast v okolitych regiénoch, a to
az do vzdialenosti 200 — 300 kilometrov. Mensie mestd
vsak mézu zvysit produktivitu izkym prepojenim s inymi
mestami a vyuzit tak prepojitelnost ako nahradu za velkost.

Rast a vyhody produktivity ako vysledok urbanizédcie
neprichddzaju automaticky: sposob riadenia miest
ma priamy a silny vplyv na ich ekonomickd vykonnost
a zivotnu Uroven obyvatelov. Spravanie domdcnosti
a firiem, ako aj interakcie réznych subjektov verejnej
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Regionalny vyhlad OECD
Vybrane udaje

V mnohych krajinach kriza zva
a najchudobnejsimi regionmi
Trend v pomere k HDP na obyvatela z 10 % najbohatsich
a 10 % najchudobnejsich regionov, 2008 - 2010
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Hospodarsky rast sa zvysuje s blizkostou velkych miest

Rocna miera rastu HDP na obyvatela na regionalnej tirovni (1995 - 2010) a cas jazdy do najblizsej velkej
metropolitnej oblasti s 2 alebo viac milionmi obyvatelov v krajinach OECD
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politiky, ma vo vSeobecnosti vacsi pozitivny ¢i negativny
vedlajsi vplyv v mestach nez v redsSie zaludnenych
oblastiach. To poukazuje na vacsiu potrebu koordinovanej
politiky na vSetkych drovniach verejnej spravy.

Takato koordinacia ma casto rezervy: narodné
a samospravne sektoroveé politiky Casto vytvaraju protichodné
stimuly a su na jednotlivych Grovniach verejnej spravy slabo
zosUladené. HorizontdIne rozdrobenie na komunalnej Grovni
tento problém este zhorsuje, obzvlast vo velkych, ale politicky
nejednotnych metropolitnych oblastiach. Prieskum riadenia
metropolitnych oblasti OECD poukazuje na komplikované
riadenie v kontraste s vyhodami lepSej koordindcie politik
na metropolitnej Urovni — t.j. na Urovni miest definovanych
osidlenymi oblastami a ekonomickymi aktivitami, a nie ¢asto
zastaranymi administrativnymi hranicami.

Hlavné politické dosledky

Stupajluce nerovnosti, pomaly rast a obmedzeny priestor
na manévrovanie z hladiska fiskalnych a menovych politik:
to vSetko podciarkuje potrebu efektivneho formulovania
regionalnych politik. Aj v ramci krajin sa prekazky rastu
medzi jednotlivymi regidnmi vyrazne liSia. Okrem toho musia
politiky stale viac brat do Gvahy kompromisy, ktoré sa daju
robit medzi jednotlivymi cielmi, a ich synergiu, ktora by sa
dala integrovanym pristupom vyuzit. Tieto kompromisy
a doplnanie Casto odrazaju specifické podmienky konkrétneho
miesta a suU Casto najviditelnejsSie — a najzvladnutelnejsie —
pre regionalnych alebo miestnych ¢initelov.

Na geografii politik zalezi: pri identifikovani
a vyzdvihovani  prepojeni medzi ekonomickymi,
environmentalnymi a socidlnymi cielmi sa musia
zakonodarcovia pozerat za administrativne hranice a vziat
do Uvahy samotnu geografiu vyziev, ktoré chct zdolat
— ako napriklad pri rieseni problémov verejnej dopravy
v celej metropolitnej oblasti, nie oddelene v jednotlivych
mestskych samospravach. Vhodny rozsah politickych
opatreni zavisi od vyzvy, ktorej sa Celi: spadové oblasti $kol
sa budu lisit od spadovych oblasti nemocnic a dopravné
spravne organy mdzu pracovat v inom meradle nez organy
spravy zdravotnictva. Pocet Urovni verejnej spravy sa
viak nedd donekonelna nasobit, takze su potrebné udaje,
nastroje a institdcie schopné podporit koordinaciu vo
vertikalnom aj horizontalnom smere v réznych rozsahoch.

Prisposobenie politik konkrétnemu miestu je
obzvlast dolezité napriec mestskymi a vidieckymi
oblastami. KedZe priblizne 78 % obyvatelov vidieka
v krajinach OECD byva blizko mesta, nedava zmysel, aby
boli mestské a vidiecke oblasti povazované za oddelené
sféry. Ak majui mestské a vidiecke politiky odrazat realitu
miest, kde st uvedené do praxe, musia byt lepSie vzajomne
prepojené. Mestsko-vidiecke partnerstvd moézu pomoct

priniest integrovany Uzemny rozvoj a vystupnovat
potencidlne vyhody na pracovnhom trhu, v Zzivotnom
prostredi aj v inych spojitostiach medzi mestskymi
a vidieckymi spolocenstvami.

Skrty vo verejnych investicidch znamenajl, ze lokalne
a regionalne vlady musia urobit viac - a lepSie -
za menej. S tymto vedomim prijala Rada OECD v marci
2014 Odporucanie o efektivnych verejnych investicidch
na vsetkych urovniach verejnej spravy. Principy, ktoré
toto odporucanie nasleduje, pomdzu vlddam vyhodnotit
silné a slabé stranky ich kapacit verejnych investicii a urcit
priority v zlepSovani.

Narodné a regionalne/samospravne viady moézu
hrat délezitu ulohu v podporovani efektivnejsich
metropolitnych rieSeni politickych situacii. Prekazky
skupinovych snah su casto znacne ndrocné a ak aj vsetky
mestské samosprdvy velkej mestskej oblasti ¢i regionu
mozu zo spoluprace ziskat, mozno ziadna z nich nema
kapacitu ¢i pohnutky na prijatie nakladov, ktoré si vyzaduje
zber potrebnych informacii, mobilizacia ostatnych atd.

LepSie riadenie metropolitnych oblasti si zase
vyzaduje podporu vyraznejsSej suvislosti politik
v mestach na celonarodnej urovni. Tradi¢ne boli
vsetky otvorené mestské Statne politiky vsade tam, kde
existovali, vytvarané v uzkoprsom pohlade a sustredili sa
na problémy, nie na potencial. Mnohé dalsie prvky politik,
ktoré maju vyrazny vplyv na mestsky rozvoj, nie su casto
hodnotené z pohladu miest. VIady, ktoré chci mat mesta
v poriadku, musia vyvinut vyrazne Sir§i nahlad na mestské
politiky a vytvorit stratégie naprie¢ sektormi, ktoré budu
Celit uvedenym vyzvam.
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Rastuci vyznam
vzdelavania a zrucnosti

Pristup k vzdelavaniu sa zvysuje, rovnako ako aj vplyv vzdelavania a zru¢nosti na nase
zivoty, kedze vyssia uroven dosiahnutého vzdelania znamena lepsiu Sancu na zamestnanie

a vyssiu mzdu.

Pristup k vzdeldvaniu sa nadalej rozsiruje a podiel dospelych
s vysokou Uroviiou schopnosti spracivat textové informacie
neustale rastie; sicasne sa vsak prehlbujd aj socialno-
ekonomické rozdiely, pretoZe vyrazne zosilnel vplyv vzdelania
a zrucnosti na zivotné prilezitosti jednotlivcov.

Pracovny trh odmenuje vysoku uroven
dosiahnutého vzdelania a zrucnosti

Pozrime sa na situdciu v oblasti zamestnanosti. V priemere
je zamestnanych viac ako 80 % dospelych s vysokoskolskym
vzdelanim v porovnani s menej ako 60 % zamestnanych ludi
s nizsim ako vyssim stredoskolskym vzdelanim. Vysokoskolsky
vzdelani ludia, predovsetkym mladi dospeli, vSak nie su
imunni voci nezamestnanosti. Miera nezamestnanosti medzi
vysokoskolsky vzdelanymi dospelymi v krajinach OECD
dosahovala v roku 2012 priemernt hodnotu 50 % (zvysenie
oproti 3,3 % v roku 2008), no v kategorii dospelych vo veku
25 az 34 rokov to bolo 74 % (zvySenie oproti 4,6 % v roku 2008).
Na porovnanie, miera nezamestnanosti dospelych vo veku
25 az 34 rokov bez vyssieho stredoskolského vzdelania dosiahla
v roku 2012 hodnotu 19,8 % (v mnohych krajinach dokonca
vyssiu), ¢o predstavuje zvysenie oproti 13,6 % v roku 2008. Tieto
Udaje znova potvrdzuju, Ze nedavna hospodarska kriza najviac
postihla nizkovzdelanych mladych dospelych. Nedostatok

zruénosti zvysuje riziko nezamestnanosti, a to dokonca aj medzi
[udmi s podobnou droviiou dosiahnutého vzdelania. Napriklad
Prieskum zruc¢nosti dospelych, ktorého sa ztcastnilo 24 krajin
resp. regionov ukazal, ze v roku 2012 bolo nezamestnanych
v priemere 5,8 % dospelych bez vyssieho stredoskolského
vzdelania, ktori viak preukazali priemernu troven schopnosti
spractvat textové informdacie, v porovnani's 8,0 % dospelych
s podobnou troviiou dosiahnutého vzdelania, no s nizkou
schopnostou spracivat textové informdcie. Podobne aj medzi
dospelymi s vysokoSkolskym vzdelanim bolo nezamestnanych
3,9 % ludi s nizkou schopnostou spractvat textové informacie
v porovnani s 2,5 % ludi s vysokou Urovnou tejto schopnosti.

Udaje o mzdéch takisto poukazuju na prehlbovanie rozdielov
medzi tymi, ktori vzdelanie maju, a tymi, ktori ho nemaju. V
krajindch OECD zardbaju dospeli s ukoncenym vysokoskolskym
vzdelanim v priemere o priblizne 70 % viac ako dospeli s vyssim
stredoskolskym vzdelanim. Rozdielna uroven zru¢nosti ma
tiez vplyv na mzdu, a to dokonca aj medzi ludmi s rovnakou
Urovnou dosiahnutého vzdelania: podla tdajov zaznamenanych
pocas prieskumu zru¢nosti dospelych zaraba vysokoskolsky
vzdelany dospely, ktory dosahuje najvyssiu Uroven schopnosti
spracUvat textové informacie, v priemere o priblizne 45 % viac
ako dospely s podobnym vzdelanim, ktory dosahuje najnizsiu
Uroven schopnosti spracivat textové informacie.
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Prehlad vzdelavania: Ukazovatele OECD
Vybraneé udaje

Viac dospelych ma vysokoskolské vzdelanie
% ludi vo veku od 25 do 64 rokov s vysokoskolskym
vzdelanim v rokoch 2000 - 2012
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Miera zamestnanosti podla dosiahnutého vzdelania
% zamestnanych ludi vo veku od 25 do 64 rokov v roku 2012
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mobilita v oblasti vzdelavania beznejsia
ako klesajuca mobilita

Vdaka rozsireniu vzdeldvacich systémov na urovni vyssieho
sekundarneho alebo postsekundarneho netercidarneho
a tercidrneho vzdeldvania v mnohych krajindch OECD ziskali
[udia vo veku 25 a7 34 rokov prilezitost dosiahnut vyssiu droven
vzdelania ako ich rodicia. V krajindch OECD, ktoré sa zucastnili
Prieskumu zru¢nosti dospelych 2012 (produkt programu
medzindrodného hodnotenia schopnosti dospelych OECD —
PIAAC), v priemere 32 % mladych ludi dosiahlo vyssiu Uroven
vzdelania ako ich rodicia, zatial ¢o iba 16 % nedosiahlo Groven
vzdelania svojich rodicov. Vo vsetkych krajinach okrem Estdnska,
Nemecka, Norska a Svédska je absolttna sttpajlica mobilita v
oblasti vzdelavania beznejsia ako absolutna klesajica mobilita.
RozSirovanie vzdeldvania bolo obzvlast zretelné vo Francizsku,
irsku, Taliansku, Kérei, §panie|sku a v Ruskej federacii, kde rozdiel
medzi stupajucou a klesajucou mobilitou v oblasti vzdeldvania
predstavuje 30 percentudlnych bodov alebo viac.

Dalsie zistenia
Vysokoskolské vzdelanie dosiahlo takmer 40 % stUcasnych
dospelych vo veku 25 az 34 rokoy, €o je 0 15 percentudlnych

bodov vyssi podiel ako v kategorii dospelych vo veku
55 az 64 rokov.

V priemere doslo k zvyseniu o0 10 percentualnych bodov medzi
podielom starsich a mladsich dospelych, ktori dosiahli najvyssiu
uroven schopnosti spractivat textové informacie.

V sucasnosti sa vo vadsine krajin OECD vzdeldvanie vacsiny
deti zacina skor, nez dosiahnu vek 5 rokov. Viac ako tri tvrtiny
4-ro¢nych deti (84 %) v krajindch OECD sa zucastnuju
predskolskych vzdelavacich programov a programov
primarneho vzdelavania; v krajindch OECD, ktoré st zaroven
sucastou Eurdpskej Unie, je to az 89 % vsetkych 4-rocnych deti.

Priblizne 72 % Studentov, ktori nastupia do institucii vyssieho
stredoskolského vzdelavania, dokon¢i studium v ramci
predpokladaného obdobia Studijného programu. Pri poskytnuti
dvoch dalSich rokov studentom na dokoncenie ich vyssieho
stredosSkolského vzdelania v priemere 87 % Studentov
v krajinach OECD Uspesne dokondi svoje Studium dva roky po
stanovenom termine ukoncenia studia.

V roku 2012 sa vzdeldvacieho procesu v krajinach OECD
zUcastnovalo v priemere 49 % mladych ludi vo veku 15 az
29 rokov. 36 % zo zostavajucich 51 % malo pracu, 7 % bolo
nezamestnanych a 8 % nepracujucich.

Vysokoskolské institicie a v mensej miere aj institlcie
predskolského vzdeldvania ziskavaju najvacsie podiely
finanénych prostriedkov zo sikromnych zdrojov: 31 % a 19 %,
v tomto poradi. Verejné financovanie vzdeldvacich institucif,

sihrnne za vsetky Urovne vzdeldvania, sa v obdobi od roku
2000 do roku 2071 zvysilo vo vsetkych krajinach (s vynimkou
Talianska), pre ktoré su k dispozicii komparativne uGdaje.
Vzhladom na vyS$si pocet domacnosti, ktoré sa podielajd na
nakladoch na vzdeldvanie, vSak sukromné financovanie
narastlo eSte vyraznejsie vo viac ako troch Stvrtinach krajin.

Zatial ¢o v dvoch tretindch krajin sa podiel verejnych vydavkov
uréenych na vzdeldvanie v obdobi od roku 2005 do roku 2011
znizil, pocas kratsieho obdobia 2008 az 2011, ked hospoddrska
kriza vrcholila, rastli verejné vydavky na vzdeldvanie rychlejsie
(resp. klesali pomalsie) ako verejné vydavky na vsetky ostatné
sektory sluzieb v 16 z 31 krajin s dostupnymi ddajmi.

Len v Styroch z 35 krajin s dostupnymi Udajmi sa od u€itelov
v predskolskych zariadeniach vyzaduje magistersky titul,
zatial ¢o v pripade ucitelov vseobecnych predmetov na Urovni
vyssieho stredoskolského vzdeldvania sa vyzaduje v 22 z 36
krajin s dostupnymi udajmi.

Profesiondlny vyvoj je v pripade ucitelov povinny na
vsetkych Urovniach vzdeldvania v priblizne troch Stvrtinach
krajin OECD a partnerskych krajin s dostupnymi udajmi. Zatial
¢o v 17 krajinach sa profesionalny vyvoj vyZzaduje od vsetkych
ucitelov na urovni nizsieho stredoskolského vzdeldvania a v 8
krajinach sa vyzaduje v suvislosti s moznostou povysenia alebo
zvysenia mzdy, v 6 krajindch sa nevyzaduje vobec.

V roku 2012 bolo viac ako 4,5 miliona Studentov zapisanych
na vysokoskolské studium mimo krajiny svojho obcianstva.
Austrélia, Rakusko, Luxembursko, Novy Zéland, Svajciarsko a
Velka Britania mali najvyssi percentudlny podiel zahraniénych
Studentov z celkového poctu zapisanych vysokoskolskych
Studentov.
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Meranie
pokroku v
oblasti
zeleného
rastu

Indikatory zeleného rastu krajin OECD pomahaju vladam navrhovat politiky, ktoré
podporuju ekonomicky rast a rozvoj, pricom zabezpecuju, ze prirodné bohatstvo bude aj
nadalej poskytovat zdroje a environmentalne sluzby, od ktorych zavisi nasa prosperita.
Globalna ekonomicka a financna kriza zmiernila niektoré dosahy na zZivotné prostredie.
Je tu vsak riziko, ze ked sa rast znovu nastartuje, tieto dosahy sa opat zintenzivnia a

B OECD Publishing
r i DOI: http://dx.doi.org/101787/9789264202030-en

rychlo prekonaju predkrizové urovne.

Ukazovatele zeleného rastu OECD su zoradené podla Styroch
hlavnych cielov: nizkouhlikova ekonomika, ktord efektivne
vyuziva zdroje; zachovanie zdkladne prirodného bohatstva;
zvysSovanie kvality Zivota obyvatelstva; zavadzanie vhodnych
politickych opatreni a vyuzivanie ekonomickych prilezitosti,
ktoré zeleny rast prindsa. Na vyjadrenie vyrovnaného
zeleného rastu sa zameriava Sest hlavnych ukazovatelov:
uhlikova a materidlovd produktivita, environmentalne
upraveny multifikdtor produktivity, index prirodnych zdrojoy,
zmeny vo vyuzivani pddy a krajinnej pokryvky a vystavenie
populacie znecisteniu ovzdusia.

Globdlna ekonomicka a finan¢na kriza zmiernila niektoré dosahy
na zivotné prostredie. Ak vlady neposilnia nalezité politické
opatrenia, s obnovenim rastu sa tieto dosahy zintenzivnia
arychlo prekrocia Uroven pred krizou. Potrebujeme vyraznejsie
a vytrvalejsie snahy, aby sme dosiahli zlepSenie efektivneho
vyuZzivania energie a prirodnych zdrojov, ktoré zvratia Skodu na
Zivotnom prostredi, udrzia v ekonomike zakladnu prirodného
bohatstva a zvysia kvalitu Zivota obyvatelstva. To si vyZaduje
spolocné Usilie ministerstiev financii, hospodarstva, priemyslu,
polnohospodarstva a dalsich, ktorych politika ovplyviuje
Zivotné prostredie a ktoré podporuju zeleny rast. Zdsadnu
Ulohu bude hrat budovanie ludského kapitalu prostrednictvom
vzdeldvania a rozvijania zru¢nosti.

ZlepsSujeme nasu efektivitu vo vyuzivani
prirodnych zdrojov a environmentalnych
sluzieb?

Pocas poslednych 20 rokov sa produktivita Zivotného
prostredia v krajinach OECD zvysila, pokial ide o uhlikové
emisie, energie a materialy. Medzi jednotlivymi krajinami

a sektormi su vsak velké odchylky. Rast ekonomiky uz nie
je priamo Umerny emisiam oxidu uhli¢itého a spotrebe
rolu v diverzifikacii zdrojov energie a znizovani ich uhlikovych
emisii. V sucasnosti vytvaraju krajiny OECD vacsiu ekonomicku
hodnotu na jednotku materidlovych zdrojov nez v roku 1990
a snahy recyklovat odpad sa zacinaju vyplacat. Zvysuje sa
tiez vyuzitie Zivin v polnohospodarstve a nadbytky sa oproti
produkcii znizuju.

Tento trend spdsobuje kombindcia viacerych faktorov:
politické opatrenia, pokles ekonomickej aktivity v désledku
krizy, rast sektora sluzieb, prendsanie znecistujucej vyroby
narocnej na zdroje do zahranicia a narast objemu v obchode.

V mnohych oblastiach je ndrast produktivity maly a ekologicky
tlak aj nadalej vysoky: uhlikové emisie stdle rastu, fosilne
paliva stdle zohrdvaju najvyznamnejsiu Glohu v energetike,
v niektorych pripadoch vdaka podpore zo strany vlady;
spotreba materidlovych zdrojov na podporu rastu ekonomiky
je aj nadalej vysokd a mnohé vzacne materialy sa vyhadzuju
ako odpad.

Udrziava sa v nasich ekonomikach
zakladna prirodného bohatstva?

Dostupné informadcie, na zaklade ktorych by sme mohli
odhadovat prirodné bohatstvo v jednotlivych krajinach, su
neudplné aich kvalita je rézna. V spravovani obnovitelnych
prirodnych zdrojov OECD sleduje kvantitativny
pokrok. Svetova produkcia ryb z morského rybolovu je
stabilizovand, sukromny sektor predstavuje obraz trvalo
udrZatelného vyuZzivania lesov a spotreba obnovitelnych
zdrojov pitnej vody je aj napriek zvysujucemu sa dopytu
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aj nadalej stabilna.

Celkovy tlak na prirodné zdroje je vsak neustale vysoky
a v oblasti kvality prirodnych zdrojov, ekosystému, ktory
vytvarajd, a ich integrovaného spravovania stojime pred
dolezitymi vyzvami. Oblasti s vysokou biodiverzitou ubtda
a mnohé ekosystémy degraduju. Obzvlast vysoké ohrozenie
biodiverzity je v krajinach s vysokou hustotou obyvatelstva
a tam, kde vyuzivanie pédy a rozvoj infrastruktury vedu
k zvyseniu fragmentdcie prirodnych biotopov.

Mnohé druhy zivocichov a rastlin si ohrozené, tretina
svetovych populacii ryb je zatazena nadmernym rybolovom
a mnohé lesy ohrozuje degraddcia, fragmentdcia a premena
na iné sposoby vyuzivania. Tlak na zdroje vody je aj nadalej
vysoky; v niektorych pripadoch moze lokdlny nedostatok
vody obmedzovat ekonomicku aktivitu.

Prospieva ludom zlepsenie ochrany
zZivotného prostredia?

Vacsine obyvatelstva v krajindch OECD prospieva zlepsenie
hygienickych podmienok; verejné Cisticky odpadovych
vod prindsaju osoh takmer 80 % obyvatelov. Vystavenie
obyvatelstva znecisteniu ovzdusia oxidmi siry a drobnymi
Casticami je ¢oraz nizSie. Aj nadalej v3ak zdravie ludi ohrozuje
prizemny 0zon, oxidy dusika a obzvIast jemné Castice. Odhady
ceny znecistenia ovzdusia v krajindch OECD poukazuju na
to, ze dalsie obmedzenie znecistenia moze byt vyrazne
prospesné. Celime tiez vyzvam obnovovania ¢oraz stariich
systémov vodovodov a kanalizécie a problémom je tiez
pristup k efektivnemu cisteniu odpadovych véd v malych
usadlostiach alebo izolovanych obydliach.

Vytvara posun k zelenSiemu rastu
ekonomické prilezitosti?

ZvysSuje sa snaha krajin zaviest politiku zeleného rastu
podporovanim novych technoldgii a inovacii a vyuzivanim
nastrojov ekonomiky. Porovnatelné informdacie o hospodarskych
prilezitostiach, ktoré politiky zeleného rastu vytvaraju
v oblastiach pracovnych miest a konkurencieschopnosti, su
vsak stale nedostato¢né. Dynamické aspekty zeleného rastu
sa len tazko daju Statisticky zaznamenat a mnohé snahy
0 meranie sa zameriavali viac na ,zelené aktivity” nez na
,zelend premenu” ekonomiky a globalnych dodavatelskych
retazcov.

Sektory, ktoré produkuju environmentalne tovary a sluzby,
si udrZiavaju rastuci (hoci nizky) podiel na ekonomike. Verejné
vydavky na vyskum a vyvoj tykajlci sa zivotného prostredia
a energetickej efektivity vzrastli, rovnako ako percento
,zelenych” patentov. Vyuzitie zdanenia tykajuceho sa
ochrany zZivotného prostredia rastie, je vak v porovnani
so zdanenim prace obmedzené. Podpora farmdrov, ktori najviac

zataZuju Zivotné prostredie, sa zniZila, zaroven sa zvysil podiel
podpory, ktord zahffia poziadavky na ochranu zivotného
prostredia.

Vytvéraju sa medzinarodné financné toky, ktoré
presadzuju zelensi rast. Aj ked sa trhy s emisiami uhlika
kvoli financnej krize a znizenému priemyselnému vystupu
zmensili, objavili sa nové prilezitosti v oblasti Cistej energie;
medzindrodné investicné toky do Cistej energie presiahli
investicie do technoldgie fosilnych paliv. Nové prilezitosti sa
objavili aj vo financnych instituciach, ktoré vydavaju zelené
cenné papiere, a v exportnych tiverovych agenturach,
ktoré ulahcuju investicie sukromného sektora do projektov
s hodnotenim dosahu na zivotné prostredie. Rozvojova
pomoc na Ucely ochrany zivotného prostredia nadalej rastie
a pomoc vynalozZena na rozvoj obnovitelnych zdrojov energie
presiahla pomoc vynaloZzenu na neobnovitelné zdroje.

Velka Cast rozvoja sa vsak stale odohrava okrajovo a politickym
opatreniam casto chyba koherentnost, ¢o podkopava prechod
k zelenému rastu. Krajiny aj nadalej v mnohych ohladoch
podporuju tazbu a spotrebu fosilnych paliv. Okrem
toho tieZ posun k nizkouhlikovej ekonomike zdrziavaju
rozdiely v zdaneni energii, nizke zdanenie paliv s vysokym
dosahom na zivotné prostredie a vynimky na spotrebu
paliva v niektorych sektoroch. V ich reformach maju krajiny
vyznamnu prilezitost ziskat vysSie danové prijmy a zaroven
nakladovo efektivnejsie dosiahnut environmentalne ciele.
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VENSKA REPUBLIKA

polnohospodarstvo -

nasytit svet

Farmari a rybari sveta budu v nasledujucich 10 rokoch schopni uspokojit dopyt. Stupajuce
prijmy, urbanizacia a nové stravovacie navyky posilnia prechod k strave bohatsSej na
bielkoviny, tuky a cukor. Ceny stupnu, ale udrzia sa pod historicky vysokymi uroviiami.
India ma prevazne vegetarianske stravovacie navyky, rozsiahle orné pédy a pomalu
urbanizaciu obyvatelstva, co vytvara jedinecné moznosti aj vyzvy, ale ocakava sa, ze
spotreba aj produkcia potravin na obyvatela budu aj nadalej stupat.

Medzindarodné ceny hlavnych plodin klesli zo svojich
historickych maxim, a to predovsetkym ako reakcia na prudky
narast Urody v sezéne 2013/14. Ceny masovych a mliecnych
vyrobkov oproti tomu dosiahli historicky vysoké hodnoty,
pretoze ponuka v roku 2013 nedosiahla o¢akavanu droven.
Svetové ceny etanolu a bionafty pokracovali v poklese
z historicky najvyssich urovni, ktoré dosiahli v roku 2011;
obidve komodity kvoli dostatocnej ponuke.

Ocakdva sa, ze dopyt po polnohospodarskych
produktoch zostane stabilny, aj ked bude v porovnani
s poslednym desatroc¢im narastat pomalSie. Hlavnou zloZkou
[udskej stravy zostdvaju obilniny, ale rast prijmov, urbanizacia
a zmeny stravovacich ndvykov prispievaju k prechodu na
stravu s vyssim obsahom bielkovin, tukov a cukru.

V najblizSom desatroci sa predpokladd, ze chov dobytka a
produkcia biopaliv porastu rychlejsie nez pestovanie
rastlinnych plodin. Tato meniaca sa Struktura celosvetovej
polnohospodarskej vyroby spuasta relativny posun od
zakladnych potravin, akymi su psSenica a ryza, k zrninam
a olejninam, aby sa uspokojil dopyt po potravindch,
krmivach a biopalivach. Najvacsia cast zo zvysenej
produkcie bude pochadzat z oblasti, kde su urcujuce faktory
ako dostupnost pody a vody a politické regulacné opatrenia
¢o najmenej obmedzujlce.

Ocakdva sa, ze ceny rastlinnych plodin budu este rok
alebo dva klesat, nasledne sa ustalia na hodnotach vyssich
nez pred rokom 2008, ale vyrazne pod nedavnymi
maximami. Ocakdva sa narast cien madsa, mliecnych
vyrobkov a ryb. Predpokladd sa v3ak, Ze v strednodobom
horizonte ceny obilia aj zZivoc¢iSnych produktov v redlnom
vyjadreni  poklesnd. Predpokladané pomery  zasob
k spotrebe obilnin vyrazne vzrastli, ¢o by malo upokojit
obavy, pokial ide o cenové vykyvy.

Svetovu produkciu ryb bude riadit predovsetkym narast
v oblasti akvakultlry v rozvijajucich sa krajinach. Trvale
vysoké ndklady v kontexte pevného dopytu budu drzat
ceny ryb vyrazne nad historickym priemerom; to bude
v nasledujicom desatro¢i brzdit narast v spotrebe. Rast
produkcie bude pochadzat predovsetkym z rozvojovych
krajin v Azii a Latinskej Amerike.

Obchod aj nadalej rastie, aj ked v porovnani s minulym
desatro¢im je to pomalsim tempom. Severnd a Juzna
Amerika si posilnia svoju poziciu ako hodnotou aj objemom
dominantné exportné oblasti, Afrika a Azia zvysia svoj &isty
dovoz, aby uspokojili rastuci dopyt.

Vdaka nedavnym politickym reformam agrarnych
trhov a trhov s produktmi rybolovu a akvakultiry moézu
ponuka a dopyt lepsie reagovat na signaly trhu; obidva trhy
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Ceny potravin si1 v rozvijajucich sa krajinach nestabilnejsie
Inflacia realnych cien potravin
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vsak aj nadalej ovplyviuju politické opatrenia, ako napriklad
podpora vyrobcov, verejné uskladnovanie a nariadenia
tykajlce sa biopaliv. Prebiehaju este dalSie zmeny politik.
Po¢as minulého roka bolo dohodnuté prijatie Zakona
o polnohospoddrstve z roku 2014 v Spojenych Statoch
americkych a prijatie reformy Spolo¢nej polnohospodarskej
politiky Eurépskej Unie z roku 2013. Ich ustanovenia vsak nie
su zahrnuté v stcasnych predpokladoch, pretoze este neboli
dokoncené podrobnosti ich implementacie.

Prognézy svetovych komodit do
roku 2023

Obilniny: Svetové ceny hlavnych obilnin sa na zaciatku
obdobia, ktoré Vyhlad sleduje, zmiernia, ¢o posilni svetovy
obchod. Predpoklada sa, Ze zasoby porastu, pricom zasoby
ryze v Azii dosiahnu rekordne vysoké trovne.

Olejniny: Hektdrové vymery olejnin celosvetovo rast, aj ked

pomalsim tempom; neustaly dopyt po rastlinnych olejoch
tlaci ceny nahor.

Cukor: Po oslabeni na konci roka 2013 sa kvoli silnému
celosvetovému dopytu medzinarodné ceny cukru vratia na
vyssie hodnoty. Export z Brazilie, hlavného vyvozcu cukru,
bude ovplyvneny etanolovym trhom.

Maso: Silny dopyt Azie a obnovovanie stdd v Severnej
Amerike podporuju vyssie ceny masa, ceny hovadzieho mésa
dosiahnu rekordne vysoké urovne. Pocas intervalu vyhladu
prekona spotreba hydiny spotrebu bravéového mésa a nahradi
ho tak na pozicii najkonzumovanejsieho masového vyrobku.

Mliecne vyrobky: Ceny mierne klesnd zo sucasnych
vysokych drovni najma vdaka konzistentnému rastu
objemu vyroby v hlavnych produkénych krajinach a vdaka
obnovenému rastu v Cine. India prekona Eurépsku uniu
a stane sa najvacsim producentom mlieka na svete.
V priebehu sledovaného obdobia si vybuduje vyznamny
export suSeného odtucneného mlieka.

Ryby: Rast produkcie v akvakultire sa bude sustredit
v Azii. Akvakultdra zostava jednym z najrychlejsie rastucich
potravinovych sektorov a v roku 2014 prekond v ludskej
spotrebe rybolov.

Biopaliva: Urovne spotreby a produkcie biopaliv sa maju
zvysit o viac nez 50 %, na Cele bude etanol z cukrového
roztoku a bionafta. Ceny etanolu stlpaju ruka v ruke s cenou
ropy, cena bionafty blizsie sleduje vyvoj ceny rastlinného oleja.

Bavlna: Predpokladané uvolnenie nahromadenych svetovych
zasob spdsobi znizenie ceny, o zvysi spotrebu. Ceny sa na
pdvodné hodnoty vratia do roku 2023.

Zameranie na Indiu

Posledné vydanie Vyhladu sa zameriava na Indiu, druhu
najludnatejsiu krajinu sveta s najvacsim poctom farmdarov

a tiez s najvacsim poctom ludi s neistym pristupom
k potravinam. Indiu podla Vyhladu cakd relativne
optimisticky scenar: predpokladd sa, ze si udrzi rast
produkcie aj spotreby potravin, a to predovsetkym vdaka
sektorom s vysSou pridanou hodnotou.

Novy Narodny zdkon o potravinovej bezpecnosti je najvacsim
programom zabezpecujucim pravo na potraviny, aky bol
kedy prijaty: vydava pridely dotovanych obilnin (za priblizne
90 % pod maloobchodnou cenou) vyse 800 milionom ludi.
Zavedenie tohto programu do praxe bude velka vyzva.

Dotdcie na podporu rozsirenejSieho pouzivania hnojiyv,
pesticidov, osiv, vody, elektriny a Uverov spolu s cenami
trhovej podpory prispeli v poslednom desatroci k vytvoreniu
silného medziro¢ného rastu polnohospodarskych vystupov.
Tieto programy aj nadalej podporuju rast produkcie, ¢o Indii
umoziuje vyrazne rozsirit doddvky na obyvatela, aj ked
v nasledujucom desatroci sa absolitne hodnoty rastu kvoli
stUpajucim tlakom na strane zdrojov znizia.

Indicka strava zostane z velkej Casti vegetaridnska, bude
vSak pestrejsia. Predpokladd sa narast v spotrebe obilnin,
ale k lepSiemu prijmu zivin z potravy prispeje vysSia
spotreba mlieka a mlie¢nych vyrobkov, strukovin, ovocia
a zeleniny. Dolezitym a rastidcim zdrojom bielkovin budud
ryby, pricom spotreba mésa vyrazne narastie, napriek tomu

Hlavné neistoty spocivaji v  makroekonomickej
vykonnosti, udrzatelnosti rastu vynosov z drody
a uskutocnitelnosti vladnych programov.

Poznamka k makroekonomickym
prognozam

Makroekonomickd situdcia, ktord je zdkladom tohto Vyhladu,
predpokladd v krajindch OECD priemerny rocny rast HDP 2,2 %.
Ekonomické vyhliadky mnohych rozvijajlcich sa ekonomik su
sice silné, ale v porovnani's poslednym desatrocim sa zmenili na
Posilnenie amerického doldra ovplyvni konkurencieschopnost
viacerych krajin. Odhaduje sa, Ze cena ropy dosiahne do roku
2023 hodnotu 147 USD za barel.
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Prudkému rastu rozvijajucich sa ekonomik hrozi spomalenie kvéli nedostatku opatreni

na zvysenie produktivity.

Mnoho krajin so strednym prijmom nesmeruje ku
konvergencii s prijmami na osobu v krajinach OECD:
Silny rast pocas vdcsej casti ostatného desatrocia vyrazne
podporil zvysovanie podielu rozvojovych krajin na svetovej
ekonomike. Pomé&ze v3ak tento proces ,prestvania bohatstva”
tymto krajindam c¢asom dosiahnut hodnoty priemerného
prijmu na osobu krajin OECD? Po dlhom obdobi obrovského
rozvoja sa zacal rast v niektorych ekonomikach so strednym
prijmom spomalovat. Pri zachovani sticasného tempa rastu
sa viacerym krajinam so strednym prijmom nepodari do roku
2050 dosiahnut priemerny prijem krajin OECD. Tuto vyzvu
este viac prehlbuje spomalenie v Cine, kde doteraji prudky
rast prospieval susednym krajinam aj dodavatelom, obzvlast
vyvozcom prirodnych zdrojov.

Narast produktivity je klticovy: Prechodom z nizkoprijmovej
ekonomiky sa zvysuje produktivita presunom pracovnej sily
z0 sektorov s nizsou do sektorov s vyssou produktivitou. Tento
presun modze hrat vyznamnu Ulohu aj v krajinach so strednym
prijmom, napriklad v Indii a Indonézii. Ked' sa vsak tento
proces spomali, ekonomika sa musi ¢oraz viac zameriavat na
zvysSovanie produktivity v rdmci sektorov. Tento posun je jasne
viditelny v celkovom raste produktivity krajin OECD. Vidime
ho tiez v Cine, ktoré zvysila produktivitu v mnohych oblastiach
vyroby vyuzitim svetovych poznatkov cez priame zahrani¢né
investicie a dovozom kapitalového tovaru a suciastok.

Produktivita vsak rastie pomalym tempom: Ak sa ma
konvergencia udrzat, musi sa rast produktivity zrychlit.
Za posledné desatrocie prispieval v mnohych krajinach so
strednym prijmom rast produktivity k ekonomickému rastu
len minimalne. Okrem toho nebol tento rast produktivity
dostatocne vysoky na to, aby znizil rozdiel v produktivite
oproti rozvinutym krajinam. V Brazilii, Mexiku a Turecku sa
rozdiel dokonca zvysil. Naopak Cina zaznamenala vyznamny
rast produktivity: priblizne 10 % rocne v produktivite prace
a viac nez 7 % v celkovej faktorovej produktivite vyroby
a sluzieb. Za posledné desatrocie sa tesila rastu celkovej
faktorovej produktivity aj India, aj ked oproti rozvinutym
krajinam aj nadalej znacne zaostava.

Niektoré tradicné tahune rastu su na Gstupe: KedZe sa
uz mnohé krajiny so strednym prijmom nemoézu spoliehat
na niektoré vyhody, ktoré mali ako krajiny s nizSim prijmom,
je zvysSovanie produktivity obzvlast dblezité. Medzi takéto
vyhody patri napriklad lacna pracovna sila a rychly rast, ktory
je vysledkom investi¢ne podporovaného vyvoja exportnych
odvetvi. Okrem toho sa demografickd situdcia krajin so
strednym prijmom stava pre rast menej priaznivym. Vzostup
na uroven krajiny so strednym prijmom je ¢asto urychleny
demografickymi zmenami, kedy imrtnost klesa rychlejsie nez
porodnost, takZze md populdcia ¢oraz vyssi podiel obyvatelov
v produktivnom veku. Niektoré oblasti maju stale potencial
vytazit z tejto demografickej dividendy; su to predovsetkym
juzna Azia a subsaharskd Afrika. V ostatnych oblastiach sa viak
demografické vyhody stracaju.
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Ekonomiky so strednym prijmom mozu
zvysovat produktivitu:

Neustalou diverzifikaciou do sektorov s vysSou pridanou
hodnotou v polnohospodarstve, priemysle a sluzbach:
Diverzifikacia je obzvlast dblezita v krajindch so strednym
prijmom, ktoré zazivaju rast priemernej mzdy, ako aj
v krajinach bohatych na prirodné zdroje.

Inovovanim na zaklade svetovych poznatkov a rozvojom
vnutrostatnych inovacnych kapacit: Aj rozvinutejsie
krajiny so strednym prijmom maju stale vyrazny priestor na
zlepSenie technoldgii. Okrem lepsej integracie do globdlnych
obchodnych systémov a vyuZzitia zahrani¢nych poznatkov
cez obchod, priame zahrani¢né investicie a iné prostriedky
si krajiny musia tiez vyvinut kapacity na inovaciu novych
produktov a procesov, aby lepSie napfhali svoje vlastné
potreby a aby si vytvorili viastné vyhody oproti konkurencii.

Reformou trhov vyrobkov, pracovnych a financnych
trhov a rozvojom zruénosti: V mnohych krajindch so
strednym prijmom je budovanie konkurencieschopnych,
inovativnych podnikov ¢asto obmedzované nevhodnym
regula¢nym prostredim a nedostatkom zruc¢nosti.

Podporovanim konkurencieschopnych sektorov sluzieb:
Vnutrostatny sektor sluzieb ma priestor rast, aby uspokojil
dopyt rastucej strednej triedy. Sluzby tiez mbézu zvysit
konkurencieschopnost vyroby a byt zdrojom exportnych
ziskov.

Mozu tiez nadalej vyuzivat ,staré”
hnacie sily rastu pomocou:

Presunu pracovnej sily zo sektorov s nizSou do sektorov s
vyssou produktivitou: Mnohé krajiny so strednym prijmom,
napriklad India, Indonézia, Iran a Malajzia, mozu stale tazit
z presunu pracovnej sily v polnohospodarstve, vyrobe
a sluzbach do sektorov s vys$Sou produktivitou.

krajin so strednym prijmom ma stdle priestor na zlepsenie vo
vyuziti pracovnej sily a moze dalej hromadit ludsky a fyzicky
kapitdl. Okrem toho sa moéze zlepsit aj efektivita vo vyuziti
vyrobnych faktorov.

y mm

Mozu pracovat na distribucii prinosov
vyhod rastu:

Zaistenim rovnosti Sanci: V mnohych krajinach so
strednym prijmom je chudoba stdle vyrazne rozsirena a/
alebo za posledné desatrocie narastla nerovnost prijmov.
V ,strednych vrstvach” sa objavuje frustrdcia zo zivotnej
urovne a ich nedostatocnej Ucasti na rozhodovani, ¢o
v niektorych ekonomikach so strednym prijmom vytvara
napatie. Tieto socidlne vyzvy sa musia riesit poskytnutim
lepsich verejnych statkov, zvySovanim kvality Zivota

obyvatelstva, poskytovanim vadcsieho mnozstva
pracovnych prilezitosti a zaistenim lepSieho zastlUpenia
obyvatelstva na ovplyviovani ekonomiky.

Vyvojom efektivnych regionalnych politik, ktoré
podporia spravodlivejsi rast a zredukuju rozdiely medzi
regiéonmi: Tento krok si vyZaduje identifikaciu konkurencnych
vyhod jednotlivych regiénov a poskytovanie verejnych sluzieb
na mieru miestnym potrebam, pricom prioritu by mali dostat
husto zaludnené chudobné oblasti.

ZvysSenim energetickej efektivity a environmentalnej
udrzatelnosti: Diverzifikacia do sektorov s nizSou spotrebou
energie a zavedenie energeticky Uspornych technoldgii by
zvysilo odolnost vodi vykyvom v cendch energie a zmendm
v reguldciach a preferencidch. Okrem toho sa musfi aj pri
tvoreni Uspesnych rozvojovych stratégii venovat viac
pozornosti environmentalnej udrzatelnosti.

Mo62zu zvysit efektivitu viady:

Vyvinutim lepsej schopnosti zostavovat a zavadzat
plany: Efektivne planovanie a zavadzanie opatreni sa neda
dosiahnut bez lepsSieho Skolenia dradnikov a vlddnych
uradnikov a zvysSenia spoluprace medzi jednotlivymi
ministerstvami. Odvazne zmeny v stratégii mozu byt politicky
narocné a nakladné, aj ked stdle menej nez Ziadne zmeny. Na
reformy zaviest, su potrebné efektivne komunikacné stratégie
a spravne nacasovanie a zoradenie reforiem.
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