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Ex post hodnotenie regulácií 
pôsobiacich 

v podnikateľskom prostredí



ČO JE EX POST HODNOTENIE?

Hodnotenie konkrétnej regulácie, ktoré sa snaží po určitom čase pôsobenia
určiť jej reálny vplyv v podnikateľskom prostredí – či je užitočná, či spĺňa svoj
zámer, ciele a pod.

Cieľ: zjednodušiť, sprehľadniť regulácie, znížiť regulačné zaťaženie podnikateľov

Zavedené: jún 2022, Jednotná metodika na posudzovanie vybraných
vplyvov

Zameranie: vplyvy na podnikateľské prostredie

Typy: systematické, hĺbkové ex post hodnotenie



SYSTEMATICKÉ EX POST HODNOTENIE

ZODPOVEDNOSŤ: gestor právneho predpisu, MH SR poskytuje metodickú podporu
⏰ Registre ex post: od zavedenia prebehlo 5 hodnotiacich polrokov

POZITÍVA:
gestor najlepšie pozná svoj právny predpis - vie overiť, či funguje v praxi,

gestor pozná subjekty, ktoré reguluje,

gestor disponuje dátami ku kvantifikácii vplyvov.

NEGATÍVA PRI IMPLEMENTÁCII:
administratívna záťaž pre gestorov,
neefektívne vykonávané konzultácie s podnikateľmi - uprednostňovanie písomných pred                  
osobnými,

menšia odozva v podnikateľskom prostredí. 



HĹBKOVÉ EX POST HODNOTENIE

ZODPOVEDNOSŤ: VÝHODY: 

Gestor právneho predpisu: 
účasť na konzultáciách, 
vyjadrenie k vykonanému hodnoteniu.

MH SR:
právna analýza pri zbere podnetov,
facilitácia konzultácií s podnikateľmi,
spracovanie ex post hodnotenia.

špecializovaný ex post team,
menšia záťaž pre gestorov,
efektívnejšie konzultácie s podnikateľmi 
(len osobná/hybridná forma), 
hlbšie preskúmanie oblastí, i prierezové témy.



ŠTATISTIKA EX POST HODNOTENÍ

VYKONANÉ EX POST HODNOTENIA OD II. 2022:

takmer 100 právnych predpisov 
220 ex post hodnotení regulácií k 30.4.2025
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EX POST KONZULTÁCIE – ÚČASŤ PODNIKATEĽSKÝCH SUBJEKTOV

Najčastejšie zúčastnení zástupcovia podnikateľov:

 APZD – Asociácia priemyselných zväzov a dopravy

 RÚZ – Republiková únia zamestnávateľov

 KLUB 500

 SBA – Slovak Business Agency

 SBA – Slovenská banková asociácia

 ďalšie: AZZZ, ZPS, SŽZ, SŽK, SAMO, SLASPO, SPPK, 
PKS, ATDS, SAK, SPKZ, SZZV, ZO SR, SACKA, ZSPS,...

135 vykonaných ex post konzultácií
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VÝSLEDKY EX POST HODNOTENÍ
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ponechať reguláciu bez zmeny

potrebná ďalšia diskusia

upraviť reguláciu

upraviť aplikačnú prax

upraviť inú reguláciu

zrušiť reguláciu

približne 67 % regulácií bolo MH SR navrhnutých na úpravu,
zrušenie, alebo ďalšie diskusie vedúce k zmene právneho predpisu
alebo jeho aplikačnej praxe



VÝSLEDKY EX POST HODNOTENÍ

Úvery na bývanie: zrušenie povinnosti vykazovať vedenie finančných účtov
finančnými agentami, zvýšenie právnej istoty pre veriteľov doplnením zákona
o úveroch na bývanie.

Vinárske produkty: zrušenie duplicitnej povinnosti nahlasovať každú
vykonanú prepravu vinárskych produktov.

Kontrola originality vozidiel: zrušenie vykonávania kontrol originality vozidiel
pri vykonávaní vývozov vozidiel evidovaných v SR.

Výkon advokácie: viaceré zmeny, napr. odstránenie možného nesúladu
medzi údajmi v obchodnom registri a skutočným stavom.

Kuriéri: zrušenie povinnosti získať osvedčenie o odbornej spôsobilosti na
epidemiologicky závažné činnosti u kuriérov, ktorí jedlo len doručujú.



PRÍNOSY EX POST HODNOTENIA

Pre gestorov právnych predpisov:

spätná väzba na fungovanie regulácií v praxi – objektívna a dátami podložená,

argumentácia pri rokovaniach s podnikateľským prostredím,

relevantné podklady do rôznych dokumentov.

Pre podnikateľov:

zníženie administratívneho zaťaženia podnikania, 

zrušenie duplicitných či neaktuálnych povinností,

riešenie problémov aplikačnej praxe, 

riešenie nových, nedostatočne pokrytých oblastí.



BUDÚCNOSŤ EX POST HODNOTENIA

Ex post hodnotenie: efektívny nástroj na hľadanie najvhodnejšieho
riešenia pre všetky strany.

Umožňuje gestorovi zvoliť si, kedy pristúpi k riešeniu/úprave danej
regulácie (na rozdiel od AB balíčkov).

MH SR stále hľadá najvhodnejšiu formu ex post hodnotenia, aby bola čo
najefektívnejšia a najmenej zaťažujúca.

EPH bude naďalej pokračovať, i keď v menšom rozsahu - okrem
končiaceho POO je zakotvené aj v PVV.

Otázka do budúcnosti – ako ex post hodnotiť regulácie aj z hľadiska ich
vplyvov na iné, ako podnikateľské subjekty – ostatné vplyvy
posudzované jednotnou metodikou?



Ď a k u j e m e  z a  p o z o r n o s ť
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