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Hĺbkové ex post hodnotenie vybraných regulácií  

pôsobiacich v podnikateľskom prostredí - formulár  

 

 

Spracovateľ: Ministerstvo hospodárstva Slovenskej republiky, odbor zlepšovania 

podnikateľského prostredia 

 

Gestor/gestori právneho predpisu: Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 

republiky (ďalej aj ako „MPSVR SR“ a „gestor“) 

Názov právneho predpisu/právnych predpisov: Zákon č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike  

a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej aj ako „zákon č. 112/2018  

Z. z.“ a „zákon o sociálnej ekonomike“) 

Lokalizácia: § 15f ods. 2 

Účinnosť: 01. 07. 2023 

Regulácia, ktorá je predmetom ex post hodnotenia: Regulácia č. 160 

Povinnosť použitia určenej výšky najmenej 12 % zo zisku po zdanení na vymedzené účely 

 

Špecifikácia1:   

 Internetový odkaz na legislatívny proces hodnoteného právneho predpisu na portáli Slov-Lex:  

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2021/361 

 

 Internetový odkaz na číslo parlamentnej tlače hodnoteného právneho predpisu: 

https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborID=13&CisObdobia=8&CPT=1
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Hĺbkové ex post hodnotenie: 

☒ regulácie/regulácií jedného právneho predpisu 

 ☐ navzájom súvisiacich regulácií vo viacerých právnych predpisoch 

 

 

Ex post hodnotenie vykonané k: 19. 06. 2025

                                                           
1 Informácie sa neuvádzajú, ak bola hodnotená úprava predložená do legislatívneho procesu pred 1. aprílom 2015.  
Pred týmto dátumom neexistovala povinnosť vypracovať Analýzu vplyvov na podnikateľské prostredie. 

https://www.slov-lex.sk/elegislativa/legislativne-procesy/SK/LP/2021/361
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborID=13&CisObdobia=8&CPT=1214
https://www.nrsr.sk/web/Default.aspx?sid=zakony/zakon&ZakZborID=13&CisObdobia=8&CPT=1214
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9.1 Základné informácie k hodnotenej regulácii 

9.1.1 Opis regulácie a jej pôsobenia: 

Zákonom č. 494/2022 Z. z., ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike 

a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  

a ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony (ďalej ako „novela“) sa vytvoril právny rámec 

problematiky rodinného podnikania, a to vložením nových ustanovení (§ 15a – § 15g)  

o rodinných podnikov.  

Novela umožňuje rodinným podnikom získať po splnení zákonných podmienok nový status, a to 

evidovaný rodinný podnik alebo registrovaný rodinný podnik. Zvlášť registrované rodinné podniky 

sú od okamihu registrácie, na rozdiel od neregistrovaných rodinných podnikov, v dôsledku prijatých 

ustanovení zaťažené ďalšími zákonnými povinnosťami. 

V § 15f sa ustanovujú povinnosti registrovaného rodinného podniku, pričom v ods. 2 sa 

registrovaným rodinným podnikom ukladá povinnosť použiť najmenej 12 % zisku po zdanení na 

posilnenie svojich vnútorných vzťahov a vonkajších vzťahov, a to napr. na vzdelávanie členov 

spoločnej rodiny, na dôchodkové zabezpečenie členov spoločnej rodiny, na rekreačné pobyty členov 

spoločnej rodiny a zamestnancov registrovaného rodinného podniku, na zdravotnú starostlivosť  

o členov spoločnej rodiny a zamestnancov registrovaného rodinného podniku a na sociálnu pomoc  

a starostlivosť o členov spoločnej rodiny. Tento záväzok je vyjadrený v základnom dokumente 

podniku a musí byť splnený do jedného roka od schválenia riadnej účtovnej závierky, ktorá 

potvrdzuje kladný výsledok hospodárenia. 

MPSVR SR môže uložiť pokutu vo výške od 100 eur do 1 000 eur, ak registrovaný rodinný podnik 

porušil povinnosť podľa § 15f ods. 2, v prípade opakovaného a závažného porušenia § 15f ods. 2 

môže pristúpiť k zrušeniu štatútu registrovaného rodinného podniku. 

 

9.1.2 Znenie podnetu z podnikateľského prostredia (ak je k dispozícii) 

Registrácia rodinného podniku je nedôvodne podmienená povinnosťou formulovanou v § 15f ods. 2 

Zákona o sociálnej ekonomike, podľa ktorej je registrovaný rodinný podnik povinný použiť najmenej 

12 % zo zisku po zdanení na posilnenie svojich vnútorných a vonkajších vzťahov. Táto povinnosť 

zásadne odrádza podnikateľov od podania žiadosti o registráciu, navyše v kontexte súčasnej absencie 

akýchkoľvek zvýhodnení pre registrované rodinné podniky. Je na slobodnom rozhodnutí vedenia 

rodinného podniku a najmä ich majiteľov, ako tieto finančné prostriedky budú použité: podnikatelia 

často využívajú dosiahnuté zisky (po ich vyplatení majiteľom) na ďalšie investície do nových 

projektov. Táto podmienka je pre nich v tomto smere značne limitujúca. Ani prípadný odklad použitia 

časti zisku po zdanení na obdobie 5 rokov v súlade s  § 15f ods. 3 Zákona o sociálnej ekonomike  

v tomto smere neposkytuje rodinnému podniku komfort, keďže je nutné s takouto „účelovo viazanou 

rezervou“ počítať pri každoročnom plánovaní príjmov/výdavkov. Predmetom ex post hodnotenia by 

malo byť prehodnotenie zákonom stanovenej použitia určenej výšky zo zisku po zdanení na 

vymedzeného účely registrovaného rodinného podniku. 

9.1.3 Identifikácia dotknutých subjektov: 

Ex ante: 

 

V ex ante fáze bola vypracovaná analýza vplyvov na podnikateľské prostredie (ďalej ako „analýza“), 

avšak pre hodnotenú reguláciu nebol identifikovaný počet dotknutých subjektov.  

 

Podľa analýzy mal materiál vplyv na podnikateľské subjekty (vrátane subjektov sociálnej 

ekonomiky), ktoré: 
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 spĺňajú zákonom stanovené podmienky registrovaného rodinného podniku a požiadajú  

o zaradenie do registra rodinných podnikov. 

 

V analýze bolo na základe prieskumu Slovenskej asociácie malých a stredných podnikov uvedené, že 

v r. 2019 – 2020 možno predpokladať, že približne 60 – 65 % z malých a stredných podnikov tvoria  

rodinné podniky. V analýze bolo odhadované, že:  

 v roku 2023 bude na Slovensku registrovaných 75 rodinných podnikov (z toho 73 malých 

a stredných), 

 v roku 2024 bude na Slovensku registrovaných 165 rodinných podnikov (z toho 160 malých 

a stredných), 

 v roku 2025 bude na Slovensku registrovaných 425 rodinných podnikov (z toho 413 malých 

a stredných). 

 

Ex post: 
 

Dotknutými subjektmi sú rodinné podniky, ktoré požiadali o priznanie štatútu registrovaného 

rodinného podniku. K dátumu spracovania formulára gestor uvádza 0 registrovaných rodinných 

podnikov (za obdobie od júla 2023 do apríla 2025). Potenciálne môže byť reguláciou ovplyvnených 

veľa subjektov, avšak z dôvodu skutkového stavu nie je možné určiť počet dotknutých subjektov. 
 

9.1.4 Identifikovaný vplyv na podnikateľské prostredie z ex ante fázy (ak bola vykonaná): 

V ex ante fáze bola vypracovaná analýza vplyvov na podnikateľské prostredie, avšak vplyvy na  

podnikateľské prostredie neboli kvantifikované. Podľa doložky vybraných vplyvov má celý materiál 

pozitívno-negatívne vplyvy na podnikateľské prostredie, vrátane pozitívno-negatívnych vplyvov na 

MSP. 

V rámci negatívnych vplyvov sa počítalo s administratívnymi nákladmi pre tie podnikateľské 

subjekty, ktoré sa rozhodnú požiadať o evidenciu, resp. registráciu. U registrovaných rodinných 

podnikov by dochádzalo k ďalším administratívnym nákladom v dôsledku evidenčných  

a informačných povinností. Keďže však nejde o povinnú reguláciu a návrh nezaväzuje žiadne 

subjekty k informačným či iným povinnostiam, administratívne náklady vznikajúce v súvislosti  

s dobrovoľnou evidenciou či registráciou neboli vyčíslené v súhrnných nákladoch regulácie. 

Analýza však neobsahovala explicitne pomenované negatívne vplyvy súvisiace s povinnosťou použiť 

najmenej 12% zisku na vymedzené účely. 
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9.2 Vyčíslenie vplyvu na podnikateľské prostredie – porovnanie predpokladaných (ex ante) a skutočných (ex post) 

nákladov právneho predpisu2 

Tabuľka č. 1: Výpočet skutočných vplyvov regulácie/regulácií (ex post) a ich porovnanie s predpokladanými vplyvmi (ex ante) (údaje sú uvedené 

po vyplnení Kalkulačky nákladov podnikateľského prostredia pre ex post hodnotenie uvedenú v prílohe č. 9b jednotnej metodiky): 

EX POST 
EX 

ANTE3 

EX POST – 

EX ANTE 

Poradové 

číslo 

regulácie  

Stručný a zrozumiteľný 

opis regulácie 
Lokalizácia 

Účinnosť 

právneho 

predpisu/regulácie 

 

Kategória dotk. 

subjektov 

Počet  

subjektov 

v dotk. 

kategórii 

Náklady na 1 

podnik. v € 

Náklady na 

kategóriu dotk. 

subjektov v € 

Náklady 

na 

kategóriu 

dotk. 

subjektov 

v € 

Rozdiel v 

nákladoch na 

kategóriu 

dotk. 

subjektov v € 

160 

Povinnosť použitia určenej 

výšky najmenej 12 % zo 

zisku po zdanení na 

vymedzené účely 

§ 15f ods. 2 01. 07. 2023 
Registrované 

rodinné podniky 
- - - - - 

                                                           
2 Kalkulácia nákladov sa uvádza pre každé hodnotené ustanovenie právneho predpisu, v prípade kalkulácie pre celý právny predpis ako celok je táto skutočnosť uvedená 
v lokalizácii.  
3 Ex ante časť sa nevypĺňa, ak je regulácia zaradená do Registra ex post podľa bodu 10.3. písm. d) jednotnej metodiky a jej hodnotená úprava bola predložená do 
legislatívneho procesu pred 1. aprílom 2015. 
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Doplňujúce informácie k spôsobu výpočtu vplyvov jednotlivých regulácií na náklady 

podnikateľského prostredia a vysvetlenie rozdielu kvantifikácií ex post a ex ante  

9.2.1 Spôsob vypočítania vplyvov na podnikateľské prostredie: 

Ex ante náklady: 

 

V ex ante fáze bola vypracovaná analýza vplyvov na podnikateľské prostredie, avšak pre hodnotenú 

reguláciu nebol samostatne kvantifikovaný vplyv na podnikateľské prostredie, pričom boli 

vypočítané súhrnné administratívne náklady spojené s registráciou rodinného podniku. 

 

Pri procese registrácie sa odhadovalo jednorazové administratívne zaťaženie súvisiace so žiadosťou 

o zaradenie do registra rodinných podnikov v rozsahu 120 minút na jedného žiadateľa, čo 

predstavovalo 5 eur v administratívnych nákladoch. 

 

V súvislosti s plnením povinností registrovaného rodinného podniku sa odhadovalo administratívne 

zaťaženie súvisiace s povinnosťami v rozsahu 350 minút ročne pre jeden registrovaný rodinný 

podnik, čo predstavuje 56 eur v administratívnych nákladoch.  

 

Registrovaný rodinný podnik je v rámci uvedeného povinný vo svojom účtovníctve osobitne sledovať 

použitie najmenej 12 % zisku po zdanení v súlade so zákonom stanovenými princípmi, a to 

prostredníctvom tvorby analytických účtov. Ak nie je možné v účtovníctve zabezpečiť preukázanie 

prostredníctvom tvorby analytických účtov, registrovaný rodinný podnik je povinný viesť analytickú 

evidenciu alebo ďalšie pomocné evidencie. Registrovaný rodinný podnik je na účely preukázania 

splnenia tejto podmienky povinný predložiť účtovnú závierku za predchádzajúce účtovné obdobie 

vrátane prílohy k účtovnej závierke, ktorá obsahuje presný popis účelu použitia najmenej 12 % zisku 

po zdanení MPSVR SR. 

 

Ex post náklady:  

 

Od zavedenia regulácie nebol registrovaný ani jeden rodinný podnik, preto údaje k objemu 

administratívnej záťaže nie je možné overiť. Z uvedeného dôvodu nie je možné uviesť spôsob 

vypočítania skutočných nákladov na podnikateľské prostredie. 

9.2.2 Zdroj početnosti (vrátane internetového odkazu na konkrétne štatistiky, ak sú dostupné 

na internete): 

K dátumu spracovania formulára bol oficiálny počet 0 registrovaných rodinných podnikov (za 

obdobie od júla 2023 do apríla 2025).  

 

Register rodinných podnikov je dostupný na internetovom odkaze: 

https://registre.socialnaekonomika.gov.sk/registrovane-rp 

9.2.3 Dôvod rozdielu medzi predpokladanými nákladmi regulácie (ex ante) a zistenými 

skutočnými nákladmi (ex post) (ak vznikol): 

V ex ante fáze bola vypracovaná analýza vplyvov na podnikateľské prostredie, avšak pre hodnotenú 

reguláciu nebol vypočítaný celkový vplyv na podnikateľské prostredie. Zároveň, vzhľadom na 

nedostatok údajov z praxe pre kalkuláciu, nie je možné vypočítať celkové skutočné náklady 

hodnotenej regulácie na podnikateľské prostredie. Z uvedených dôvodov nie je možné uviesť dôvod 

rozdielu medzi predpokladanými a skutočnými nákladmi. 

9.2.4 Dôvod vzniku nepredpokladaných nákladov v ex ante fáze: 

Nepredpokladané náklady v rámci ex ante fázy nie je možné identifikovať, pretože k dátumu 

spracovania formulára ani jeden podnikateľský subjekt nepožiadal o priznanie štatútu registrovaného 

rodinného podniku. 

https://registre.socialnaekonomika.gov.sk/registrovane-rp
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9.3 Ex post konzultácie s podnikateľskými subjektami a gestorom právneho 

predpisu 

9.3.1 Účastníci,  forma, termíny a časový rozsah ex post konzultácií: 

GESTOR PRÁVNEHO PREDPISU – Zúčastnení zástupcovia: 

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky, sekcia sociálnej ekonomiky, odbor 

koordinácie sociálnej ekonomiky  

 

PODNIKATEĽSKÉ SUBJEKTY: 

Cielené konzultácie: 

 

Oslovené subjekty (obchodné meno, IČO): Zúčastnené subjekty: 

ARDEN LEGAL & TAX s.r.o., 47 256 443 

(ďalej ako „ARDEN LEGAL“) 
Áno ☒ Nie ☐ 

Slovenský živnostenský zväz, 00 679 321 

(ďalej ako „SŽZ“) 
Áno ☒ Nie ☐ 

Subin & Partners, a.s., 53560809 (ďalej ako 

„Subin & Partners“) 
Áno ☒ Nie ☐ 

 

 

Forma a termín vykonania konzultácií: 

Oslovené subjekty: Forma: Dátum vykonania: 

ARDEN LEGAL osobne/online ☒ dotazník/e-mail ☐ 06.03.2025 

SŽZ osobne/online ☒ dotazník/e-mail ☐ 06.03.2025 

Subin & Partners osobne/online ☒ dotazník/e-mail ☐ 06.03.2025 

 

 

Verejné konzultácie: 

 

Trvanie verejných konzultácií: od 04.02.2025 do 17.02.2025 

 

Forma a termín vykonania konzultácií: 

 

Do verejných konzultácií sa nezapojili žiadne ďalšie podnikateľské subjekty alebo zastupiteľské 

organizácie. 
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9.3.2 Vyjadrenie podnikateľských subjektov k regulácií: 

 

- vznesené pripomienky voči zneniu regulácie, 

- konkrétne problémy regulácie alebo prekážky, ktoré regulácia spôsobuje v praxi. 

 

Autor podnetu, ARDEN LEGAL, považuje ustanovenie povinnosti rodinného podniku v zmysle 

§ 15f ods. 2 zákona o sociálnej ekonomike za nevhodný zásah do manažérskych kompetencií vedenia 

rodinných podnikov. Povinné smerovanie časti zisku na posilnenie vzťahov môže obmedzovať 

flexibilitu, ktorú podnikatelia potrebujú na investície do vlastného rastu a rozvoja, čo je často kľúčové 

pre úspech rodinného podnikania. Zároveň táto povinnosť najviac odrádza potenciálnych 

podnikateľov od registrácie rodinného podniku.  

SŽZ v rámci svojho stanoviska k problematike rodinných podnikov opakovane zdôraznila, že procesy 

evidencie a registrácie rodinných podnikov považuje za zbytočné, pričom nastavené povinnosti 

registrovaných rodinných podnikov, ktoré sú spojené s následnou kontrolou štátu, považujú za 

diskriminačné pre ich konkurencieschopnosť na trhu.  

9.3.3 Vyjadrenie gestora k: 

 

- dôvodu vzniku právneho predpisu/regulácie, opis problému, ktorý má riešiť, 

- výsledku pôsobenia regulácie vo vzťahu k riešenému problému, 

- plneniu cieľa regulácie vo vzťahu k riešenému problému, 

- vzniku nepredvídateľných vplyvov (ak sa vyskytli), 

- podnetu z podnikateľského prostredia, 

- vzneseným pripomienkam podnikateľských subjektov k zneniu regulácie a pôsobeniu v praxi. 

 

Gestor k nastaveniu regulácie uvádza, že v zmysle filozofie a kontextu zákona o sociálnej ekonomike 

sa typ rodinného podniku chápe ako bežné podnikanie s presahom pozitívneho sociálneho dopadu. 

Úprava konceptu registrácie rodinného podniku vychádza zo základnej filozofie zákona o sociálnej 

ekonomike. Hlavným cieľom rodinného podniku je nepochybne podnikanie v zmysle zákona  

č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka v znení neskorších predpisov, avšak na rozdiel od bežných 

podnikov, rodinné podniky môžu klásť dôraz aj na kultiváciu rodinných väzieb vo vnútornom 

prostredí rodinného podniku a posilňovanie rodinných hodnôt a kvality rodinného života, rozvoj 

rodinnej hmotnej kultúry a tradície. 

Zároveň gestor pri vymedzeniach rodinného podniku myslel na budúce možné priame a nepriame 

podpory a preto zaviedol v rámci základných regulácií, opatrenia k zabezpečeniu toku financií  

v zmysle zisku najmä do vnútorných štruktúr podniku. Zavedené regulácie, ktoré sa zameriavajú na 

tok financií do vnútorných štruktúr rodinného podniku, majú slúžiť na zabezpečenie dlhodobej 

udržateľnosti a stability rodinnej firmy. 

 

Gestor k podnetu autora uvádza, že právna úprava rodinných podnikov v zákone o sociálnej 

ekonomike dáva možnosť rodinným podnikom vymedziť sa spôsobom, kedy okrem cieľov 

podnikateľskej činnosti sledujú i sociálne ciele nasmerované dovnútra rodiny. Registrovaný rodinný 

podnik získa od MPSVR SR štatút, ktorý preukazuje, že je aktívnym rodinným podnikom. Zavedenie 

povinnosti použiť najmenej 12 % zo zisku po zdanení na vymedzené účely je jedným z definičných 

znakov rodinného podniku v zmysle zákona o sociálnej ekonomike, pričom zdôrazňuje sociálnu 

orientáciu týchto podnikov a ich záväzok k podpore sociálnych či rodinných cieľov, čím sa odlišujú 

od bežných podnikateľských subjektov.  

 

9.3.4 Alternatívne riešenia z pohľadu podnikateľských subjektov:  

 

- návrhy na zmeny v právnom predpise (úprava znenia/zrušenie regulácie), 

- návrhy na úpravu aplikačnej praxe,  
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- príklady alternatívnych riešení alebo osvedčených postupov z iných krajín (dobrovoľné), 

- očakávaná úspora nákladov v dôsledku úpravy/zrušenia regulácie (dobrovoľné). 

 

Autor podnetu, ARDEN LEGAL, navrhuje nahradiť súčasnú povinnosť iba možnosťou alebo 

odporúčaním, pričom v prípade použitia zisku po zdanení na zabezpečenie potrieb spoločnej rodiny 

(v zmysle demonštratívneho výpočtu v § 15f ods. 2 zákona o sociálnej ekonomike) by registrovaný 

rodinný podnik mal priamo zo zákona nárok na konkrétny benefit, napr. v podobe daňovo-

odvodového zvýhodnenia.  

Zároveň navrhuje znížiť hodnotu určenej minimálnej výšky zisku po zdanení, ktorú rodinný podnik 

použije na posilnenie vnútorných a vonkajších vzťahov rodinného podniku. 

 

9.3.5 Vyjadrenie gestora k alternatívnym riešeniam: 

Gestor k alternatívnym riešeniam uvádza, že rodinný podnik a sociálny podnik spája skutočnosť, že 

oba sledujú vyšší zámer, pričom na jeho podporu povinne vyčleňujú vybrané percento svojho zisku 

(sociálny podnik viac ako 50 % zisku po zdanení a rodinný podnik 12 % zisku po zdanení). Rodinný 

podnik tak neplní len základný cieľ realizácie podnikateľskej činnosti s cieľom tvorby zisku, ale môže 

mať aj vyšší zámer s cieľom kultivácie a rozvoja rodinného prostredia a tzv. spoločnej rodiny.  

Podnikateľská činnosť je im v tomto prípade prostriedkom (okrem dosahovania zisku) k dosahovaniu 

alebo napĺňaniu tohto zámeru. 

Gestor zdôraznil, že predmetnú povinnosť nemôže zrušiť, ale môže uvažovať o znížení stanovenej 

minimálnej 12 % hranice. 
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9.4 Stanovisko spracovateľa k právnemu predpisu a jeho vplyvu na 

podnikateľské prostredie 

9.4.1 Stanovisko k pôsobeniu právneho predpisu/regulácie na podnikateľské prostredie, 

k optimálnosti jej nastavenia a k optimálnosti nastavenia jej aplikačnej praxe: 

Novelizácia zákona č. 112/2018 Z. z. vytvorila právny rámec problematiky rodinného podnikania 

a umožnila rodinným podnikom získať po splnení zákonných podmienok nový status, a to evidovaný 

rodinný podnik a registrovaný rodinný podnik.  

 

Prostredníctvom regulácie v § 15f ods. 2 zákona o sociálnej ekonomike sa registrovaným rodinným 

podnikom ukladá povinnosť použiť najmenej 12 % zisku po zdanení na posilnenie svojich 

vnútorných vzťahov a vonkajších vzťahov, pričom sa uvádzajú rôzne príklady (napr. dôchodkové 

zabezpečenie, zdravotnú starostlivosť, či vzdelávanie členov spoločnej rodiny). V prípade porušenia 

predmetnej povinnosti môže MPSVR SR uložiť sankciu, príp. pristúpiť k zrušeniu štatútu 

registrovaného rodinného podniku. 

 

Podnikateľské subjekty vnímajú zavedenie tejto povinnosti negatívne, pričom stanovenie 

podmienky použiť najmenej 12 % zo zisku po zdanení považujú za veľmi obmedzujúce, pričom  

registrácia neposkytuje žiadnu výhodu. Naopak, proces registrácie je spojený s vysokou 

administratívnou záťažou a následným rizikom kontroly zo strany štátu. Výsledkom takto 

nastavenej legislatívy je skutočnosť, že rodinné podniky trvale neprejavujú žiadny záujem o získanie 

štatútu registrovaného podniku. 

 

Podľa gestora je nastavenie regulácie opodstatnené, a to v kontexte zákona o sociálnej ekonomike, 

kde sa typ rodinného podniku chápe ako bežné podnikanie s presahom pozitívneho sociálneho 

dopadu. Rodinný podnik teda okrem realizácie podnikateľskej činnosti s cieľom tvorby zisku sleduje 

aj vyšší zámer, t. j. rozvoj rodinného prostredia a spoločnej rodiny, pričom na tento zámer vyčleňuje 

vybrané percento svojho zisku (najmenej 12 % zisku po zdanení). Pokiaľ bude rodinný podnik 

upravený v zákone o sociálnej ekonomike, táto regulácie bude musieť byť v nejakej miere 

zachovaná. 

 

Problematika hodnotenej regulácie vyplýva najmä z neurčitého prínosu registrácie/evidencie pre 

podnik. Akékoľvek obmedzenie „voľnosti“ podnikania je prirodzene chápané ako zaťažujúce, 

pretože podnikateľovi z neho plynú zbytočné náklady. Tieto náklady by na druhú stranu podnikateľ 

pravdepodobne považoval za relevantné, ak by viedli k ďalšiemu rozvoju alebo podpore podnikania.   

   

9.4.2 Stanovisko k alternatívnym riešeniam, ktoré môžu zlepšiť podnikateľské prostredie: 

V rámci konzultácií boli predložené dva návrhy, a to nahradiť súčasnú povinnosť iba 

možnosťou/odporúčaním a  znížiť hodnotu určenej minimálnej výšky zisku po zdanení použitej na 

posilnenie vnútorných a vonkajších vzťahov rodinného podniku. 

 

Gestor jednoznačne odmietol zrušiť zavedenú povinnosť, avšak pripustil možnosť zníženia 12 % 

minimálnej výšky zisku po zdanení určenej na kultiváciu a rozvoj rodinného prostredia. 

 

Spracovateľ stanoviska vníma vyjadrenia gestora, že vloženie ustanovení o rodinných podnikoch do 

zákona o sociálnej ekonomike si vyžiadalo zavedenie atribútov a povinností rodinných podnikov  

v zmysle pozitívneho sociálneho presahu. Vykonané konzultácie však naznačujú potrebu vyváženia 

regulácie tak, aby podporovala rodinné podniky, nie ich oslabovala, a zároveň im umožnila zachovať 

potrebnú flexibilitu a možnosť proaktívne investovať do svojho rastu. 

 

9.4.4 Odporučenie spracovateľa: 
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☐ ponechať reguláciu             ☒ upraviť reguláciu             ☐ zrušiť reguláciu bez náhrady  

         

☐ upraviť aplikačnú prax 

9.4.4 Ak spracovateľ navrhuje reguláciu alebo aplikačnú prax upraviť, tak uvedie ako a akých 

právnych predpisov/ustanovení právnych predpisov (aj súvisiacich právnych predpisov) sa 

má úprava dotknúť: 

Spracovateľ navrhuje upraviť reguláciu v zmysle zníženia 12 % výšky zisku po zdanení určenej na 

kultiváciu a rozvoj rodinného prostredia. Túto možnosť pripúšťa aj gestor a preto je potrebné 

pokračovať v odbornej diskusii s cieľom stanoviť vhodnú percentuálnu hranicu tejto povinnosti. 

Rovnako naviazanie tejto povinnosti na konkrétny benefit by v budúcnosti mohol zvýšiť záujem 

rodinných podnikov o registráciu. 

Z praxe však vyplýva, že podnikateľské subjekty v oblasti rodinného podnikania poukazujú aj na  

ďalšie administratívne a legislatívne prekážky spojené s evidenciou a registráciou rodinných 

podnikov podľa súčasnej právnej úpravy. Nejednoznačné požiadavky na predkladanie dokumentov, 

komplikované a obmedzujúce podmienky, napríklad ohľadom investičných zmlúv a štruktúry 

podniku, ktoré ako celok výrazne znižujú atraktivitu a využiteľnosť tohto režimu podnikania. Okrem 

uvedeného však celkovo absentujú výhody, ktoré by podnikateľské subjekty povzbudili a motivovali 

evidovať alebo registrovať sa ako rodinný podnik. Z tohto dôvodu spracovateľ odporúča celkovo 

zjednodušiť a jasne definovať procesy spojené s evidenciou a registráciou rodinných podnikov, 

odstrániť nadmernú administratívnu záťaž a zaviesť efektívne stimuly na podporu rodinného 

podnikania. Zároveň by bolo vhodné prehodnotiť vyňatie príslušných ustanovení o rodinných 

podnikoch zo zákona o sociálnej ekonomike a zapracovať ich do vhodnejšieho právneho predpisu, 

ktorý by zo svojej povahy nevyžadoval hodnotenú povinnosť. 

Toto stanovisko je potrebné vnímať v kontexte ďalších ex post hodnotení týkajúcich sa zákona  

č. 112/2018 Z. z. 
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9.5 Vyjadrenie gestora právneho predpisu k vykonanému hĺbkovému ex post 

hodnoteniu4 

9.5.1 Pripomienky gestora právneho predpisu k procesu ex post hodnotenia: 

Gestor právneho predpisu nemal pripomienky k procesu ex post hodnotenia. 

9.5.2 Vyjadrenie gestora k obsahu stanoviska spracovateľa: 

Gestor právneho predpisu súhlasil s obsahom stanoviska spracovateľa. 

 

                                                           
4 Časť 9.5 je v zmysle bodu 10.2. JM vyplnená v prípade, ak gestor právneho predpisu zaslal spracovateľovi 
vyjadrenie k vykonanému ex post hodnoteniu do 30 kalendárnych dní od ukončenia hĺbkového ex post 
hodnotenia  


