Priloha ¢. 1

Ziadost’ o poskytnutie podpory na projekty spoluprace podnikatel'skych subjektov

a vedecko-vyskumnych pracovisk formou Inovaénych voucherov

X - spravnost udajov
oznacujte krizikom

Datum dorucenia ziadosti

Nazov projektu

Nazov zZiadatela / obchodné meno

Sidlo / Adresa

Pravna forma Ziadatela

Miesto podnikania a adresa
prevadzkarne, ak je zriadena

ICO

Cislo registracie IC DPH

Druh podniku

] mspP

] mikropodnik
] maly podnik
[] stredny podnik

Statutarny organ alebo &lenovia
Statutarneho organu a spésob,
akym budu za prijemcu pomoci
konat, alebo meno a priezvisko
zodpovedného zastupcu, ak je
ustanoveny

Meno a priezvisko

Rodné ¢&islo

Trvaly pobyt

Kontaktna osoba / tel., e-mail

Riesitel projektu

Opravnend organizacia

Meno a priezvisko veduceho projektu

Kontakt / tel., e-mail

Odvetvie v ktorom ziadatel podnika

strojarstvo a automatizacia
potravinarstvo a biochémia
socialne inovacie

stavebnictvo a doprava

chémia a agrochémia
elektrotechnika/elektronika a IKT
energetika a ekoldgia

inovativne technolégie

0

Celkovy rozpocet (eur)

Spolufinancovanie (eur)

Pozadovana vyska podpory (eur)

. Ziadatel vyhlasuje, ze udaje uvedené v Ziadosti st pravdivé, presné a tplné.




Il. Ziadatel vyhlasuje, ze v prebiehajicom fiskalnom roku (rok n) a v dvoch predchadzajtcich
fiSkalnych rokoch

] mu nebola poskytnuta minimalna pomoc,

] mu bola poskytnuta nasledovna minimalna pomoc

V' pripade, Ze podnik patri do skupiny podnikov, predloZi udaje o prijatej pomoci v sledovanom obdobi za vsetkych
Clenov skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik; a to aj od inych poskytovatelov pomoci alebo v ramci inych
schém pomoci de minimis.

Prehlad a uplné informacie o vSetkej pomoci de minimis pocas predchadzajicich dvoch fiSkalnych rokov
a pocas prebiehajuceho fiSkalneho roku, a to aj od inych poskytovatelov pomoci alebo v ramci inych schém

pomoci
Obchodné ICO/DIC Datum Nazov Poskytovatel Vyska Poznamky
meno poskytnutia pomaoci pomoci

Prehlad pomoci prijatej po€as prebiehajluceho fiSkalneho roku (rok n)

Prehlad pomoci prijatej po€as roku n-1

Prehlad pomoci prijatej po€as roku n-2

Vysvetlivky:
Datum poskytnutia:
Uviest datum poskytnutia pomoci, t.j. termin, kedy vznikol pravny narok na poskytnutie pomoci (napr. uzavretie Uverovej zmluvy,
nadobudnutie u¢innosti zmluvy o poskytnuti dotacie).
Nazov pomoci:
Uviest oznacenie schémy pomoci de minimis (nazov a ¢islo), ak bola pomoc poskytnuta na zaklade schémy.
Poskytovatel’:
Uviest nazov a adresu poskytovatela; v pripade, Ze je pomoc realizovana prostrednictvom dalSieho subjektu (ako napr. vykonavatel)
doplnit nazov, adresu a jeho postavenie (vykonavatel, sprostredkovatel a pod.)
Vyska pomoci:
Uviest vySku poskytnutej minimalnej pomoci v eur t.j. v pripade, Ze:
a) vznikol pravny narok (nadobudnutie G€innosti zmluvy o poskytnuti dotacie) ale k samotnému plneniu nedoSlo, pomoc este
nebola Cerpana, resp. poskytovanie pomoci stale prebieha, uviest vysku pravneho naroku;
b) poskytovanej danej pomoci uz bolo ukonéené (grant poskytnuty a nebude sa v ramci danej pomoci dalej poskytovat, aver
docerpany a pod.).
V pripade, Ze pomoc nebola poskytnuta formou grantu, uvadza sa ako ekvivalent hrubého grantu.

Poznamky:
Uviest dalSie informécie potrebné k vyhodnoteniu kumulacie pomoci, ako napr. poskytovanie danej pomoci stéle prebieha,
poskytovanie pomoci bolo ukonené (pomoc bola prijata).



Vyhlasenie ziadatela o splneni podmienok Uu¢asti v Schéme na podporu spoluprace

podnikatel'skych subjektov avedecko-vyskumnych pracovisk formou Inovaénych voucherov
(2017 — 2020) v zneni Dodatku €. 1 (schéma pomoci de minimis)

10.

Vyhlasujem, Ze spifiam/spolo¢nost spifia definiciu MSP ku dfiu podania Ziadosti o poskytnutie
podpory v ramci Schémy na podporu spoluprace podnikatel'skych subjektov a vedecko-vyskumnych
pracovisk formou Inovaénych voucherov (2017 — 2020) v zneni Dodatku ¢€.1 (schéma pomoci de
minimis) v zmysle definicie uvedenej v prilohe | Nariadenia [].

Vyhlasujem, Ze ako fyzickd osoba opravnena vykonavat podnikatelsku ¢innost som nebol/a
pravoplatne odsudeny/a za trestny &in hospodarsky, trestny &in proti majetku alebo iny trestny ¢in
spachany umyselne, ktorého skutkova podstata suvisi s predmetom podnikania, resp. Ze sa na mifa
hladi, akoby som nebol/a odsudeny/a v zmysle ustanovenia § 92 a/alebo ustanovenia § 93 zakona ¢.
300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov[_].

Vyhlasujem, ako Statutarny organ/Clen Statutarneho organu pravnickej osoby, Ze som nebol/a
pravoplatne odsudeny/a za trestny ¢in hospodarsky, trestny &in proti majetku alebo iny trestny ¢in
spachany umyselne, ktorého skutkova podstata suvisi s predmetom podnikania, resp. Ze sa na mha
hladi, akoby nebol/a odsudeny/a v zmysle ustanovenia § 92 a/alebo ustanovenia § 93 zakona ¢.
300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorsich predpisov [].

Vyhlasujem, Ze Zziadatel ako pravnicka osoba, nebol pravoplatne odsudeny v zmysle zakona €.
91/2016 Z. z. o trestnej zodpovednosti pravnickych oséb a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov [].

Vyhlasujem, Ze nie som/spolo¢nost nie je diznikom voci Statu (t. j. nema nevysporiadané darové
odvody, evidované nedoplatky poistného na zdravotné poistenie, socialne poistenie a prispevkov
na starobné déchodkové sporenie) [].

Vyhlasujem, Ze nie je voCi mne/spolo¢nosti vedené konkurzné konanie, nie som/spolo€nost nie je v
konkurze, v likvidacii, v reStrukturalizacii a nebol proti mne/spolo¢nosti zamietnuty navrh na vyhlasenie
konkurzu pre nedostatok majetku [].

Vyhlasujem, ze voci mne/spolo¢nosti nie je vedeny vykon rozhodnutia (napr. podla zakona ¢C.
233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej Cinnosti (Exekuény poriadok) a o zmene a
doplneni dal§ich zakonov v zneni neskorSich predpisov, a/alebo zakona €. 563/2009 Z. z. o sprave
dani (darovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov [].

Vyhlasujem, Z2e som neporusil/spoloénost neporudila zakaz nelegélnej prace a nelegalneho
zamestnavania v predchadzajucich troch rokoch[].

Vyhlasujem, Zze mne/spoloCnosti v suvislosti s projektom nebola poskytnuta Statna pomoc, ktorou by
pridlo k prekrodeniu maximalnej intenzity pomoci v pripade schvalenia Ziadosti [].

Vyhlasujem, Ze nepodnikam v odvetviach hospodarstva, na ktoré sa pomoc v sulade s ustanovenim
glanku 1 ods. 1 Nariadenia komisie (EU) &. 1407/2013, Uradny vestnik Eurépskej Unie, L 352, 24.
december 2013, s. 1 — 8 nevztahuje a to:
a) v sektore rybolovu a akvakultury, na ktoré sa vztahuje nariadenie Eurépskeho parlamentu a
Rady (EU) &. 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spolo&nej organizacii trhov s produktmi rybolovu
a akvakultury, ktorym sa menia nariadenia Rady (ES) & 1184/2006 a (ES) &. 1224/2009
a zruduje nariadenie Rady (ES) &. 104/2000 (U. v. EU L 354, 28.12.2013, s. 1 - 21);
b) v oblasti prvovyroby polnohospodarskych vyrobkov;
c) v sektore spracovania a marketingu polnohospodarskych vyrobkov, a to v tychto pripadoch:
— ak je vySka pomoci stanovend na zaklade ceny alebo mnoZstva takychto vyrobkov
kupenych od prvovyrobcov alebo vyrobkov umiestnenych na trhu prislusnymi podnikmi;
— ak je pomoc podmienena tym, Ze bude Ciastocne alebo Uplne postupena prvovyrobcom;


http://eur-lex.europa.eu/legal-content/SK/AUTO/?uri=uriserv:OJ.L_.2013.354.01.0001.01.SLK

11.

12.

13.

14.

15.

d) na cinnosti suvisiace s vyvozom do fretich krajin alebo ¢lenskych Statov, konkrétne pomoci
priamo suvisiacej s vyvazanymi mnozstvami, na zriadenie a prevadzkovanie distribu€nej siete
alebo inymi beznymi vydavkami suvisiacimi s vyvoznou ¢&innostou;

e) v pripade pomoci, ktora je podmienena uprednostiovanim pouzivania domaceho tovaru pred
dovazanym

V pripade, Ze pdsobim v niektorom z odvetvi uvedenych v &lanku 1 ods. 1 pism. a) az d) Nariadenia
komisie (EU) &. 1407/2013 mam zabezpedené oddelené sledovanie &innosti/nakladov tak, aby
Cinnosti vykonavané v sektoroch vylu€¢enych z rozsahu pésobnosti tohto nariadenia neboli
podporené minimalnou pomocou v ramci tejto schémy[].

Vyhlasujem, ze :

— nevykonavam cestnu nakladnu dopravu v prenajme alebo za Ghradu [].

— vykonavam cestnu nakladnu dopravu v prenajme alebo za uhradu a pomoc bude poskytnuta v
suvislosti s cestnou nakladnou dopravou[].

— vykonavam cestnu nakladnu dopravu v prenajme alebo za uhradu a pomoc nebude poskytnuta v
suvislosti s cestnou nakladnou dopravou, priom mam zabezpeené oddelené sledovanie
¢innosti/ nakladov tak, aby ¢innosti v ramci vykonu cestnej nakladnej dopravy v prenajme alebo
za Uhradu neboli podporené minimalnou pomocou v ramci tejto schémy[].

Vyhlasujem, Ze patrim*)/nepatrim®), spolo¢nost patri*/nepatri*) do skupiny podnikov, ktoré su
povaZzované za jediny podnik podla &lanku 2 ods. 2 Nariadenia komisie (EU) &. 1407/2013. V pripade,
Ze podnik patri do skupiny podnikov, predlozi Udaje o prijatej pomoci v sledovanom obdobi za
vSetkych &lenov skupiny podnikov, ktoré s nim tvoria jediny podnik; a to aj od inych poskytovatelov
pomoci alebo v ramci inych schém pomoci de minimis [].

*nehodiace preciarknut’
Vyhlasujem, Ze mam/spolo&nost’ méa vysporiadané finanéné vztahy so §tatnym rozpo&tom [].

Vyhlasujem, Zze sa voCi mne/spoloCnosti/ neuplathuje vratenie Statnej pomoci na zaklade
predchadzajuceho rozhodnutia Europskej komisie, ktorym bola tato Statha pomoc oznalena za
neopravnenu a nezlugitefnu s vnatornym trhom [].

Vyhlasujem, Ze ku dfiu podania Ziadosti o poskytnutie podpory v ramci Schémy na podporu
spoluprace podnikatel'skych subjektov a vedecko-vyskumnych pracovisk formou Inovaénych
voucherov (2017 - 2020) (schéma pomoci de minimis) Ziadam*)/neziadam® o poskytnutie inej
minimalnej pomoci. V pripade, ak poziadam o poskytnutie akejkolvek inej minimalnej pomoci
poskytovatela v ¢ase posudzovania Ziadosti o poskytnutie podpory v ramci v Schémy na podporu
spoluprace podnikatel'skych subjektov a vedecko-vyskumnych pracovisk formou Inovaénych
voucherov (2017 - 2020) v zneni Dodatku €. 1 (schéma pomoci de minimis), zavazujem sa o tejto
skutognosti informovat poskytovatela a vykonavatela [].

*nehodiace preciarknut

Meno / priezvisko / podpis / Statutarneho organu
Ziadatela / pravnickej soby



Popis projektu

Ciele rieSenia

Definujete, €o je ciefom projektu a jasne formulujte, aky problém bude vyrieSeny.

Zakladné parametre rieSenia a popis inovativheho produktu/sluzby

Stru€ne popiste rieSenie, uvedte ako bude rieSenie fungovat v praxi po zrealizovani projektu. Je vasSe

rieSenie v nieCom unikatne a inovativne? Ak ide o inovativne rieSenie, ktoré podlieha procesu vyskumu

a vyvoja, uvedte v akej faze vyvoja sa nachadzate. Zadefinujte meratefné ukazovatele, ktoré budu v

projekte sledované. Uvedte zakladné funkcie, pripadne technoldgiu, ktoré budu vyuzivané.

Inovaciou na ucely tejto schémy sa rozumie? :

a) novy alebo zdokonaleny vyrobok alebo nova alebo zdokonalena sluzba, ktoré su uplatnitelné na trhu
a zaloZené na vysledkoch vyskumu a vyvoja alebo podnikatelskej Cinnosti,

b) novy alebo zdokonaleny vyrobny postup alebo distribuéna metdéda vratane podstatnych zmien
techniky, zariadenia alebo softvéru,

¢) novy spdsob organizacie v podnikatel'skej praxi podniku, organizacie pracoviska alebo vonkajsich
vztahov,

d) prenos poznatkov vedy a techniky do praxe,

e) nakup suhrnu vyrobno-technickych a obchodnych

f) skusenosti (know-how), ziskavanie a prenajom prav z licenénych zmluv,

g) zavedenie modernych metdd v predvyrobnych etapach a v organizacii prace,

h) zlepSenie kontrolnych a skuSobnych metdd v procese vyroby a v sluzbach,

i) zvySenie kvality prace a bezpecnosti prace,

i) znizenie negativneho vplyvu na Zivotné prostredie,

k) ucinnejSie vyuzivanie prirodnych zdrojov a energie.

Charakteristika projektu

Podrobne popiste proces realizacie projektu, postupnost’ krokov a Specifikujte spolupracu s rieSitelom

projektu.

Rizika rieSenia

Identifikujte mozné rizika projektu (napr. ekonomické, ekologické, technické, regionalne, socialne a

pod.).

Prinosy rieSenia

Podrobne uvedte arozpiste prinosy, ktoré zrealizovanie projektu prinesie (napr. ekonomické,

environmentalne, transfer technoldgii, zlepSenie pracovnych a zivotnych podmienok, moznosti

vzdelavania a zvySovania kvalifikacie, zvySenie pracovnych prilezitosti, socialne a pod.).

Harmonogram rieSenia

Nazov Ciastkovej ulohy (etapy), termin zacatia/ukonCenia rieSitel (kontrolné body rieSenia - forma,

charakter, termin). Specifikujte udrzatelnost projektu po jeho ukonéeni.

Struéna charakteristika ziadatela

Uvedte projekty obdobného zamerania, jeho rieSitefov a spolurieSitelov s rovnakou, alebo pribuznou

problematikou, ktoré ste priamo riesili, resp. na ktorych ste spolupracovali vratane ich struéného popisu.

Struéna charakteristika doterajSej ¢innosti veduceho projektu

Anotacia rozhodujucich vedeckych, vyskumnych a odbornych prac dokumentujiuca odbornu spdsobilost

veduceho projektu, odporucenie vyznamného odbornika v danej oblasti o odbornej spdsobilosti

veduceho projektu a dalSie doklady podporujuce spdsobilost veduceho projektu - patenty, pedagogicka

prax, a pod.

Financovanie projektu

Uvedte odhadované celkové naklady projektu rozdelené podla jednotlivych nakladovych poloZiek.

Dopliujuce udaje

Uvedte informacie, ktoré zvySuju déveryhodnost a mézu potencialne prispiet k zvySeniu udrzatelnosti

projektu, napr. zmluvy, certifikaty, osvedc€enia a pod.

1 §2 ods. 5 zakona ¢. 172/2005 Z. z. o organizacii $tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o doplneni zakona &. 575/2001 Z. z. o organizacii
¢innosti vliady a organizacii Ustrednej Statnej spravy v zneni neskorSich predpisov



Priloha &. 2

VYHLASENIE

Suhlasim so zapojenim sa do realizacie projektu

nazov zZiadatela

ako rieSitel projektu — opravnena organizacia, v pripade jeho schvalenia Komisiou pre
schvalovanie zZiadosti podla Schémy na podporu spoluprace podnikatel'skych subjektov
a vedecko-vyskumnych pracovisk formou Inovaénych voucherov (2017 - 2020)
v zneni Dodatku €. 1

(schéma pomoci de minimis)

Ve e e s dRa ..o
Odtlacok peciatky / rieSitela projektu- Meno / priezvisko / podpis / Statutarneho zastupcu
opravnenej organizacie rieSitela projektu-opravnenej organizacie



Priloha ¢. 3

PRILOHA I k Nariadeniu Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. juna 2014
o vyhlaseni uréitych kategorii pomoci za zluc€itené s vnatornym trhom podrla ¢lankov 107 a 108
zmluvy (Text s vyznamom pre EHP)

uvedenych v ¢lanku 1 ods. 1 pism. a) az d) Nariadenia komisie (EU

PRILOHA |
Vymedzenie pojmov tykajucich sa MSP

Clanok 1

Podnik
Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost bez ohladu na jeho pravnu
formu. Sem patria najma samostatne zarobkovo ¢inné osoby arodinné podniky, ktoré vykonavaju
remeselnicke alebo iné Cinnosti, a partnerstva alebo zdruzenia, ktoré pravidelne vykonavaju hospodarsku
¢innost.

Clanok 2
Pocet pracovnikov a finanéné limity urcujice kategérie podnikov

1. Kategoériu mikropodnikov, malych a strednych podnikov (,MSP*) tvoria podniky, ktoré zamestnavaju
menej ako 250 osbb, a ktorych ro€ny obrat nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo celkova ro¢na suvaha
nepresahuje 43 mil. EUR.

2. Vramci kategérie MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako 50 oséb,
a ktorého ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢na stvaha nepresahuje 10 mil. EUR.

3. Vramci kategérie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako 10 oséb,
a ktorého ro¢ny obrat a/alebo celkova ro¢na slvaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Clanok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohlPadriuju pri vypocéte poétu pracovnikov a finanénych sim

1. ,Samostatny podnik® je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik v zmysle odseku 2
alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. ,Partnerské podniky” su vSetky podniky, ktoré nie su zatriedené ako prepojené podniky v zmysle odseku
3 amedzi, ktorymi je takyto vztah: podnik (vy$Sie postaveny podnik) vlastni, bud samostatne alebo
spolo¢ne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi v zmysle odseku 3, 25 % alebo viac imania
alebo hlasovacich prav iného podniku (nizSie postaveny podnik).

Podnik sa v8ak mdézZe klasifikovat ako samostatny, teda ako podnik, ktory nema Ziadne partnerské

podniky, aj ked niZz8ie uvedeni investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekrodia, za predpokladu, Ze

tito investori nie su prepojeni v zmysle odseku 3 individualne alebo spolo€ne s prislusnym podnikom:

a) verejné investi¢né spolo¢nosti, spolo¢nosti investujuce do rizikového kapitalu, fyzické osoby alebo
skupiny fyzickych oséb pravidelne vykonavajuce rizikové investi¢né aktivity, ktoré investuju viastny
kapital do nekétovanych podnikov (podnikatelski anjeli), za predpokladu, Ze celkové investicie tychto
podnikatelskych anjelov v rovnakom podniku su niZSie ako 1 250 000 EUR;

b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;

c¢) inStitucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s roénym rozpoétom nizSim ako 10 mil. EUR a s menej ako 5 000
obyvatelmi.

3. ,Prepojené podniky“ su podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzdjomnych vztahov:

a) podnik ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat va&sinu ¢lenov spravneho, riadiaceho alebo dozorného
organu iného podniku;

c) podnik ma pravo dominantne pdsobit’ na iny podnik na zaklade zmluvy uzatvorenej s tymto podnikom
alebo na zaklade ustanovenia v jeho spolo¢enskej zmluve alebo stanovach;

d) podnik, ktory je akcionarom alebo ¢lenom iného podniku, sdm kontroluje na zéklade zmluvy s inymi
akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto podniku vacésinu hlasovacich prav akcionarov alebo
¢lenov v tomto podniku.

Vychadza sa z predpokladu, ze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v odseku 2 druhom

1



pododseku nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prisluSného podniku — bez toho, aby boli dotknuté

ich prdva ako akcionarov. Podniky, ktoré sa nachadzaju v niektorom zo vztahov uvedenych v prvom

pododseku prostrednictvom jedného alebo viacerych inych podnikov alebo prostrednictvom niektorého

z investorov uvedenych v odseku 2, sa tiez povazuju za prepojené. Podniky, ktoré sa nachadzaju

v niektorom z tychto vztahov prostrednictvom fyzickej osoby alebo skupiny fyzickych os6b konajucich

spolo¢ne, sa tiez povazuju za prepojené podniky, ak svoju ¢innost alebo €ast’ svojej Cinnosti vykonavaju na

rovnakom relevantnom trhu alebo na prilahlych trhoch.

4. Za ,prifahly trh“ sa povazuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachadza bezprostredne vo vyssej
alebo niZSej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.

5. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik nemdze povazovat za MSP, ak
25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo kontrolovanych spolo¢ne
alebo individualne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

6. Podniky mézu poskytnut vyhlasenie o postaveni ako samostatny podnik, partnersky podnik alebo
prepojeny podnik vratane udajov tykajucich sa limitov stanovenych v ¢lanku 2. Vyhlasenie sa mbze
poskytnut’ aj vtedy, ked je imanie rozptylené tak, Ze nie je mozné presne urgit, kto je jeho drzitelom;
v takomto pripade podnik méze poskytnut vyhlasenie v dobrej viere, Zze mbze odbvodnene
predpokladat, Ze jeden podnik v fiom nevlastni alebo spolo¢ne navzajom prepojené podniky v fiom
nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto vyhlasenia sa poskytnu bez toho, aby boli dotknuté kontroly alebo
vy$etrovania stanovené podla vnutro$tatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.

Clanok 4
Udaje pouzivané pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych sim a referenéné obdobie

1. Udajmi pouzivanymi pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych stim su Gdaje tykajlce sa posledného
schvaleného ucétovného obdobia a vypocitané na roCnom zaklade. Zohladfuju sa odo dha uctovnej
zavierky. VySka zvoleného obratu sa vypocita bez dane z pridanej hodnoty (DPH) a inych nepriamych
dani.

2. Ak podnik vden uctovnej zavierky zisti, ze na ronom zaklade prekrocil pocet pracovnikov alebo
finan¢né limity stanovené v ¢lanku 2, alebo klesol pod tento pocet pracovnikov a finanéné limity, nebude
to mat za nasledok stratu alebo nadobudnutie statusu stredného alebo malého podniku alebo
mikropodniku, pokial sa tieto limity neprekrodili v dvoch po sebe nasledujucich uctovnych obdobiach.

3. V pripade novozaloZenych podnikov, ktorych uétovné uzavierky este neboli schvalené, sa uplatnia udaje
ziskané €estnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roku.

Clanok 5
Pocet pracovnikov

Pocget pracovnikov zodpoveda poctu roénych pracovnych jednotiek (RPJ), t.j. podtu osOb, ktoré
v prislusnom podniku alebo vijeho mene pracovali na plny Ovazok pocas celého posudzovaného
referencného roku. Praca oséb, ktoré nepracovali cely rok, praca oséb, ktoré pracovali na krat$i pracovny
C¢as bez ohladu na jeho trvanie, a praca sezdonnych pracovnikov sa zapocitava ako podiely RPJ.
Pracovnikmi su:

a) zamestnanci;

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podla vnutroStatnych pravnych

predpisov povazuju za zamestnancov;

c) vlastnici-manaZzéri;

d) partneri vykonavajuci pravidelnu €innost v podniku, ktori maju finanény prospech z podniku.
U¢ni alebo Studenti, ktori sa zu€astfiuju na odbornom vzdelavani na zaklade uéfiovskej zmluvy alebo zmluvy
o odbornom vycviku, sa hepovazuju za pracovnikov. Doba trvania materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa
nezapocitava.

Clanok 6
Vyhotovenie udajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku sa Udaje vratane poCtu pracovnikov ur€uju vyluéne na zaklade
uctovnej zavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory ma partnerské podniky alebo prepojené podniky, vratane udajov o podte
pracovnikov sa urlia na zaklade Uc¢tovnej zavierky a inych udajov o podniku alebo, ak je k dispozicii,
podla konsolidovanej u&tovnej zavierky podniku alebo konsolidovanej ucétovnej zavierky, do ktorej bol
podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidacie.

K 0dajom uvedenym v prvom pododseku sa pripoCitaju udaje kazdého partnerského podniku
prislusného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy$Som alebo nizSom postaveni vo vztahu
k nemu. Vysledok je umerny percentualnemu podielu imania alebo hlasovacich prav (podla toho, ktora



z hodnét je vyssia). V pripade krizovych podielov sa pouzije vysSi z tychto percentualnych podielov.

K Gdajom uvedenym v prvom a druhom pododseku sa pripo¢ita 100 % udajov kazdého podniku, ktory je
priamo alebo nepriamo prepojeny s prisluSnym podnikom, ak uz tieto Udaje neboli zahrnuté
prostrednictvom konsolidacie do u¢tovnej zavierky.

Na ucely uplatnenia odseku 2 sa udaje partnerskych podnikov prislusného podniku odvodzuju z ich
uctovnych zavierok a ostatnych udajov-konsolidovanych, ak existuju. K tymto ddajom sa pripocita 100
% udajov podnikov, ktoré su prepojené s tymito partnerskymi podnikmi, pokial' ich u¢tovné udaje uz nie
su zahrnuté prostrednictvom konsolidacie.

Na ucely uplatnenia toho istého odseku 2 sa udaje podnikov, ktoré su prepojené s prisluSnym
podnikom, odvodzuju zich uétovnych zavierok a ostatnych udajov-konsolidovanych, ak existuja.
Ktymto udajom sa pomerne pripocitaju udaje kazdého pripadného partnerského podniku tohto
prepojeného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy§Som alebo nizSom postaveni vo vztahu
k nemu, pokial uz tieto Udaje neboli zahrnuté do konsolidovanej uctovnej zavierky v podiele
zodpovedajucom prinajmenSom percentualnemu podielu uréenému v odseku 2 druhom pododseku.

Ak sa v konsolidovanej uc¢tovnej zavierke neuvadzaju za dany podnik udaje o pracovnikoch, Cisla
tykajuce sa pracovnikov sa vypocitaju umerne na zaklade suhrnu Udajov z jeho partnerskych podnikov
a pripocitanim udajov z podnikov, s ktorymi je prislusny podnik prepojeny.



Priloha ¢. 4

MINISTERSTVO HOSPODARSTVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY
Mlynské nivy 44/a, 827 15 Bratislava

Poskytnutie informacii dotknutej osobe

V zmysle § 19 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej aj len ,zakon*) a &l. 13 Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) &. 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osbb pri spracivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto udajov,
ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (v8eobecné nariadenie o ochrane udajov) (dalej len ,nariadenie EU"),
poskytuje prevadzkovatel dotknutej osobe pri ziskavani jej osobnych udajov nasledovné informacie:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

Kontaktné udaje prevadzkovatefa su: Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky, Mlynské nivy
44/a, 827 15 Bratislava, ICO 00686832.

Kontaktné udaje zodpovednej osoby, ktoru urcil prevadzkovatel a ktora pini tlohy podla zakona a podla
Nariadenia EU su: osobne.udaje@mhsr.sk, telefén 02 4854 7960.

Ugelom spractvania osobnych Gdajov dotknutej osoby je vedenie agendy suvisiacej s poskytovanim
dotacii subjektom, ktoré o dotaciu MH SR poziadaju.

Pravnym zakladom na spracuvanie osobnych Udajov je zakon &. 290/2016 Z. z. o podpore malého
a stredného podnikania a o zmene adoplneni zdkona ¢&. 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v
pdsobnosti Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky v zneni neskorsich predpisov.
Prevadzkovatel spracuva len tie osobné udaje, ktoré su nevyhnutne potrebné na dosiahnutie
stanoveného Ucelu a ktoré su stanovené osobitnymi predpismi uvedenymi v bode 4. Osobné udaje
osobitnej kategorie sa nespracuvaju.

Poskytovanie osobnych udajov inym prijemcom sa neuskutoCniuje. Osobné Udaje sa zverejiuju
v rozsahu stanovenom v § 4 odseky 4, 5, 6 zakona ¢&. 290/2016 Z. z. o podpore malého a stredného
podnikania aozmene adoplneni zdkona €. 71/2013 Z. z. o poskytovani dotacii v pdsobnosti
Ministerstva hospodarstva Slovenskej republiky v zneni neskorSich predpisov Prenos spracuvanych
osobnych udajov do tretich krajin sa neuskutoériuje.

Po skonceni ucelu spracuvania archivuje prevadzkovatel spracivané osobné udaje len pogas doby
stanovenej v osobitnych predpisoch uvedenych v bode 4 alebo podla registratirneho poriadku MH SR
v sullade so zadkonom ¢&. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach a o doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov. Po uplynuti tejto doby osobné udaje neodkladne zlikviduje.

Dotknutéd osoba ma pravo poZadovat od prevadzkovatela pristup k osobnym udajom, ktoré sa jej tykaju,
a pri zistenych nedostatkoch ma pravo

a) na opravu osobnych udajov,

b) na vymazanie osobnych ddajov,

C) na obmedzenie spractvania osobnych tdajov,

d) namietat spracuvanie osobnych udajov,

€) na prenosnost osobnych udajov,

ak osobitny predpis neustanovuje inak.

Ak pravnym zakladom na spracuvanie osobnych udajov je suhlas dotknutej osoby, méa dotknuté osoba
pravo kedykolvek svoj suhlas odvolat.

Ak ma dotknuta osoba podozrenie, Ze pri spracuvani osobnych udajov prevadzkovatelom doslo
k poruSeniu jej prav alebo doslo k poruSeniu zakona, méa pravo podat navrh na za€atie konania podfa §
100 zakona.

Dotknuta osoba je povinna prevadzkovatelovi poskytnut osobné udaje vymedzené osobitnymi
predpismi uvedenymi v bode 4. Désledkom neposkytnutia tychto osobnych udajov je nemoznost
poskytnutia dotacie.

Prevadzkovatel pri spractvani osobnych Udajov nevyuziva automatizované individualne rozhodovanie
vratane profilovania.

Osobné udaje dotknutej osoby boli ziskané zo Ziadosti o poskytnutie dotacie predloZzenej Ziadatefom.

Prevadzkovatel ma vytvorené primerané technické, personalne a organizatné podmienky na zabezpedenie
ochrany spracuvanych osobnych udajov.
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