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G000021

Poskytovatel pomoci:

Sidlo:

Vyhlasovatel pomoci:

Sidlo:
Vykonavatel pomoci:

Sidlo:
Zverejnuje/vyhlasuje:

Ministerstvo hospodarstva Slovenskej republiky
Mierova 19, 827 15 Bratislava

Slovensky zarucny a rozvojovy fond, s. r. o.
Dvorakovo nabreZie 4, 811 02 Bratislava

Vykonavatelom pomoci je kazdy finan¢ny sprostredkovatel vybrany prostrednictvom
otvorenej transparentnej verejnej sutaze, za dodrzania podmienok pre rovnost prilezitosti a
nestrannosti, pri€om konkrétne podmienky, zadania a vyberové kritéria budu uverejnené
poskytovatefom pomoci v prislusnej vyzve pre finanénych sprostredkovatelov.

n/a 00, 000 00 n/a

Dodatok €. 2 k schéme DM-1/2014
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a o zmene a doplneni niektorych zakonov na svojom webovom sidle: www.justice.gov.sk
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Schéma pomoci de minimis

pre iniciativu JEREMIE v Slovenskej republike

Portfoliovy uver zdiel’aného rizika
Portfolio Risk Sharing Loan - PRSL

Dodatok ¢. 2

Evidenc¢né ¢islo schémy: DM-1/2014
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L

Tymto dodatkom sa meni a dopliia znenie Schémy pomoci de minimis pre iniciativu
JEREMIE v Slovenskej republike, Portfoliovy uver zdielaného rizika Portfolio Risk
Sharing Loan - PRSL evidovanej pod &islom DM-1/2014 a revidovanej Dodatkom ¢. 1
nasledovne:

I

1. V ¢lanku B) v druhej odrazke sa povodné znenie textu nahradza nasledovnym znenim:

,.Priloha Ik nariadeniu Komisie (EU) &. 651/2014% zo 17. juna 2014 o vyhlaseni urcitych
kategorii pomoci za zlu€itel'né s vatutornym trhom podla Elankov 107 a 108 zmluvy (dalej
len ,,priloha I nariadenia 651/2014),.

2. V &lanku B) sa za $iestu odrazku vklada nova odrazka s nasledovnym znenim:

»Rozhodnutie Komisie C(2015) 2771, ktorym sa meni rozhodnutie C(2013) 1573
o schvaleni usmerneni k ukonéeniu operaénych programov prijatych na ucely vyuzivania
pomoci z Eurdpskeho fondu regionilneho rozvoja, Eurépskeho socidlneho fondu
a Kohézneho fondu (2007 — 2013) zo dia 30. aprila 2015,

3. V ¢lanku F) v prvom odseku sa znenie textu ,,800/2008 nahradza nasledovnym znenim
65172014,

4. V clanku F) v piatom odseku pism. a) sa medzi slova ,,vztahuje nariadenie vkladaja
slova ,nariadenic EP a Rady (EU) & 1379/2013 z 11. decembra 2013 o spoloénej
organizacii trhov s produktmi rybolovu a akvakultiry, ktorym sa menia nariadenia Rady
(ES) ¢. 1184/2006 a (ES) ¢. 1224/2009 a zrusuje™.

5. V lanku J) sa za prvy odsek vkladaji nové odseky:

Ak podnik vykonava cestni nakladna dopravu v prendjme alebo za thradu a zaroven iné
¢innosti, na ktoré sa uplatiuje strop vo vyske 200 000 EUR, strop vo vyske 200 000 EUR
sa na tento podnik uplatni za predpokladu, ze dotknuty clensky $tat zabezpeci pomocou
primeranych prostriedkov, ako je oddelenie Cinnosti alebo rozlisenie nakladov, aby
podpora pre ¢innosti cestnej nakladnej dopravy nepresiahla 100 000 EUR a aby sa Ziadna
pomoc de minimis nepouzila na nakup vozidiel cestnej nakladnej dopravy.

V pripade, ak by sa poskytnutim novej pomoci de minimis presiahol prisluiny strop
pomoci uvedeny v ods. 1 a 2 tohto lanku, predmetnd schéma sa na tito sumu pomoci
neuplatiuje, a to ani na i jej ast’, ktora strop nepresahuje.”.

6. V ¢lanku K) v druhom odseku bod (i) sa &islo ,,500 000 nahrddza &islom ,,1 000 000,

7. V &lanku K) sa za posledny odsek dopliia novy odsek v nasledovnom zneni:

., Vykonavatel' schémy poskyine pomoc podl'a tejto schémy az potom, ako si overi, Ze
celkovy objem pomoci de minimis prideleny podniku spolu s doteraz poskytnutou
pomocou de minimis neprekroéi maximalnu vysku pomoci stanovent v &lanku ,,J) Vyika

2U. v.EU L 187, 26.6.2014, 5. 70
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pomoci® tejto schémy pocas obdobia, ktoré pokryva prislusny fiskilny rok, ako aj
predchadzajuce dva figkalne roky a 7e sa dodrziavaju kumulagné pravidla podla &lanku
,,L.) Kumulacia pomoci® tejto schémy.”.

8. V &lanku M) sa za posledny odsek dopiiia novy odsek v nasledovnom zneni:

,Pri poskytovani finanénych prostriedkov finanénym  sprostredkovatelom (na
poskytovanie zvyvhodnenych fiverov) je vyluend akakol'vek vyvhoda, ktorda by mohla
predstavovat’ pomoc v zmysle pravidiel tatnej alebo minimalnej pomoci na urovni
finanénych sprostredkovatel'ov. Finanény sprostredkovatel’ pri poskytovani tdverov
zabezpeti, ze vietky vyhody budi postipené v plnom rozsahu na ciel'ovl skupinu, teda
MSP &erpajice zvvhodnené uvery.”.

9. V ¢lanku Q) sa v prvej vete slova ,,decembra 2015 nahradzaju slovami ,,oktébra 2016%.

10. V &lanku Q) sa na konei druhej vety dopliaju slovd ,a zdroven vyerpani suma tveru
poskytnutého na zaklade Gverovej zmluvy™.

11. Znenie Prilohy 1 schémy sa nahridza novym znenim. Nové znenie Prilohy €. 1 schémy je
prilohou tohto dodatku.

12,V prilohe ¢islo 5 schémy sa pdévodné hodnoty v tabulke vypoctu GGE nahradzaju
nasledovne:

Zakladné parametre — vv§ka iiveru = 300 000 EUR, splacanie — pravidelné, lehota = 5 rokov

Splatky tiveru Rok 1 Rok 2 Rok 3 Rok 4 Rok 5
trhova trokova sadzba (2,73 %) - 7483,12 5913,68§ 430084 264342 940,19
splatky Grokov (A)

zvvhodnena sadzba JEREMIE (2,0 %) — 5473.67 431052 3123,89 1913,31 678,30

splatky irokov (B)
Miera pomoci =0,73 %

Rok 1 Rok 2 Rok 3 Rok 4 Rok 5
Pomoc (C)=A -B 200949 160316 117695 730,11 261,89
NPV pomoci = C diskontované
zakladnou sadzbou + Urokova marza 200949 157900 1141,75 697,60 246,46

Diskontna sadzba (zakladna sadzba + 100 bazickych bodov) =0,53 +1 =1,53 %

GGE - celkova distd sifasnd hodnota (NPY) pomoci - 5 674,26

II1.

1. Ostatné ustanovenia Schémy pomoci de minimis pre iniciativu JEREMIE v Slovenskej
republike, Portfoliovy tver zdielaného rizika Portfolio Risk Sharing Loan - PRSL
evidovanej pod &islom schémy DM-1/2(14 a revidovanej Dodatkom &. 1 zostavaji tymto
dodatkom nedotknuté.
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2. Tento dodatok nadobida platnost” a i€innost’ diiom zverejnenia v Obchodnom vestniku.

98]
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Priloha éislo 1.: Definicia MSP

Priloha I k Nariadeniu Komisie (EU) &. 651/2014 zo 17. juna 2014 o vyhlaseni uré&itych
kategorii pomoci za zlucitel'né s vatiitornym trhom podl'a ¢lankov 107 a 108 zmluvy

PRILOHA 1

Vymedzenie pojmov tykajiucich sa MSP

Clanok 1
Podnik

Za podnik sa povazuje kazdy subjekt, ktory vykonava hospodarsku ¢innost” bez ohl'adu na
jeho pravnu formu. Sem patria najmi samostatne zarobkovo &inné osoby a rodinné podniky,
ktoré vykonavaju remeselnicke alebo iné Cinnosti, a partnerstva alebo zdruzenia, ktoré
pravidelne vykonavaji hospodarsku cinnost’.

Clenok 2
Poéet pracovnikov a finanéné limity urcujace kategorie podnikov

1. Kategériu mikropodnikov, malych a strednych podnikov (,,MSP*) tvoria podniky, ktoré
zamestnavaju menej ako 250 0s6b a ktorych roény obrat nepresahuje 50 mil. EUR a/alebo
celkova rogn4 stivaha nepresahuje 43 mil. EUR.

2. Vramci kategorie MSP sa maly podnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako
50 os6b a ktorého rocny obrat a/alebo celkova rocnd sivaha nepresahuje 10 mil. EUR.

3. Vramci kategdrie MSP sa mikropodnik definuje ako podnik, ktory zamestnava menej ako
10 osdb a ktorého ro¢ny obrat a/alebo celkova ro€na stivaha nepresahuje 2 mil. EUR.

Clanok 3
Typy podnikov, ktoré sa zohl’adiuju pri vypoéte poctu pracovnikev a finanénych sam

1. Samostatny podnik” je kazdy podnik, ktory nie je zatriedeny ako partnersky podnik
v zmysle odseku 2 alebo ako prepojeny podnik v zmysle odseku 3.

2. Partnerské podniky* st vietky podniky, ktoré nie st zatriedené ako prepojené podniky
v zmysle odseku 3 a medzi ktorymi je takyto vztah: podnik (vyssie postaveny podnik) vlastni,
bud’ samostatne alebo spolocne s jednym alebo viacerymi prepojenymi podnikmi v zmysle
odseku 3, 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav iného podniku (niziie postaveny
podnik).

Podnik sa viak méze klasifikovat’ ako samostatny, teda ako podnik, ktory neméd Zziadne

partnerské podniky, aj ked nizgie uvedeni investori tento limit 25 % dosiahnu alebo prekrodia,

za predpokladu, Ze tito investori nie s prepojeni v zmysle odseku 3 individualne alebo

spoloéne s prislusnym podnikom:

a) vergjné investiéné spoloCnosti, spoloCnosti investujiice do rizikového kapitalu, fyzické
osoby alebo skupiny fyzickvch os6b pravidelne vykonavajice rizikové investiéné
aktivity, ktoré investuju vlastny kapital do nekétovanych podnikov (podnikatel'ski anjeli),

za predpokladu, Ze celkové investicie tychto podnikatel'skych anjelov v rovnakom
podniku st nizgie ako 1 250 000 EUR;

4
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b) univerzity alebo neziskové vyskumné strediska;
c) institucionalni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov;

d) organy miestnej samospravy s roénym rozpoétom niz&im ako 10 mil. EUR a s menej ako
5 000 obyvatel'mi.

3. ,Prepojené podniky“ st podniky, medzi ktorymi je niektory z tychto vzdjomnych
vztahov:

a) podnik ma vacsinu hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v inom podniku;

b) podnik ma pravo vymenovat alebo odvolat” vicsinu &lenov spravneho, riadiaceho alebo
dozorného organu iného podniku;

¢) podnik ma pravo dominantne pdsobit’ na iny podnik na zaklade zmluvy uzatvorenej
s tymto podnikom alebo na zdklade ustanovenia v jeho spolocenskej zmluve alebo
stanovach,

d) podnik, ktory je akcionarom alebo Elenom iného podniku, sim kontroluje na zaklade
zmluvy sinymi akcionarmi tohto podniku alebo ¢lenmi tohto podniku vicSinu
hlasovacich prav akcionarov alebo ¢lenov v tomto podniku.

Vychadza sa z predpokladu, Zze dominantny vplyv neexistuje, ak sa investori uvedeni v odseku
2 druhom pododseku nezapoja priamo alebo nepriamo do riadenia prislu§ného podniku — bez
toho, aby boli dotknuté ich prava ako akcionarov.

Podniky, ktoré sa nachddzaji v niektorom zo vztahov uvedenych v prvom pododseku
prostrednictvom jedného alebo viacerveh inyeh podnikov alebo prostrednictvom niektorého
z investorov uvedenych v odseku 2, sa tiez povazuji za prepojené.

Podniky, ktoré sa nachadzaji v niektorom z tychto vztahov prostrednictvom fyzicke) osoby
alebo skupiny fyzickych osdb konajuicich spoloéne, sa tiez povazujii za prepojené podniky, ak
svoju &innost” alebo Cast’ svojej Cinnosti vykonavaju na rovnakom relevantnom trhu alebo na
pril'ahlych trhoch.

Za ,prilahly trh* sa povazuje trh pre vyrobok alebo sluzbu, ktory sa nachiddza bezprostredne
vo vy§se] alebo niz§ej pozicii vo vztahu k relevantnému trhu.

4. Okrem pripadov uvedenych v odseku 2 druhom pododseku sa podnik neméze povazovat’
za MSP, ak 25 % alebo viac imania alebo hlasovacich prav je priamo alebo nepriamo
kontrolovanych spoloéne alebo individudlne jednym alebo viacerymi verejnymi organmi.

5. Podniky mézu poskytnit’ vyhlasenie o postaveni ako samostatny podnik, partnersky
podnik alebo prepojeny podnik vratane udajov tykajucich sa limitov stanovenych v €lanku 2.
Vyhlasenie sa mdze poskytnUt’ aj vtedy, ked’ je imanie rozptylené tak, ze nie je mozné presne
urcit, kto je jeho drzitelom; v takomto pripade podnik méZe poskytniat’ vvhldasenie v dobrej
viere, Zze mdze oddvodnene predpokladat, ze jeden podnik v fiom nevlastni alebo spolotne
navzajom prepojené podniky v ifiom nevlastnia 25 % alebo viac. Takéto vyhlasenia sa
poskytni bez toho, aby boli dotknuté kontroly alebo vySetrovania stanovené podla
vnitroitatnych pravidiel alebo pravidiel Unie.

Clanok 4
Udaje pouZivané pri vypoéte poctu pracovnikov a finanénych sitm a referenéné obdobie

1. Udajmi pouzivanymi pri vypoéte poétu pracovnikov a finanénych sim su udaje tvkajuce
sa posledného schvaleného G&tovného obdobia a vypocitané na roénom zaklade. Zohladnujh

5
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sa odo dha uctovnej zavierky. Vyska zvolencho obratu sa vypocita bez dane z pridanej
hodnoty (DPH) a inych nepriamych dani.

2. Ak podnik vden uctovnej zdvierky zist, Ze na rotnom ziaklade prekrocil pocet
pracovnikov alebo finan¢né limity stanovené v Clanku 2, alebo klesol pod tento pocet
pracovnikov a finan¢né limity, nebude to mat’ za nasledok stratu alebo nadobudnutie statusu
stredného alebo malého podniku alebo mikropodniku, pokial' sa tieto limity neprekrogili
v dvoch po sebe nasledujucich uctovnych obdobiach.

3. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych Gctovné uzavierky este neboli schvilené, sa
uplatnia udaje ziskané cestnym odhadom vykonanym v priebehu finanéného roku.

Clanok 5
Pocet pracovnikov

Pocet pracovnikov zodpoveda poctu roénych pracovnych jednotiek (RPJ), t.j. podtu osob,
ktoré v prislusnom podniku alebo v jeho mene pracovali na plny uvizok pocas celého
posudzovaného referenéného roku. Praca osob, ktoré nepracovali cely rok, praca oséb, ktoré
pracovali na kratsi pracovny &as bez ohl'adu na jeho trvanie, a praca sezdénnych pracovnikov
sa zapocitava ako podiely RPJ. Pracovnikmi su:

a) zamestnanci,

b) osoby pracujuce pre podnik v podriadenom postaveni, ktoré sa podla vnitrostatnych
pravnych predpisov povazuji za zamestnancov;

¢) vlastnici-manazéri,

d) partneri vykonavajici pravidelni &innost’ v podniku, ktori maji finanény prospech
z podniku.

Ueni alebo $tudenti, ktori sa zilastiuji na odbormom vzdelavani na zdklade uchovskej
zmluvy alebo zmluvy o odbornom vyeviku, sa nepovazujii za pracovnikov. Doba trvania
materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

Clinok 6
Vyhotovenie tidajov o podniku

1. V pripade samostatného podniku sa udaje vratane poétu pracovnikov uréuju vyluéne na
zaklade uctovnej zavierky tohto podniku.

2. Udaje o podniku, ktory mé partnerské podniky alebo prepojené podniky, vratane udajov
o pocte pracovnikov sa urcia na zaklade Gctovnej zavierky a inych udajov o podniku alebo, ak
je kdispozicii, podla konsolidovanej uétovnej zavierky podniku alebo konsolidovanej
uctovnej zavierky, do ktorej bol podnik zahrnuty prostrednictvom konsolidécie.

K tudajom uvedenym v prvom pododseku sa pripo&itaju udaje kazdého partmerského podniku
prisludného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vy§&om alebo nizSom postaveni vo
vztahu k nemu. Vysledok je imemy percentudlnemu podielu imania alebo hlasovacich prav
(podl'a toho, ktord z hodnét je vyidia). V pripade krizovych podielov sa pouzije vyssi z tychto
percentualnych podielov.

K udajom uvedenym v prvom adruhom pododseku sa pripocita 100 % udajov kazdého
podniku, ktory je priamo alebo nepriamo prepojeny s prislusnym podnikom, ak uz tieto udaje
neboli zahrnuté prostrednictvom konsolidacie do ugtovnej zavierky.

3. Na ucely uplatnenia odseku 2 sa Udaje partnerskych podnikov prislugného podniku
odvodzuju zich Gctovnych zavierok a ostatnych udajov — konsolidovanych, ak existuja.
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K tymto udajom sa pripocita 100 % 1dajov podnikov, ktoré su prepojené s tymito
partnerskymi podnikmi, pokial ich uctovné udaje uz niec su zahrnuté prostrednictvom
konsolidacie.

Na tcely uplatnenia toho istého odseku 2 sa tidaje podnikov, ktoré st prepojené s prislusnym
podnikom, odvodzuju z ich uctovnych zavierok a ostatnych Gdajov — konsolidovanych, ak
existuju. K tymto udajom sa pomeme pripocitaji tdaje kazdého pripadného partnerského
podniku tohto prepojeného podniku, ktory sa nachadza bezprostredne vo vysiom alebo
niz§om postaveni vo vztahu k nemu, pokial’ uz tieto Gdaje neboli zahrmuté do konsolidovanej
uctovne] zavierky v podicle zodpovedajicom prinajmensom percentualnemu podielu
uréenému v odseku 2 druhom pododseku.

4. Ak sa vkonsolidovane] uEtovne] zavierke neuvadzaju za dany podnik udaje
o pracovnikoch, Cisla tykajice sa pracovnikov sa vypocitaju imerne na zaklade suhmu Gdajov
zjeho partnerskych podnikov a pripocitanim tudajov z podnikov, sktorymi je prislusny
podnik prepojeny.
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