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STANOVISKO KOMISIE
(PREDBEZNE PRIPOMIENKOVE KONANIE)
K NAVRHU

NARIADENIA VLADY SLOVENSKEJ REPUBLIKY, KTORYM SA USTANOVUJE SUMA
MINIMALNEJ MZDY NA ROK 2019

I. Uvod: Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky dna
20.augusta 2018 predlozilo Stalej pracovnej komisii na posudzovanie vybranych
vplyvov (dalej len ,Komisia“) na predbezné pripomienkové konanie material: ,Navrh
nariadenia viady Slovenskej republiky, ktorym sa ustanovuje suma minimalnej mzdy
na rok 2019“ spolu so Ziadostou o skratenie lehoty PPK. Komisia tejto Ziadosti
vyhovela. Material predpoklada pozitivno-negativne vplyvy na rozpocet verejnej
spravy, ktoré su rozpoltovo zabezpelené; pozitivno-negativne vplyvy na
podnikatelské prostredie, vratane pozitivno-negativnych vplyvov na malé a stredné
podniky a pozitivne socialne vplyvy.

II. Pripomienky a navrhy zmien: Komisia uplatfiuje k materialu nasledovné
pripomienky a odporucania:

K dolozke vybranych vplyvov a analyze vplyvov na rozpocet verejnej spravy
Komisia ziada prehodnotit kvantifikaciu vplyvov na rozpocet verejnej spravy na
zaklade udajov Socidlnej poistovne, ktoré hodnovernejSie reflektuju mzdy
zamestnancov ako vyberovy S$tatisticky prieskum Stvrtroény vykaz o cene prace
ISCP. Na zaklade panelovych udajov Socialnej poistovne je mozné spolahlivejSie
identifikovat zamestnancov, ktorych mzdy su ovplyvnené zvySovanim minimalnych
mzdovych narokov.

Komisia Ziada doplnit' kvantifikaciu rozpoctovych vplyvov o zamestnancov, ktori su
zaradeni do vysSich stupriov naroCnosti prace (§ 120 Zakonnika prace). Tymto
zamestnancom prislucha vy$Sia ,minimalna mzda“ (az dvojnasobok sumy minimalnej
mzdy pri Siestom stupni naro€nosti — 1 040 eur) a je potrebné zohladnit’ rozpoctové
vplyvy narastu ich minimalnych mzdovych narokov. S pracovnymi poziciami s vySSou
narocnostou prace je potrebné uvazovat hlavne pri zamestnancoch v sektore
zdravotnictva.

Predkladatel v bode 10. dolozky vybranych vplyvov, v €asti 2.1.1. analyzy vplyvov na
rozpocCet verejnej spravy ako aj v dovodovej sprave uvadza: ,V ¢ase pripravy navrhu
nariadenia vlady sa v legislativnom procese nachadzal navrh zakona, ktorym sa
meni a doplia zakon & 553/2003 Z. z. o odmeriovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme... Predmetny material predpoklada zvysenie
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tarifnych platov takmer vSetkych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom
zaujme (okrem pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v platovej
triede 3 a pracovnej triede 1) nad droveri 520 eur...“. Predmetny text je potrebné
v celom rozsahu vypustit, resp. preformulovat z dévodu jeho nepresnej a nespravnej
formulacie, ktora nie je v sulade so znenim navrhu novely zakona €. 553/2003 Z. z.,
ktory 22. 8. 2018 schvalila vlada SR, ani v sulade s podpisanym vyhlasenim
socialnych partnerov, ktoré sa tyka zvysenia tarifnych platov na rok 2019. Znenie je
potrebné upravit aj v nadvaznosti na skutocnost, Ze kvantifikovany vplyv novely

zakona €. 553/2003 Z. z. na rozpocCet verejnej spravy nezohladnuje kvantifikaciu
dopadu suvisiacu so zvySenim minimalnej mzdy (40 eur).

Komisia berie na vedomie kons$tatovanie predkladatela, Ze vykrytie pripadnych
zvySenych vydavkov z dévodu navrhovaného zvySenia minimalnej mzdy bude musiet
byt v jednotlivych rokoch zabezpecené vramci zavaznych ukazovatefov
schvaleného rozpoCtu verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok a vykrytie
pripadného vplyvu zvySenia minimalnej mzdy, vyplyvajuceho z uplatfiovania
ustanoveni pravnych predpisov, v ktorych je vySka plnenia viazana na sumu
minimalnej mzdy budu hradit’ dotknuté rezorty v ramci stanovenych limitov na roky
2019 az 2021.

lll. Zaver: Stala pracovna komisia na posudzovanie vybranych vplyvov vyjadruje

nesuhlasné stanovisko

s materialom predloZzenym na predbezné pripomienkové konanie s odporucanim na
jeho dopracovanie podfla pripomienok v bode II.

IV. Poznamka: Predkladatel zapracuje pripomienky a odporu¢ania na upravu
uvedené v bode Il a uvedie stanovisko Komisie do Dolozky vybranych vplyvov spolu
s vyhodnotenim pripomienok.

Nesuhlasné stanovisko Komisie neznamena zastavenie dalSieho schvalovacieho
procesu. Stanovisko Komisie sluzi ako podklad pre informované rozhodovanie viady
Slovenskej republiky a dalSich subjektov v ramci schvalovacieho procesu.
Predkladatel ma moznost' dopracovat material podfa pripomienok a zaslat ho na
opatovné schvalenie Komisie, ktord méze nasledne zmenit svoje stanovisko.

Ing. Rastislav Chovanec, PhD.
predseda Komisie



