Vyberové kritéria
pre opatrenie 3.1 - Podpora podnikatel’skych aktivit v cestovhom ruchu
Operacného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast

Podmienky pre aplikaciu vyberovych kritérii:

Ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (dalej len ,Ziadost*), ktoré st predmetom vyberu
prostrednictvom vyberovych kritérii musia spliiat’:

1. kritéria formdalnej spravnosti

2. kritéria odborného hodnotenia

3. podmienky poskytnutia pomoci (ktoré neboli predmetom overovania vo faze formalnej
kontroly, resp. odborného hodnotenia, pripadne boli vo faze predloZenia Ziadosti
deklarované formou cestného vyhlasenia)

Vyberové kritéria

1. 150% alokdcie vyzvy

Komisia vyberie Ziadosti o NFP (spliiajice podmienky pre aplikaciu vyberovych kritérii
v poradi ur¢enom na zdklade vysledkov odborného hodnotenia), ktoré svojou vySkou
Ziadaného NFP (po uprave odbornymi hodnotitelmi na zaklade posudenia opravnenosti
vydavkov) pokryvaju 150% alokacie finanCnych prostriedkov vyzvy. V pripade jednej
Ziadosti na hranici 150% alokéacie alebo skupiny Ziadosti s rovnakym poctom bodov na
hranici 150% alokacie, je, resp. si uvedené Ziadosti zaradené do skupiny Ziadosti, ktoré
v plnom rozsahu spadaji do 150% alokacie vyzvy.

2. kvalitativne kritérida

a) Priemerny pocet bodov prideleny Ziadosti v ramci odborného hodnotenia:

menej ako 80 1 bod
menej ako 85, minimalne vSak 80 3 body
menej ako 90, minimalne vSak 85 5 bodov
90 a viac 8 bodov

b) Zhoda projektu s Novou stratégiou rozvoja cestovného ruchu v SR do roku 2013, ktora
schvalila vldda SR uznesenim cislo 417/2007 a nasledne doplnila uznesenim cislo

461/2008.
Iijzemie s regiondlnym vyznamom 2 bod
Uzemie s nadregionalnym vyznamom 4 body
Uzemie s narodnym vyznamom 6 bodov
Uzemie s medzinarodnym vyznamom 8 bodov

Pre zaradenie projektu do uzemia podla jeho vyznamu je potrebné vychadzat
z kategorizacie regionov cestovného ruchu na Slovensku v dlhodobom horizonte.
Rozhodujuce je miesto realizacie projektu.



)

d)

Socialno-ekonomicka situacia v danom regiéne (miera nezamestnanosti). Miera
nezamestnanosti je:

nizsia ako priemer SR o maximalne 5%. 1 bod

rovnaka alebo vyssia ako priemer SR o maximalne 5% 2 body
vysSia 0 5 %, maximalne vSak o 10% 3 body
vyssia o viac ako 10 % 4 body

Rozhodujicim je miera nezamestnanosti v mieste (okrese) realizacie projektu zo
Statistik Ustredia prace, socialnych veci arodiny za mesiac predchadzajici terminu
vyhlasenia vyzvy.

Komplexnost’ a moZnost’ celoro¢ného vyuZitia podporenych kapacit.

Projekt vyznamnym spdsobom zvySuje kvalitu arozsah
komplexnych sluZieb CR poskytovanych vramci strediska CR,
lokality a pod.

5 bodov
Projekt ciastocne rozSiruje kvalitu a rozsah komplexnych sluZieb

CR poskytovanych vramci strediska CR, lokality a pod.

3 body

Projekt len margindlnym spdsobom preukazal prispevok
k rozSireniu  kvality arozsahu komplexnych sluzieb CR
poskytovanych  vramci strediska CR, lokality a pod.

1 bod

Doraz je kladeny na projekty vyuZivajuce domaci potencial vytvarany prirodnym,
historickym a kultirnym dedicstvom pri tvorbe a rozSirovani centier CR poskytujucich
komplexné sluzby CR s moZnost'ou celoro¢ného vyuZitia.

Komisia po aplikacii kritéria €. 1, t.j. po vybere skupiny Ziadosti pokryvajicich 150%
finan¢nych prostriedkov alokovanych na vyzvu, urci ich poradie na zaklade pridelenych bodov
(aplikaciou skupiny kritérii ¢. 2) a odporuci poskytnutie NFP do vysky finan¢nych prostriedkov
alokovanych na vyzvu. Pri skupine Ziadosti s rovnakym poctom bodov na hranici alokacie sa
uplatiiuju nasledovné kritéria:

AL

Vyska priemerného bodového hodnotenia hodnotitel'ov.

Pocet bodov v skupine kritérii ,,Vhodnost™ a ucelnost’ projektu®.

Pocet bodov v skupine kritérii ,,UdrZatel'nost’ projektu®.

Pocet bodov v skupine kritérii ,,Spdsob realizacie projektu®.

Pocet bodov v skupine kritérii ,,Rozpocet a efektivnost’ ndkladov*.
Pocet bodov v skupine kritérii ,,Administrativna, odborna a technicka kapacita
Ziadatel'a®.

Pocet horizontalnych priorit, ku ktorych rieSeniu projekt prispieva.



